Hyvinvointilautakunta §12 23.02.2023

Selonteko sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan jarjestamisesta
hyvinvointilautakunnassa vuonna 2022

Hyvinvointilautakunta 23.02.2023 § 12
(Lisatietoja: sivistystoimenjohtaja p. 040 7057 486)

Sisaisen valvonnan avulla varmistetaan, etta toimialan tavoitteet
saavutetaan, toiminta on lakien, saantdjen, ohjeiden ja paatosten
mukaista, voimavarat ovat tuloksellisessa kaytdssa, omaisuus on tur-
vattu ja henkildston toiminta on vastuullista ja hyvan hallintotavan
mukaista.

Operatiiviseen johtamiseen kuuluva sisainen valvonta jakaantuu si-
saiseen tarkkailuun, seurantaan ja sisaiseen tarkastukseen.

Sisainen tarkkailu on jatkuvaa toimintaan liittyvien tyovaiheiden tai
erilaisten toimenpiteiden ja varojen kayton valvontaa, jossa on sel-
keat vastuunsa kaikilla niilla johdon ja esimiestason henkilailla, joille
on delegoitu tehtavaansa sisaltyvaksi toiminnallista ja/tai taloudellista
paatoksentekovaltaa.

Sisdinen seuranta on luottamushenkildiden ja toimielinten suoritta-
maa sisaista valvontaa. Lautakuntaa informoidaan kuukausittain ja
kvartaaleittain talouden toteumasta ja ennusteesta. Ennusteessa
huomioidaan ja tuodaan esiin mahdollisimman realistisesti toiminta-
vuoden aikana ennustettavissa olevat poikkeamat ja tunnistetut riskit
suhteessa kayttosuunnitelmaan.

Sisainen tarkastus on tarkastustarkoituksessa tehtavaa valvontaa.
Sisadinen tarkastustoiminta suoritetaan toimivan johdon alaisuudes-
sa.

Kunnanhallituksen on tehtava toimintakertomuksessa selkoa, miten
sisainen valvonta ja siihen sisaltyva riskienhallinta on kunnassa jar-
jestetty, onko valvonnassa havaittu puutteita kuluneella tilikaudella ja
miten sisaista valvontaa on tarkoitus kehittda voimassa olevalla ta-
loussuunnittelukaudella. Tata tarkoitusta varten kunnanhallituksen
tulee esittaa toimintakertomuksessa selonteko sisaisen valvonnan
jarjestamisesta.

Lautakuntia on pyydetty toimittamaan kunnanhallituksen kasittelyyn
selonteko alla olevista nakokulmista 10.3.2023 mennessa.

Hyvinvointilautakunnan sisdisen valvonnan jarjestaminen vuon-
na 2022



1. Saannosten, maaraysten ja paatosten noudattaminen

Toimialalla on toimintavuoden 2022 aikana noudatettu voimassa ole-
vaa lainsaadantda niin hallintomenettelyissa kuin toimialan oman
lainsdadannon piiriin kuuluvissa vastuissa. Kunnan hallintosaanto ja
muut kunnan keskeiset sisaiset ohjeet ja maaraykset on huomioitu
toiminnassa ja sen johtamisessa.

2. Tavoitteiden toteutuminen, varojen kayton valvonta, tuloksel-
lisuuden arvioinnin patevyys ja luotettavuus

Taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumista on kasitelty
tavoitekohtaisesti lautakunnan toimintakertomuksessa ja talousar-
vion toteutumisvertailussa.

Vapaan sivistystyon lautakunta paasi vuonna 2022 paaosin seka
taloudellisiin etta toiminnallisiin tavoitteisiinsa. Toimialajohtajan virka
taytettiin vakituisesti vuoden 2022 alussa.

Alkuvuodesta 2022 koronapandemia vaikutti vapaa-aikapalvelujen
toimintaan. Pandemian osalta korostui toimialalla tehtava ennakointi
seka kyky vastata akuutteihin tilanteisiin. Lautakunnan alainen
toiminta pystyttiin jarjestamaan syksylla 2022 normaalisti rajoitusten
ja suositusten poistuttua.

3. Riskienhallinnan jarjestaminen

Riskienhallinta on osa sisaista valvontaa ja sen tavoitteena on saada
kohtuullinen varmuus organisaation tavoitteiden saavuttamisesta se-
ka toiminnan jatkuvuudesta ja hairiottomyydesta. Riskienhallinta toi-
mialalla jarjestetaan noudattaen voimassa olevaa sisaisen valvon-
nan ja riskienhallinnan ohjetta. Riskienhallinta on kokonaisvaltaista
ulottuen kaikkeen toimialan toimintaan. Riskien arviointia tehdaan
saannonmukaisesti toimintavuoden aikana. Tunnistettuihin riskeihin
varaudutaan ja riskien toteutumista arvioidaan ja niista raportoidaan
saanndllisesti osana muuta raportointia.

4. Omaisuuden hankinnan, luovutuksen ja hoidon valvonta

Hankinnat on tehty ja tarvittaessa kilpailutettu voimassa olevien han-
kintaohjeiden mukaisesti.

Hallintosdannoén 74 § mukaan toimialajohtaja paattaa laskujen tarkis-
tajat ja hyvaksyjat.

5. Sopimustoiminta



Solmittuja sopimuksia on noudatettu ja seurattu asianmukaisesti.
Sopimusten hallitsemiseksi myds sivistystoimen sopimukset tulisi
saattaa Cloudia-jarjestelmaan.

6. Arvio sisaisen tarkastuksen jarjestamisesta

Liikunta-, kulttuuri-, kirjasto- tai nuorisotoiminnasta tai opistotoimin-
nasta ei ole tarpeen jarjestaa sisaista tarkastusta.

7. Intressitahotapahtumia koskevat liitetiedot

Paatoksenteossa esteellisyydet on huomioitu lainmukaisesti. Sidon-
naisuusilmoitukset on tehty asianmukaisesti.

Sivistystoimenjohtaja:

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya ja lahettaa edelleen kunnan-
hallituksen hyvaksyttavaksi selonteon sisaisen valvonnan jarjestami-
sesta vuonna 2022.

Paatos:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.



