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Kasitellyt asiat

Allekirjoitukset

Poytakirjan tarkastus

Ennen varsinaisen kokouksen alkua sivistystoimenjohtaja esitteli
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kokonaisuutta.

My0s varajasenia oli pyydetty paikalle kuuntelemaan esittelya.

§:t1-7
Esa Yllasjarvi Jutta Hartojoki
Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Kittilassa 31.1.2023

Tarja Saari Tuomas Simila

Pdytakirja nahtavana olo

Tama poytakirja on 31.1.2023 viety nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon, kunnan verkkosivuille (http://www Kkittila.fi)

Kittila 31.1.2023

Jutta Hartojoki
sivistystoimenjohtaja

Pdytakirjan tarkastajat:
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Hyvinvointilautakunta § 1 26.01.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyojarjestyksen hyvaksyminen
Hyvinvointilautakunta 26.01.2023 § 1
(Lisatietoja: sivistystoimenjohtaja p. 040 705 7486)

Hallintosdanndén 148 §:n mukaan avattuaan kokouksen
puheenjohtaja toteaa Iasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja
paatodsvaltaisuuden.

Kokouskutsun antaa julkaistavaksi puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen
paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia
kasitellaan sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa
ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkoisesti
(hallintosaantdé 139 §).

Hallintosaannon 136 § Sahkdinen kokous, mukaan

"Toimielin voi pitda kokouksen sahkoisesti edellyttaen, etta lasna
oleviksi todetut ovat keskenaan yhdenvertaisessa nako-ja
kuuloyhteydessa.

Suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta
paikasta ja sellaisilla kunnan maarittelemilla palveluilla, jossa
salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole
ulkopuolisen kuultavissa, kopioitavissa tai nahtavissa.

Toimielimen suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta
valitsemastaan paikasta, jossa suljetun kokouksen keskustelujen
luottamuksellisuus voidaan turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan
noudattaa.

Viranhaltijat ja luottamushenkilot vastaavat omasta puolestaan
salassapitovelvoitteiden noudattamisesta osallistuessaan
sahkodiseen kokoukseen. Salassapitovelvoitteista saadetaan
julkisuuslain 22-23 §:ssa ja yleiset salassapitoperusteet ovat 24
§:ssa.

Kuntalain 101 §:n mukaan muun toimielimen kuin valtuuston
kokoukset ovat julkisia vain, jos toimielin niin paattaa eika
kokouksessa kasitella asiaa tai asiakirjaa, joka on lailla saadetty
salassa pidettavaksi."

Toimielimen kokous on paatdsvaltainen, jos lasna on vahintaan
puolet toimielimen jasenista tai varajasenista.

Sivistystoimenjohtaja:

Pdytakirjan tarkastajat:
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§1 26.01.2023

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi
seka hyvaksytaan tyojarjestys.

Paatos:
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Tyojarjestys hyvaksyttiin.

Pdytakirjan tarkastajat:
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§2 26.01.2023

Poytakirjan tarkastaminen

Hyvinvointilautakunta 26.01.2023 § 2

(Lisatietoja: sivistystoimenjohtaja p. 040 705 7486)

Poytakirjan laatimisesta ja tarkastamisesta maarataan hallintosaan-
nén 161 §:ssa.

Poytakirjan laatii puheenjohtajan johdolla poytakirjanpitaja. Poytakir-
jan pitdmisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta,
poytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpita-
ja.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.

Sivistystoimenjohtaja:
Hyvinvointilautakunta valitsee poytakirjantarkastajat.

Paatos:
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Tarja Saari ja Tuomas Simila.

Pdytakirjan tarkastajat:
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Hyvinvointilautakunta §3 26.01.2023

Sivistystoimenjohtajan ajankohtaiset asiat / tiedoksi saatettavat asiat
Hyvinvointilautakunta 26.01.2023 § 3
(Lisatietoja: sivistystoimenjohtaja puh. 040 705 7486)
Sivistystoimenjohtaja antaa tilannekatsauksen toimialan ajankohtai-
sista asioista. Samassa yhteydessa kasitelldadn muut

hyvinvointilautakunnalle tiedoksi saapuneet ja tiedotettavat asiat.

1. lltakoulu uudesta koulukeskuksesta koululautakunnan ja
teknisen lautakunnan kanssa

Sivistystoimenjohtaja:
Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi.

Paatos:
Merkittiin tiedoksi.

Pdytakirjan tarkastajat:
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Hyvinvointilautakunta §4 26.01.2023

Sivistystoimen vuosikello 2023
Hyvinvointilautakunta 26.01.2023 § 4
(Lisatietoja: sivistystoimenjohtaja puh. 040 705 7486)

Kittildan kunnan talousarvion taytantéoénpano-ohjeiden mukaan toimielin-
ten ja kunnan toimialojen tulee hyvaksya kuntastrategian jalkauttami-
seksi ja paatdoksenteon jantevoittamiseksi vuosikellot.

Kuntastrategia ja kunnan visio tulee sisallyttaa talousarvion laadintaoh-
jeen mukaan talousarvion ja taloussuunnitelman valmisteluun huomioi-
malla ne muun muassa talousarvion ja toimielimien, kuten lautakuntien,
kunnanhallituksen ja valtuuston tavoitteissa, mittareissa, henkiloston
kehityskeskusteluissa ja osastopalavereissa ja koko kuntakonsernissa
seka kunnan tilaisuuksissa ja viestinnassa.

Sivistystoimen vuoden 2023 vuosikellossa huomioidaan muun muassa
avustusten aikataulu, talousarvion laadinta-aikataulu seka kuntastrate-
gian ja hallintosaannon paivittaminen.

Sivistystoimenjohtaja:

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy vuosikellon vuodelle 2023.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirjan tarkastajat:
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Hyvinvointilautakunta §5 26.01.2023

Hyvinvointilautakunnan vuoden 2023 kayttésuunnitelma

Hyvinvointilautakunta 26.01.2023 § 5

(Lisatietoja: sivistystoimenjohtaja puh. 040 705 7486)
Vuoden 2023 talousarvion taytantoonpano-ohje

Kittilan kunnan hallintosadannon 66 §:n mukaan kunnanhallitus hyvak-
syy talousarvion taytantodnpano-ohjeen. Taytantodnpano-ohje sisaltaa
ohjeet talousarviovuodelle 2023 kayttdsuunnitelman hyvaksymisesta
seka vuosikellosta, talousarvion sitovuudesta, talousarviomuutoksista,
leasingrahoituksesta, talousarvion seurannasta ja raportoinnista, sisai-
sesta valvonnasta, riskienhallinnasta ja tilivelvollisuudesta, hankinnois-
ta, rekrytoinneista ja yhdistyksille annettavien avustusten raportoinnista.

Vuoden 2023 talousarvion kayttosuunnitelma

Hallintosdanndn 66 §:n mukaan kunnanhallitus, lautakunnat ja johto-
kunnat hyvaksyvat talousarvioon perustuvan kayttosuunnitelman.

Kunnanvaltuuston 15.12.2022 § 122 hyvaksyman vuoden 2023 talous-
arvion mukaan lautakunnat hyvaksyvat valtuuston myontamiin maarara-
hoihin perustuvat kayttosuunnitelmat tammikuun 2023 loppuun men-
nessa. Mikali kayttosuunnitelmat on laadittu ja esitetty talousarvion laa-
dinnan yhteydessa eika niihin ole tullut muutosta lopullisen talousarvion
hyvaksyntaan mennessa, ei kayttosuunnitelmia tarvitse enaa talousar-
vion hyvaksynnan jalkeen vieda lautakunnan vahvistettavaksi. Jos muu-
toksia on tullut, kayttdsuunnitelmat kasitelldaan vain muutosten osalta.

Muutokset lautakuntakasittelyjen jalkeen

Koululautakunnan 26.10.2021 § 74 ja vapaan sivistystyon lautakunnan
27.10.2022 § 58 kasittelyn jalkeen jalkeen talousarvioesitykseen vuo-
delle 2023 on tehty seuraavat muutokset:

Kunnanhallitus 7.12.2022 § 484

Koululautakunta

Lisatty tyoterveyshuollon kuluja 50.337 euroa ja Kelalta saatavaa tyo-
terveyshuollon jarjestamiseen liittyvaa tuotto 40.910 euroa.

Lisatty Mannerheimin Lastensuojeluliiton avustus, 3.200 euroa.

Vapaan sivistystyon lautakunta (1.1.2023 lahtien hyvinvointilautakunta)

Lisatty tyoterveyshuollon kuluja 5.760 euroa ja Kelalta saatavaa tyoter-
veyshuollon jarjestamiseen liittyvaa tuotto 6.710 euroa.

Pdytakirjan tarkastajat:
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Hyvinvointilautakunta §5 26.01.2023

Kunnanvaltuusto 15.12.2022 § 122

Vapaan sivistystyon lautakunta (1.1.2023 lahtien hyvinvointilautakunta)

Lisatty sivukylien latuavustuksiin 13.000 euroa, jolloin ko. avustukset
yhteensa 25.000 euroa.

Lisatty uuden latukoneen leasingvuokraan marras-joulukuulle 2023
10.000 euroa.

Talousarvio vuodelle 2023 seka suunnitelmavuosille on laadittu kaytto-
suunnitelman tasoisesti, joten valtuuston vahvistama talousarvio 2023
toimii hyvinvointilautakunnan kayttosuunnitelmana.
Sivistystoimenjohtaja:

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta

1. hyvinvointilautakunnan alaisessa toiminnassa noudatetaan kunnan-
hallituksen 17.1.2023 § 18 vahvistamaa taytantdoonpano-ohjetta.

2. kunnanhallituksen 7.12.2022 § 484 ja kunnanvaltuuston 15.12.2022
§ 122 hyvaksyma hyvinvointilautakunnan talousarvio 2023 toimii
vuoden 2023 hyvinvointilautakunnan kayttosuunnitelmana.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirjan tarkastajat:
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Hyvinvointilautakunta §6 26.01.2023

Liikunnanohjaajien koulutuspolun kehittamishanke 2023-2026
Hyvinvointilautakunta 26.01.2023 § 6
(lisatietoja: sivistystoimenjohtaja 040 705 7486)

Santasport Lapin Urheiluopisto hakee yhteistybkumppaneita hank-
keeseen, jonka tavoitteena on vastata liikunta-alan toimintaymparis-
ton muutokseen seka liikkunta-alan tydmarkkinoilla vallitsevaan koh-
taanto-ongelmaan. Valmistuneilla likunnanohjaajilla on hankaluuk-
sia tyollistya koulutusta vastaaviin tehtaviin. Toisaalta urheilu- ja lii-
kuntaseurat seka kunnat ja kaupungit karsivat jatkuvasta ohjaajapu-
lasta.

Hankkeen arvioitu toteutusaika on 1.5.2023 - 30.4.2026. Hankkeen
alustava budjetti on 460.000 euroa. Summa koostuu lahinna hanke-
tydntekijoiden palkkakustannuksista. Hankkeelle haetaan 100-pro-
senttista rahoitusta Euroopan sosiaalirahastosta (ERS+). Hankeha-
kemusta valmistellaan parhaillaan. Hankkeeseen osallistuvilta yh-
teistydkumppaneilta ei edellytetd minkaanlaista omarahoitusosuutta.

Lappilaisista kunnista ja kaupungeista yhteistyokumppanuutta kos-
kevan aiesopimuksen ovat tassa vaiheessa allekirjoittaneet Ranuan
kunta, Sodankylan kunta seka Rovaniemen kaupunki. Santasport
Lapin Urheiluopiston tavoitteena on saada hankkeeseen mukaan
4-6 kuntaa tai kaupunkia. Lisaksi hankkeeseen kutsutaan mukaan
lappilaisia kansalaisopistoja seka urheilu- ja liikunta-alan jarjestoja.
Aiesopimuksella yhteistyokumppani valtuuttaa Santasport Lapin Ur-
heiluopiston edustajan allekirjoittamaan hankehakemuksen. Aiesopi-
mus on taman esityksen oheismateriaalina. Varsinainen yhteistyoso-
pimus Santasport Lapin Urheiluopiston kanssa solmitaan kevaalla
2023 rahoituksen varmistuttua.

Hankkeen kohderyhma koostuu syksylla 2023 opintonsa aloittavista
likunnanohjauksen perustutkinto-opiskelijoista, vastavalmistuneista
likunta-alan ammattilaisista, kuntien ja seurojen likunnanohjaajista
ja muista tyontekijoista, liikunta-alan yksinyrittajista seka Santasport
Lapin Urheiluopiston opetushenkilostdosta. Hankkeessa kehitetaan
likunnanohjaajien koulutuspolkua mm. digipedagogiikkaa seka kou-
lutuksen hybridimalleja hyodyntaen, tuetaan lappilaisten kuntien se-
ka urheilu- ja liikuntaseurojen rekrytointi- ja tydnohjausvalmiuksia se-
ka parannetaan tyon ja opiskelun yhteensovittamisen edellytyksia
esimerkiksi verkostoyhteistyota vahvistamalla seka opintojen jousta-
vuutta lisaamalla.

Kittilan kunnan liikuntatoimi pitda hanketta erittain tarpeellisena. Lii-
kunnanohjaajien tydmarkkinoilla vallitsevan kohtaanto-ongelman rat-
kaiseminen on koko liikunta-alan yhteinen haaste. Liikuntatoimi kat-
soo hankkeen hyddyttavan Kittilan kuntaa monin tavoin. Hankeen
puitteissa tiivistetdan kunnan liikuntatoimen ja Santasport Lapin Ur-

Pdytakirjan tarkastajat:
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§6 26.01.2023

heiluopiston keskinaista yhteistyota seka kehitetaan paikallistason
likunnanohjauspalveluita. Hankkeen myo6ta liilkuntatoimi voi hyodyn-
taa liikunnanohjaajaopiskelijoiden osaamista entista suunnitelmalli-
semmin ja monipuolisemmin. Liikunnanohjaajaopiskelijoiden osaa-
miselle on Kittildn kunnassa tulevaisuudessa tarvetta esimerkiksi
Suomen malli —koululaiskerhotoiminnan laajentumisesta seka Elinta-
paohjauksen palvelupolku Tunturi-Lappiin 2022-2024 —hankkeen
kaynnistymisesta johtuen. Vastavuoroisesti opiskelijat kykenevat
vahvistamaan ammatillista osaamistaan seka kehittamaan tyollisty-
misvalmiuksiaan. Hanke hyodyttaa myos liikuntatoimen omaa henki-
|0stoa. Hankkeen kautta liikuntatoimen henkilostolla on mahdolli-
suus osallistua esimerkiksi opiskelijoiden ohjausta, tydn organisoi-
mista seka rekrytointikaytanteita kasitteleviin koulutuksiin.

Sivistystoimenjohtaja:
Hyvinvointilautakunta

1) paattaa, etta Kittilan kunta lahtee yhteistyokumppaniksi Santa-
sport Lapin Urheiluopiston hallinnoimaan liikunnanohjaajien koulu-
tuspolun kehittamishankkeeseen, mikali hanke saa myoOnteisen ra-
hoituspaatoksen. Yhteistyokumppanuus ei edellyta Kittilan kunnan
omarahoitusosuutta. Yhteistydbkumppanuuteen liittyvista kaytannon
jarjestelyista vastaa kunnan liikuntatoimi.

2) valtuuttaa sivistystoimenjohtajan allekirjoittamaan hankkeen aie-
sopimuksen.

3) valtuuttaa sivistystoimenjohtajan allekirjoittamaan hankkeen yh-
teistydsopimuksen hankerahoituksen varmistuttua.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdytakirjan tarkastajat:
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§7 26.01.2023

Tiedoksi saatettavat viranhaltijapaatokset ajalta 23.11.2022-18.1.2023

Hyvinvointilautakunta 26.01.2023 § 7

(Lisatietoja: sivistystoimenjohtaja puh. 040 705 7486)

Kuntalain 107 §:n 2 mom. mukaan luottamushenkildn ja viranhaltijan
paatoksista pidetaan poytakirjaa, jollei se paatoksen luonteen joh-
dosta ole tarpeetonta.

Poytakirjan pitamiselld parannetaan muun muassa kansalaisten
mahdollisuutta valvoa oikeusturvaansa (muutoksenhaku) ja yleensa
mahdollista valvoa hallintoa (julkisuusperiaate, tilintarkastajat).

Viranhaltijapaatoksista laadittu poytakirja, paatosluettelo, on pidetta-
va yleisesti nahtavana, ja paatokset on annettava tiedoksi samalla
tavoin kuin muutkin kunnan viranomaisen paatokset.

Sivistystoimenjohtaja:

Ei tiedoksi saatettavia viranhaltijapaatoksia ajalta
23.11.2022-18.1.2023.

Pdytakirjan tarkastajat:
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MUUTOKSENHAKUOHJE

Muutoksenhakukielto
§t1-3ja7

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai taytantéénpanoa;

ty6- ja virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista; tai tydnjohto- ja valvontaoikeuden
kayttamista.

Oikaisuvaatimus
§:t14-6

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Oikaisuvaatimusoikeus

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen
saa kuntalain 137 §:n mukaan tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka
kunnan jasen. Oikaisuvaatimuksen voi tehda tarkoituksenmukaisuus- tai
laillisuusperusteella.

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Oikaisu-
vaatimus on toimitettava Kittilan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana
ennen kirjaamon aukioloajan paattymista. Asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluessa kirjeen
[Bhettdmisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettdmisesta. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.
Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Oikaisuvaatimus on tekijan, laillisen edustajan
tai asiamiehen allekirjoitettava. Siina tulee mainita tekijan ja jos han ei ole allekirjoittaja,
myo0s allekirjoittajan nimi, osoite, asuinkunta seka puhelinnumero, johon asiaa koskevat
ilmoitukset voidaan toimittaa. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoi-
sena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myés sahkdpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava paatos, jota vaaditaan oikaistavaksi seka vaati-
muksen sisaltd ja perusteet. Oikaisuvaatimukseen on liitettdva asiakirjat, joihin tekija
vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimus-
ajan paattymista. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, va-
punpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehda ensim-
maisena arkipaivana taman jalkeen.

Pdytakirjan tarkastajat:
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Oikaisuvaatimus on toimitettava viimeistaan maaraajan viimeisena paivana ennen viras-
ton aukioloajan paattymista. Mikali oikaisuvaatimus lahetetdan postitse, on se jatettava
postiin niin ajoissa, etta se ehtii perille viraston aukioloaikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Sahkoisen asiakirjan (telekopio tai sahkdposti) tulee
olla maaraaikana viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestiad voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myds faksina tai sdhkopostitse. Sahkdista asiakirjaa ei
tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan
alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Oikaisuvaatimuksia, jotka sisaltavat arkaluonteisia henkilé- tai salassa pidettavia tietoja,
ei tule [8hettdd suojaamattomassa sdhkdpostiyhteydessa, suojaamattomalla verkkolo-
makkeella tai niiden liitteena.

Oikaisuvaatimus lahetetaan aina lahettajan omalla vastuulla.

Oikaisuvaatimuksen maksu
Oikaisuvaatimuskasittely on maksutonta.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja yhteystiedot

Oikaisuvaatimusviranomainen: KITTILAN KUNTA/ hyvinvointilautakunta
Postiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILA

Kayntiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILA

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)kittila.fi

Telefax: 016 642 259

Puhelin: 0400 356 500

Virka-aika: ma - pe kello 8.00 - 16.00

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjanotteita ja liitteita voi pyytaa Kittilan kunnan kirjaamosta.

Postiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILA
Kayntiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILA
Sahkdépostiosoite: kirjaamo(at)kittila.fi
Telefax: 016 642 259

Puhelin: 0400 356 500

Virka-aika: ma - pe kello 8.00 - 16.00

Pdytakirjan tarkastus- ja allekirjoituspaiva sekad poytakirjan verkkoon julkaisupaiva esite-
tadan kunkin poytakirjan allekirjoitussivulla.

Pdytakirjan tarkastajat:



