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(Lisatietoja, kunnanjohtaja Timo Kurula, p. 040 595 7597)

Lapin alueen toimijat ovat yhteistydssa laatineet Osaavan tydvoiman
saatavuuden toimenpidesuunnitelman. Suunnitelmassa on kuvattu
tydvoiman saatavuuden nykytila, tunnistettu tarkeimmat haasteet ja
koottu teemoittain tarvittavia toimenpiteita. Toimenpidesuunnitelma
on voimassa vuoteen 2030.

Johdon strategiafoorumi ohjaa toimenpidesuunnitelman toteutusta
strategisella tasolla. Lappilaisista oppilaitosten ja elinkeinoelaman
seka Lapin liiton ja Lapin TE-palvelujen edustajista koostuva koordi-
naatioryhma koordinoi suunnitelman toteutumisen kokonaisuutta
operatiivisella tasolla.

Koordinaatioryhman tydn tueksi on johdon strategiafoorumissa sovit-
tu perustettavan kolme tydryhmaa toimenpidekorttien mukaisiin tee-
moihin ja sovittu kyseisten ryhmien vastuuorganisaatioista. Kohtaan-
to -tydryhman toiminnasta vastaa Lapin ELY-keskus yhdessa TE-toi-
miston kanssa, Osaaminen -tyéryhmasta vastaa Lapin Kauppaka-
mari seka Veto- ja pitovoima seka infra -tydryhmasta Lapin liitto.

Perustettavien tyoryhmien tehtavia ovat:

1. Tunnistaa toimintaympariston heikkoja signaaleja ja muutostekijoi-
ta seka tehda niiden pohjalta tarpeen mukaisia paivityksia suunnitel-
man toimenpiteisiin.

2. Priorisoida, aikatauluttaa ja konkretisoida tarvittavia toimenpiteita
lyhyella ja pidemmalla tahtaimella osaavan tydvoiman saatavuuden
edistamiseksi.

3. Kerata ja koota tietoa suunniteltujen toimenpiteiden kaynnistymi-
sesta ja toteutumisesta seka viestia siita.

4. Kutsua mukaan toimijoita tarpeen mukaisten toimenpiteiden kayn-
nistamiseksi esimerkiksi hankerahoituksella.

5. Yhteensovittaa toimijoiden tekemisia ja luoda edellytyksia toimijoi-
den valiselle yhteistyodlle tavoitteisiin padsemiseksi ja vaikuttavuuden
syntymiseksi.



6. Tehda tarvittaessa aloitteita ja esityksia hankehakujen kohdenta-
misesta.

7. Tehda aloitteita ja esityksia teemaa edistavista toimenpiteista, joi-
ta tydn edetessa havaitaan tarvittavan, ja jotka edellyttavat koordi-
naatioryhman tai johdon strategiafoorumin kaynnistamia toimia ede-
takseen.

8. Maaritella tyonsa tueksi tarpeen mukaiset mittarit, joilla arvioidaan
toteutettujen toimenpiteiden vaikuttavuutta ja, joita hyddynnetaan toi-
menpiteiden suunnittelussa ja toimeenpanossa.

Tyoryhmien toiminta kaynnistyy vuoden 2023 alussa.

Lapin ELY-keskus on pyytanyt kirjeellaan 16.12.2022 kuntaa nimea-
maan edustajansa Veto- ja pitovoima seka infra -tydryhmaan.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus nimeaa edustajansa Veto- ja pitovoima seka infra
-tyoryhmaan.

Paatos:
Elinkeinojohtaja Katariina Palola oli paikalla asiantuntijana kokouk-
sessa taman asian osalta klo 15.27 — 15.28.

Kunnanhallituksen jasen Pirkko Jauhojarvi esitti, etta tydoryhmaan ni-
metaan Kittilan edustajaksi Katariina Palola.

Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti elinkeinojohtaja Katariina Palo-
lan edustajaksi Veto- ja pitovoima seka infra -tyéryhmaan.

Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta kokouksessa.



