Revontuli-Opiston kestdvan kehityksen suunnitelma - Kommentit ja palaute —kysely

Kysely oli avoinna 3.11.-7.12.2022. Kyselysta tiedottettiin opiston opettajille sahkdpostitse seka yleisesti
opiston www-sivuilla, facebookissa ja opiston uutiskirjeessa (5/2022).

Kyselyn tavoitteena oli saada nakokulmia ja ideoita opiston Kestdvan kehityksen toimintasuunnitelmaan
kaudelle 2023-24. Lisaksi pyydettiin palautetta opiston kestavan kehityksen kasikirjaan.

Kyselyssa Kestavan kehitysta jaetaan usein neljdan osa-alueeseen, joita ovat ekologinen kestavyys,
taloudellinen kestavyys, sosiaalinen kestavyys ja kulttuurinen kestavyys.

Kyselyyn vastasi 15 henkil6a.

Linkki kyselyyn: https://forms.office.com/r/3tHxSEmevC

Vastaukset

Miten Revontuli-Opisto voisi mielestasi edistaa ekologisen ja taloudellisen kestdavan kehityksen aiheita
opiston opetuksessa ja muussa toiminnassa? —kysymykseen saatiin 9 vastausta.

Vastauksissa nousivat esiin mm. kotimaiset, eettiset hankinnat (reilu kahvi!), kddentaitojen kursseilla
kierrdtysmateriaalien tai erityisen kestdvan ja/tai ekologisen materiaalin kaytto, tydpajat (esim.
yhteistoiminta jonkin aiheen parissa) ja kurssit (esim. vegaaniruoka), opettajien osallistaminen aiheen
pohdintaan ja sahkoisten asiakirjojen kaytto. Lisdksi verkko-opetus nousi esille (kulutuksen vahentaminen,
etdluennot).

Miten Revontuli-Opisto voisi mielestasi edistda sosiaalisen ja kultturisen kestavan kehityksen aiheita
opiston opetuksessa ja muussa toiminnassa? —kysymykseen saatiin 6 vastausta.

Vastauksissa nousivat esiin mm. Revontuli-Opiston opetusalueen maantieteellisen ja kulttuurisen
erityisluonteen nostaminen vahvuudeksi, asiakaspalvelun ja viestinnan kehittaminen, kurssien sailyminen
kylissa, opiston jalkautuminen kylille, kyselyt kuntalaisille ja opisto yhteisen toiminnan kehittdjana (mm.
yhteinen yleishyddyllinen toiminta).

Kolmas kysymys kasitteli sitd, mista kestdavan kehityksen aihepiireista opiston tulisi jarjestda kursseja (kuva
1). Suosituimmiksi nousivat psyykkinen hyvinvointi (esim. mielen taidot, palautuminen, stressinhallinta),
ldahiruoka ja lahimateriaalit seka luonto ja luonnossa toimimisen taidot.
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Kuva 1. Mistd seuraavista kestdvén kehityksen aiheista opiston tulisi mielestdsi jdrjestééd koulutusta?

LIITE 1. Kyselyn avoimet vastaukset koottuna



LIITE 1. Avoimet vastaukset

Miten Revontuli-Opisto voisi mielestasi edistda ekologisen ja taloudellisen kestdavan kehityksen aiheita
opiston opetuksessa ja muussa toiminnassa?

Hankinnat ensisijaisesti kotimaisia, eettisesti toimivilta yrityksilta, mielelldaan myos pienyrityksilta.
Eettisyytta voi ottaa huomioon pienissakin asioissa, esimerkiksi kokouksissa voi tarjota reilun
kaupan kahvia joka takaa reilun palkkion ja paremmat tydolosuhteet.

Kadentaidoissa kierratysmateriaalien tai erityisen kestdvan ja/tai ekologisen materiaalin kaytto
kursseilla

Nostamalla kursseja aiheesta. Pyytamalla tai tilaamalla opettajia pohtimaan, miten heidan
opetusalueensa osaaminen voisi keskustella Ekologisen ja taloudellisesti kestavan kehityksen
kanssa. Opettajana pitdisin tata hienona haasteena.

Sahkoistamalla kaikki asiakirjat, pdivakirjat, matkalaskut ja niiden allekirjoitukset. Teetattaa nyt
ylimaaraista tyota ja vie aikaa.

Ravintoon ja terveyteen liittyen,jarjestaa vegaaniruoka kursseja koska nykydaan monet nuoret
suosivat vegeruokaa.

Verkkokursseja lisadmalla kulutus radigaalisti vahenisi.

En osaa sanoa

Etdluentojen avulla tavoittaa asiantuntijoita ympari maailman. Minulla on kasitys, etta
luentotyyppisid kursseja on enemman tarjolla seniorikansalaisille. Tydopaja-tyoskentelya, jonka
tavoite olisi ihan konkreettinen asian kuntalaisten tietoon saattaminen tai tietyn asian kohennus tai
kehittdminen voisi olla hyddyllistd ja mielekdsta osallistavaa toimintaa, joka lisdisi kuntalaisen
yhteisvastuukokemusta. Ehka nuorille voisi olla mahdollista kerata joitakin opintopisteita??

Miten Revontuli-Opisto voisi mielestasi edistaa sosiaalisen ja kultturisen kestavan kehityksen aiheita
opiston opetuksessa ja muussa toiminnassa?

Sama kuin edella: pohtia miten tdma painotus voisi ndkya opetustarjonnassa. Pohtia, miten
rekrytointi huomioi kulttuurillisesti kestavan kehityksen. Pohtia Revontuli-Opiston opetusalueen
maantieteellista ja kulttuurista erityisluonnetta ja nostaa se vahvuudeksi.

Ystavallinen palvelu ja oman henkil6stén kohtaaminen, valilla parantamisen varaa.

Toiminta omalla kylalla on tarkeaa ja erilaiset kurssit sekd muu ohjelma olis hyva voida sailyttaa
siella.

Tehokampanjoinnilla/yhteistyota tekemallad ulkimailta eri syista muuttaneiden saamiseksi opiston
opiskelijoiksi.

Jarjestamalla monipuolista opetusta.

Kyselyn avulla voisi saada tietoja, mihin omassa kunnassa tulisi kiinnittda huomiota, Esim. viestinta
ja tiedottaminen ovat teemoja, joita ei varmasti koskaan liikaa painoteta asioiden avoimuuden ja
edistdmisen nimissa. Luennon aiheena esim. Kateus ja kateelliseksi kasvattaminen- avaisi monet
silmat ! Konkretiaa ja yhdessa tekemista yhteisen tavoitteen hyvaksi! Eli miten opisto jalkautuisi
enemman luokkatiloista ja saleista kylélle.



