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Revontuli-Opiston yhdenvertaisuussuunnitelma
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Vapsivd 19.10.2022 § 27
(Lisatietoja: Revontuli-Opiston rehtori p. 040 564 1435)

Revontuli-Opiston jaosto hyvaksyi kokouksessaan 24.4.2018 Revon-
tuli-Opiston yhdenvertaisuussuunnitelman.

Yhdenvertaisuuslaki tuli voimaan 1.1.2015. Sen mukaan oppilaitos-
ten ja yli 30 henkilon organisaatioiden tulee tehda yhdenvertaisuus-
suunnitelma. Oppilaitosten osalta yhdenvertaisuussuunnitelman tu-
lee kasitella

niin tyontekijoiden kuin opiskelijoidenkin yhdenvertaisuutta.

Yhdenvertaisuuslaki painottaa yhdenvertaista kohtelua kun taas ta-
sa-arvolaki kohdentuu miesten ja naisten tasa-arvoiseen kohteluun.
Molempien lakien edellyttamat suunnitelmat sisaltyvat Revontu-
li-Opiston yhdenvertaisuussuunnitelmaan.

Revontuli-Opiston rehtori:

Revontuli-Opiston jaosto hyvaksyy Revontuli-Opiston yhdenvertai-
suussuunnitelmaluonnoksen. Yhdenvertaisuussuunnitelma vahviste-
taan seuraavassa jaoston kokouksessa, kun luonnos on ollut nahta-
villa ja kommenteilla Revontuli-Opiston nettisivuilla seka opiston hen-
kilostoa on kuultu.

Paatos:

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



