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Ty6turvallisuuslain 9 §:n mukaan tydnantajalla on oltava turvallisuu-
den ja terveellisyyden edistamiseksi ja tydntekijoiden tyokyvyn yllapi-
tamiseksi tarpeellista toimintaa varten ohjelma, joka kattaa tyopaikan
tydolojen kehittdmistarpeet ja tydymparistdon liittyvien tekijdiden vai-
kutukset (tydsuojelun toimintaohjelma). Toimintaohjelmasta johdetta-
vat tavoitteet turvallisuuden ja terveellisyyden edistamiseksi seka
tyokyvyn yllapitamiseksi on otettava huomioon tyopaikan kehittdmis-
toiminnassa ja suunnittelussa ja niita on kasiteltava tyontekijoiden tai
heidan edustajiensa kanssa.

TyoOsuojelun toimintaohjelma auttaa tyonantajaa tehostamaan enna-
koivaa tyosuojelua ja kehittdmaan suunnitelmallisesti tyooloja tyopai-
kan omien tarpeiden mukaan.

Kittilan kunnan tydsuojelun toimintaohjelma on paivitetty ja kasitelty
16.9.2022 tyosuojelutoimikunnassa. Tyosuojelutoimikunta on hyvak-
synyt tydsuojelun toimintaohjelman 2022 ja esittaa sen kunnanhalli-
tukselle hyvaksyttavaksi. Tavoitteita tarkastellaan tyohyvinvointi-
kyselyn tulosten analysoinnin jalkeen tarvittaessa.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa hyvaksya tyosuojelun toimintaohjelman liit-
teen mukaisena.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.



