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Työturvallisuuslain 9 §:n mukaan työnantajalla on oltava tur val li suu-
den ja terveellisyyden edistämiseksi ja työntekijöiden työkyvyn yl lä pi-
tä mi sek si tarpeellista toimintaa varten ohjelma, joka kattaa työ pai kan
työolojen kehittämistarpeet ja työympäristöön liittyvien tekijöiden vai-
ku tuk set (työsuojelun toimintaohjelma). Toimintaohjelmasta joh det ta-
vat tavoitteet turvallisuuden ja terveellisyyden edistämiseksi se kä
työkyvyn ylläpitämiseksi on otettava huomioon työpaikan ke hit tä mis-
toi min nas sa ja suunnittelussa ja niitä on käsiteltävä työn te ki jöi den tai
heidän edustajiensa kanssa.

Työsuojelun toimintaohjelma auttaa työnantajaa tehostamaan en na-
koi vaa työsuojelua ja kehittämään suunnitelmallisesti työoloja työ pai-
kan omien tarpeiden mukaan.

Kittilän kunnan työsuojelun toimintaohjelma on päivitetty ja käsitelty
16.9.2022 työsuojelutoimikunnassa. Työsuojelutoimikunta on hy väk-
sy nyt työsuojelun toimintaohjelman 2022 ja esittää sen kun nan hal li-
tuk sel le hyväksyttäväksi. Tavoitteita tarkastellaan työ hy vin voin ti-
kyselyn tulosten analysoinnin jälkeen tarvittaessa.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää hyväksyä työsuojelun toimintaohjelman liit-
teen mukaisena.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________


