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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanhallitus 

Aika Tiistai 25.10.2022 klo  12:00 - 17:44

Paikka Hybridikokous: Kunnantalo, kunnanhallituksen
kokoushuone/Teams-etäyhteyden kautta
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Pöytäkirjan tarkastajat:
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täydennysvaalin suorittaminen 

48
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Osallistujat

Nimi Tehtävä Lisätiedot
Läsnä Toivanen Marita 1. varapuheenjohtaja Läsnä KH:n kokoushuoneessa

Salonen Tarmo 2. varapuheenjohtaja Läsnä KH:n kokoushuoneessa,
poissa esteellisenä §:t 415 ja 416
klo 13.26-13.45, poistui
kokouksesta klo 16.22 kesken §
433 käsittelyn, poissa §:t 434 ja
435

Jauhojärvi Pirkko jäsen Läsnä KH:n kokoushuoneessa
Nevalainen Paula jäsen Läsnä KH:n kokoushuoneessa
Nikkinen Jouko jäsen Läsnä KH:n kokoushuoneessa
Veltheim Saana jäsen Läsnä KH:n kokoushuoneessa,

poissa esteellisenä § 414 klo
13.24 – 13.26 ja § 432 klo
16.09-16.10

Ylläsjärvi Esa jäsen Läsnä KH:n kokoushuoneessa
Hangasvaara Sirkka varajäsen Läsnä KH:n kokoushuoneessa,

poistui kokouksesta klo 17.26
poissa §:t 434 ja 435

Yritys  Inkeri kunnanvaltuuston 3. vpj Läsnä KH:n kokoushuoneessa
Jämsén Antti kunnanjohtaja Läsnä Teams-etäyhteyden

kautta
Ylinampa Sanna hallintojohtaja Läsnä KH:n kokoushuoneessa
Salminen Marika kulttuurisihteeri Läsnä asiantuntijana §:n 430

kohdalla klo 15.50-16.01
Karisaari Leni henkilöstöpäällikkö Läsnä asiantuntijana §:n 433

kohdalla

Poissa Rajala Pekka puheenjohtaja
Mäkitalo Jussi jäsen
Nevalainen  Aki kunnanvaltuuston pj
Junttila-Vitikka Pirjo kunnanvaltuuston 1. vpj
Kenttälä Toni kunnanvaltuuston 2. vpj

Puheenjohtaja Pekka Rajalan poissa ollessa puheenjohtajana toimi
kunnanhallituksen 1. varapuheenjohtaja Marita Toivanen.

Käsitellyt asiat § :t 407 - 435

Allekirjoitukset

 Marita Toivanen Sanna Ylinampa
 Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
Pöytäkirja tarkastettiin §:ien 422, 428 ja 434 osalta kokouksessa.
Tauot pidettiin klo 13.32-13.45, 14.37-15.32 ja 17.26-17.33.

  Kittilässä 31.10.2022

  Pirkko Jauhojärvi  Paula Nevalainen
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjan nähtävänä olo
Tämä pöytäkirja on 31.10.2022 viety nähtäväksi yleiseen
tietoverkkoon, kunnan verkkosivuille (https://kittila.fi/).

  Kittilä 31.10.2022

  Teija Toivola-Huttunen
  Toimistovirkailija
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Kunnanhallitus § 407 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Khall 25.10.2022 § 407
(Lisätietoja: Hallintojohtaja Sanna Ylinampa, puh. 040 653 0774)

Hallintosäännön 146 §:n mukaan avattuaan kokouksen pu heen joh-
ta ja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisuuden ja pää tös val tai-
suu den.

Kokouskutsun antaa julkaistavaksi puheenjohtaja tai hänen es ty nee-
nä ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä kä si-
tel tä vät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen pää-
tök sen te ko ta paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kä si-
tel lään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa il-
mais ta, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti (hal lin to-
sään tö 137 §).

Hallintosäännön 134 § Sähköinen kokous, mukaan

"Toimielin voi pitää kokouksen sähköisesti edellyttäen, että läsnä
ole vik si todetut ovat keskenään yhdenvertaisessa näkö-ja kuu lo yh-
tey des sä.

Suljettuun sähköiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta
pai kas ta ja sellaisilla kunnan määrittelemillä palveluilla, jossa sa las-
sa pidettävät tiedot ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole ul-
ko puo li sen kuultavissa, kopioitavissa tai nähtävissä.

Toimielimen suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta va lit se-
mas taan paikasta, jossa suljetun kokouksen keskustelujen luot ta-
muk sel li suus voidaan turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan nou-
dat taa.

Viranhaltijat ja luottamushenkilöt vastaavat omasta puolestaan sa-
las sa pi to vel voit tei den noudattamisesta osallistuessaan sähköiseen
ko kouk seen. Salassapitovelvoitteista säädetään julkisuuslain 22-23
§:ssä ja yleiset salassapitoperusteet ovat 24 §:ssä.

Kuntalain 101 §:n mukaan muun toimielimen kuin valtuuston ko-
kouk set ovat julkisia vain, jos toimielin niin päättää eikä ko kouk ses-
sa käsitellä asiaa tai asiakirjaa, joka on lailla säädetty salassa pi det-
tä väk si."

Toimielimen kokous on päätösvaltainen, jos läsnä on vähintään puo-
let toimielimen jäsenistä tai varajäsenistä.

Kunnanjohtaja:
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi se-
kä hyväksytään työjärjestys.
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Kunnanhallitus § 407 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Kunnanhallitus § 408 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjan tarkastaminen

Khall 25.10.2022 § 408
(Lisätietoja: Hallintojohtaja Sanna Ylinampa, puh. 040 653 0774)

Pöytäkirjan laatimisesta ja tarkastamisesta määrätään hal lin to sään-
nön 159 §:ssä.

Pöytäkirjan laatii puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöy tä kir-
jan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
pu heen joh ta ja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta,
pöy tä kir ja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan.

Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöy tä kir jan pi tä-
jä. 

Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.

Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti.

Kunnanjohtaja:
Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan aak kos jär jes tyk-
ses sä seuraavina vuorossa olevat kunnanhallituksen jäsenet Pirkko
Jau ho jär vi ja Jussi Mäkitalo.

Päätös:
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Pirkko Jauhojärvi ja Paula Ne va lai-
nen.
__________
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Kunnanhallitus § 409 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat/tiedoksi annettavat asiat

Khall 25.10.2022 § 409
(Lisätietoja: Kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh. 040 745 9830)

Kunnanhallitukselle on sovittu annettavaksi tilannekatsaus kunnan
ajan koh tai sis ta asioista. Kunnanjohtaja selostaa asiaa kokouksessa.
Sa mas sa yhteydessä käsitellään muut kunnanhallitukselle tiedoksi
saa pu neet ja tiedotettavat asiat.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus 
1) merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan selostuksen seuraavista asiois-
ta:

- Organisaatiouudistuksen käsittelyaikataulu:
Yhteistoimintaelin 27.10. klo 9 ja tarvittaessa 10.11. klo 9
KH 8.11.2022
KV 14.11.2022
- teknisen johtajan virkavaali kunnanhallituksessa 8.11. ja val tuus-
tos sa 14.11.
- lokakuun verotulot

2) merkitsee tiedoksi mahdolliset muut kunnanhallitukselle tie do tet-
ta vat asiat

Päätös:
Merkittiin tiedoksi.
__________
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Tekninen lautakunta § 88 31.05.2022
Kunnanhallitus § 224 07.06.2022
Tekninen lautakunta § 140 05.10.2022
Kunnanhallitus § 410 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Katajavaaran ulkoilureitti

203/10.03.01/2022

Teknlk 31.05.2022 § 88
(Lisätietoja: Reittisuunnittelija p. 040 6796 737)

Kittilän kunnanhallitus on hyväksynyt 08.06.2021 §267 Levin pyö rä-
mat kai lun kasvuohjelman, jonka tavoitteena on kehittää pyö rä mat-
kai lun olosuhteita Levillä ja lisätä pyörämatkailun mahdollisuuksia.
Kas vu oh jel man yleissuunnitelmassa määritetään erityyppisten reit-
tien sijainteja, ominaisuuksia ja kehittämistarpeita. Levin pyö rä mat-
kai lun kasvuohjelman perusteella Levin alueella on edellytykset
nous ta pyörämatkailun ja etenkin maastopyöräilyn johtavaksi kes-
kuk sek si.

Katajavaara sijaitsee Levin matkailukeskuksen sekä suosittujen ul-
koi lu reit tien kuten Levi-Ylläs retkeily- ja maastopyöräreitin lä hei syy-
des sä. Katajavaaran kiertää vanha ulkoilureitin pohja. Katajavaaran
van ha ulkoilureitti on umpeen kasvanut ja polku on paikoin hävinnyt
nä ky vis tä. Reitin maalimerkintöjä on osittain paranneltu lähivuosien
ai ka na, mutta reittipohja on huoltamaton eikä reitille ole aktiivisesti
oh jat tu retkeilijöitä. Vanhalla ulkoilureitillä ei ole voimassa olevaa
reit ti toi mi tus ta.

Katajavaaran vanhan retkeilyreitin korjaaminen sekä rakentaminen
pa ti koin ti- ja maastopyöräilyreitiksi on kannattavaa. Katajavaaran
erä mai nen reitti monipuolistaa Levin ulkoilureittikantaa ja tarjoaa hy-
vät mahdollisuudet patikointiin ja maastopyöräilyyn. Vanha ul koi lu-
reit ti tuo kaivatun lisän Levin varsin leveisiin kesäreittipohjiin sekä
luo alueelle hyviä rengasreittimahdollisuuksia.

Katajavaaran ulkoilureitti lähtee Muusan päivätuvan länsipuolelta ja
er ka nee latupohjasta kohti länttä. Reitti kiertää Katajavaaran län si-
puo lel ta läheltä Aakenusvaaran aluetta ja Tikkalinjärveä koukaten
Jän käisen la en pohjoispuolelta yhdistyen Levi-Ylläs ulkoilureittiin. Pa-
luu takaisin onnistuu joko Ylläs-Levi reittiä tai vaihtoehtoisesti Muu-
san lam mi en länsipuolella kulkevaa ulkoilureittiä pitkin.

Reittipohjaa parannetaan avaamalla umpeen kasvanutta polkua, ra-
ken ta mal la paikkaavia sorastuksia sekä asentamalla pitkospuita
kos teik koi hin. Reitin maalimerkinnät uusitaan koko matkalta ja uudet
opas teet asennetaan. Reitti rakennetaan luontoarvoja säästäen.
Rei til le tehdään ulkoilulain mukainen reittitoimitus.
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Tekninen lautakunta § 88 31.05.2022
Kunnanhallitus § 224 07.06.2022
Tekninen lautakunta § 140 05.10.2022
Kunnanhallitus § 410 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Reitin pituus on noin viisi (5) kilometriä ja reitti perustetaan kolme (3)
met riä leveänä. Reitti peruskorjataan ja rakennetaan noin yhden (1)
met rin leveydeltä. Reitin käyttäjäryhmät koostuvat patikoitsijoista se-
kä maastopyöräilijöistä. Reitti on tarkoitettu ympärivuotiseen käyt-
töön.

Liitteenä ulkoilureittisuunnitelman selostusosa sekä ulkoilureitin kart-
ta.

Tekninen johtaja:
Lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se päättää aset-
taa Katajavaaran ulkoilureittisuunnitelman yleisesti nähtäville ul koi lu-
lain 4 §:n mukaisesti. Reittisuunnitelman nähtävillä olosta il moi te-
taan erikseen asianosaisena oleville maanomistajille ja pyydetään
pa lis kun nan lausunto.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Khall 07.06.2022 § 224

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy teknisen lautakunnan esityksen.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Teknlk 05.10.2022 § 140

  (Lisätietoja: Tiemestari p. 0400 862532)

Ulkoilureittisuunnitelma on ollut ulkoilulain 4 §:n mukaisesti julkisesti
näh tä vil lä 5.7. – 19.7.2022 välisen ajan (14vrk). Suunnitelman näh-
tä vil lä olosta kuulutettiin Kittilä-lehdessä, kunnan internetsivuilla se-
kä kun nan ilmoitustaululla. Suunnitelmat olivat nähtävillä kunnan in-
ter net si vuil la ja kunnan teknisellä osastolla.

Nähtävillä olosta ilmoitettiin erikseen suunnitelman asianosaisena
oleville maanomistajille ja pyydettiin lausunto Alakylän paliskunnalta.

Suunnitelmaa vastaan oli ulkoilulain mukaisesti mahdollisuus jättää
muis tu tuk sia 30 päivän kuluessa nähtävänä olon päättymisestä lu-
kien (18.8.2021 klo 16 mennessä).

Määräaikaan mennessä Alakylän pa lis kun ta jätti Katajavaaran
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Tekninen lautakunta § 88 31.05.2022
Kunnanhallitus § 224 07.06.2022
Tekninen lautakunta § 140 05.10.2022
Kunnanhallitus § 410 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

ulkoilireittisuunnitelmasta lausunnon. Yhteenveto ja vastine
lausuntoon;

Alakylän paliskunta on muistutuksessaan esittänyt, ettei reittiä voida
pe rus taa ja vastustaa jyrkästi reitin perustamista. Muistutuksen te ki-
jä on esittänyt, että ulkoilureitti sijoittuu Alakylän paliskunnan poh joi-
sim man osan poronhoitajien tärkein laidunalue keväisin ja syksyisin.
Se kä, että porojen laidunalue on jo kaventunut matkailun vai ku tuk-
ses ta huomattavasti. Muistutuksen tekijä huomauttaa myös porojen
tar pees ta rauhalliseen laidunalueeseen ja kertoo alueella lai dun ta-
van 350-400 poroa vasoineen ja asiasta on saatavissa myös paik ka-
tie to ai neis toa nähtäville. Lisäksi alueella on myös talvisin poroja, jot-
ka aiheuttavat vaaroja reitin käytölle.

Vastine lausuntoon:
 Paliskunta on toimittanut reittisuunnitelialle paikkatiedon lai dun-

alueis ta ja Alakylän paliskunnan edustaja Antti Kantola on käynyt
tie mes ta rin kanssa neuvottelut Katajavaaran reitin vaihtoehtoisista
mah dol li suuk sis ta. Reittisuunnittelija on käynyt maastossa tut ki mas-
sa vaihtoehdot. Tulos on että, toteuttamisen kannalta on järkevintä
kes keyt tää Katajavaaran ulkoilureitin perustaminen ja muuttaa lin-
jaus pois kokonaan laidunalueelta. Tämän vuoksi reittisuunnittelija
on tehnyt uuden reittisuunnitelman Jänkäläisen ulkoilureitti, jolla
kier re tään laidun alueet, myös nähtävillä olevan Tik ka lin jär vi-Pah ta-
vuoma ulkoilureitin osalta.

Vs.tekninen johtaja:
 Lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se päättäisi kes-

keyt tää Katajavaaran ulkoilureitin perustamisen.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Khall 25.10.2022 § 410
Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää keskeyttää Katajavaaran ulkoilureitin pe rus-
ta mi sen.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Liitteet Liite 1 Kartta /Katajavaaran ulkoilureitti
Liite 2 Reittiselostus /Katajavaaran ulkoilureitti
Liite 3 Yleiskartta /Katajavaaran ulkoilureitti



KITTILÄN KUNTA Pöytäkirja 20/2022 12

Tekninen lautakunta § 141 05.10.2022
Kunnanhallitus § 411 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Harjoitusradan ulkoilureitti

373/10.03.01/2022

Teknlk 05.10.2022 § 141

(Lisätietoja: Reittisuunnittelija p. 040 6796 737)

 Kittilän kunnanhallitus on hyväksynyt 08.06.2021 §267 Levin pyö rä-
mat kai lun kasvuohjelman, jonka tavoitteena on kehittää pyö rä mat-
kai lun olosuhteita Levillä ja lisätä pyörämatkailun mahdollisuuksia.
Kas vu oh jel man yleissuunnitelmassa määritetään erityyppisten reit-
tien sijainteja, ominaisuuksia ja kehittämistarpeita. Levin pyö rä mat-
kai lun kasvuohjelman perusteella Levin alueella on edellytykset
nous ta pyörämatkailun ja etenkin maastopyöräilyn johtavaksi kes-
kuk sek si.

 Nykyiset Levin lähialueen ulkoilureitit koostuvat pääosin leveistä la-
tu poh jis ta, jotka eivät yksinään palvele maastopyöräilyä. Uusi ul koi-
lu reit ti Harjoitusrata on suunniteltu vastaamaan kysyntää, joka pal-
ve lee maastopyöräilyn lisäksi alueen vuokraamoita ja oh jel ma pal ve-
lu yri tyk siä. Uusi ulkoilureitti on suunniteltu toimimaan harjoitusratana
kai ken tasoisille maastopyöräilijöille sekä 
lähtöpisteenä pidemmille pyöräretkille.

 Uusi ulkoilureitti lähtee olemassa olevan Sirkan ulkoilureitti reitin var-
res ta. Uusi ulkoilureitti kiertelee metsämaastossa korkeuskäyriä se-
kä maastonmuotoja hyväksi käyttäen. Reitti mutkittelee kohti itää ja
yh dis tyy ennen Draivia Isopororeitti ulkoilureittiin. Olemassa olevaa
ul koi lu reit tiä pitkin palataan takaisin lähtöpisteeseen ja radan voi
ajaa uudelleen. Reitti on yksisuuntainen sekä se on sallittu ai noas-
taan pyöräilyyn.

 Liitteenä ulkoilureittisuunnitelman selostusosa sekä ulkoilureitin kart-
ta.

 Vs.tekninen johtaja:
Lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se päättää aset-
taa Harjoitusradan ulkoilureittisuunnitelman yleisesti nähtäville ul koi-
lu lain 4 §:n mukaisesti. Reittisuunnitelman nähtävillä olosta il moi te-
taan erikseen asianosaisena oleville maanomistajille ja pyydetään
pa lis kun nan lausunto.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Tekninen lautakunta § 141 05.10.2022
Kunnanhallitus § 411 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Khall 25.10.2022 § 411
Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää hyväksyä teknisen lautakunnan esityksen.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Liitteet Liite 4 Harjoitusradan ulkoilureittisuunnitelma
Liite 5 Kartta /Harjoitusradan ulkoilureittisuunnitelma
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Tekninen lautakunta § 142 05.10.2022
Kunnanhallitus § 412 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Jänkäläisen ulkoilureitti

382/10.03.01/2022

Teknlk 05.10.2022 § 142

 (Lisätietoja: Reittisuunnittelija p. 040 6796 737)

 Kittilän kunnanhallitus on hyväksynyt 08.06.2021 §267 Levin pyö rä-
mat kai lun kasvuohjelman, jonka tavoitteena on kehittää pyö rä mat-
kai lun olosuhteita Levillä ja lisätä pyörämatkailun mahdollisuuksia.
Kas vu oh jel man yleissuunnitelmassa määritetään erityyppisten reit-
tien sijainteja, ominaisuuksia ja kehittämistarpeita. Levin pyö rä mat-
kai lun kasvuohjelman perusteella Levin alueella on edellytykset
nous ta pyörämatkailun ja etenkin maastopyöräilyn johtavaksi kes-
kuk sek si.

 Jänkäläisen ulkoilureitti on suunniteltu korvaamaan aikaisemman
Ka ta ja vaa ran ulkoilureittisuunnitelman. Alakylän paliskunnan voi-
mak kaan vastustuksen vuoksi Katajavaaran alueen reittisuunnitelma
on jätetty uudelleen arvioitavaksi.

 Jänkäläisen ulkoilureitti mahdollistaa yhdysreitin luomisen Pal las-Yl-
läs tun tu rin kansallispuiston pohjoisen alueen ulkoilureitteihin. Esi tyk-
sen mukainen reitti on tärkeä osa kasvuohjelman kokonaisuutta ja
mo ni puo lis ten sekä uusien reittivaihtoehtojen luomiseen.

 Jänkäläisen ulkoilureitti erkanee Ylläs-Levi maastopyöräreitistä
Jänk käsen vuoman itäpuolella ja kulkee vanhaa mönkijäpolkua pitkin
koh ti pohjoista. Mönkijäpolku päättyy ennen Lehtoa ja reitti jatkaa
met sä tien pohjaa edelleen pohjoisen suuntaan kohti Aa kenus vaa-
raa. Reitti yhdistyy metsätien pohjaan Aakenusvaaran eteläpuolella.

 Liitteenä ulkoilureittisuunnitelman selostusosa sekä ulkoilureitin kart-
ta.

 Vs.tekninen johtaja:

 Lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se päättää aset-
taa Jänkäläisen ulkoilureittisuunnitelman yleisesti nähtäville ul koi lu-
lain 4 §:n mukaisesti. Reittisuunnitelman nähtävillä olosta il moi te-
taan erikseen asianosaisena oleville maanomistajille ja pyydetään
pa lis kun nan lausunto.

Päätös:
Outi Marttila poistui esteellisenä tämän asian käsittelyn ja
päätöksenteon ajaksi, perusteena yhteisöjääviys.

Esitys hyväksyttiin.
__________
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Tekninen lautakunta § 142 05.10.2022
Kunnanhallitus § 412 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Khall 25.10.2022 § 412
Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää hyväksyä teknisen lautakunnan esityksen.

Päätös:
Kunnanhallituksen jäsen Paula Nevalainen esitti, että asia pa lau te-
taan tekniselle lautakunnalle takaisin valmisteltavaksi sillä pe rus teel-
la, että pyöräilyreiteissä olisi etukäteen pitänyt informoida maan-
omis ta jia kyseisistä reiteistä ja sen sijoittumisesta. Paula Nevalaisen
esi tys raukesi kannattamattomana.

Kunnanjohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
__________

Liitteet Liite 6 Jänkäläisen ulkoilureittisuunnitelma
Liite 7 Kartta /Jänkäläisen ulkoilureittisuunnitelma
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Tekninen lautakunta § 143 05.10.2022
Kunnanhallitus § 413 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Koutalaen ulkoilureitti

386/10.03.01/2022

Teknlk 05.10.2022 § 143

(Lisätietoja: Reittisuunnittelija p. 040 6796 737)

Kittilän kunnanhallitus on hyväksynyt 08.06.2021 §267 Levin pyö rä-
mat kai lun kasvuohjelman, jonka tavoitteena on kehittää pyö rä mat-
kai lun olosuhteita Levillä ja lisätä pyörämatkailun mahdollisuuksia.
Kas vu oh jel man yleissuunnitelmassa määritetään erityyppisten reit-
tien sijainteja, ominaisuuksia ja kehittämistarpeita. Levin pyö rä mat-
kai lun kasvuohjelman perusteella Levin alueella on edellytykset
nous ta pyörämatkailun ja etenkin maastopyöräilyn johtavaksi kes-
kuk sek si.

Koutalaen alue on Levin matkailukeskuksen välittömässä lä hei syy-
des sä. Levitunturista puuttuu tällä hetkellä tunturin ylittävä ul koi lu-
reit ti, joka palvelee laajempaa käyttäjäryhmää. Uusi esityksen mu-
kai nen Koutalaen ulkoilureitti tulee olemaan osa Levitunturin ylit tä-
vää ulkoilureittiä.

Koutalaelle on tarpeellista rakentaa uusi ulkoilureitti, joka mah dol lis-
taa Levitunturin ylityksen patikoiden sekä pyöräillen. Koutalaen ul-
koi lu reit ti lisää alueen vetovoimaa Levin pyörämatkailun kas vu oh jel-
man mukaisesti.

Uusi ulkoilureitti lähtee Levin ympärysreitin läheisyydestä Tunturitien
län si puo lel ta loivasti nousten kiinteistöjen rajalle muodostunutta pol-
ku poh jaa pitkin. Reitti erkanee sähkölinjan sekä polkupohjan koh da-
tes sa ja lähtee nousemaan kohti Koutalakea. Reitti kulkee metsän
kes kel lä Tunturitien suuntaisesti ja ylittää kevyenliikenteen väylän.

Kevyenliikenteenväylän ylityksen jälkeen reitti nousee voi mak kaam-
min ja erkanee Tunturitiestä loivasti länteen. Reitti nousee Kou ta la-
en länsipuolelle missä se yhdistyy olemassa olevaan polkuun. Pol-
kua pitkin reitti ohittaa maston ja kulkee metsätien pohjaa pitkin
Kou ta la en pysäköintialueelle

Liitteenä ulkoilureittisuunnitelman selostusosa sekä ulkoilureitin kart-
ta.

Vs.tekninen johtaja:
Lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se päättää aset-
taa Koutalaen ulkoilureittisuunnitelman yleisesti nähtäville ulkoilulain
4 §:n mukaisesti. Reittisuunnitelman nähtävillä olosta ilmoitetaan
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Tekninen lautakunta § 143 05.10.2022
Kunnanhallitus § 413 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

erik seen asianosaisena oleville maanomistajille ja pyydetään pa lis-
kun nan lausunto.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Khall 25.10.2022 § 413
Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää hyväksyä teknisen lautakunnan esityksen.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Liitteet Liite 8 Koutalaen ulkoilureittisuunnitelma
Liite 9 Kartta /Koutalaen ulkoilureittisuunnitelma
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Tekninen lautakunta § 144 05.10.2022
Kunnanhallitus § 414 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Särestöniemen ulkoilureitti

387/10.03.01/2022

Teknlk 05.10.2022 § 144

(Lisätietoja: Reittisuunnittelija p. 040 6796 737)

Kittilän kunnanhallitus on hyväksynyt 08.06.2021 §267 Levin pyö rä-
mat kai lun kasvuohjelman, jonka tavoitteena on kehittää pyö rä mat-
kai lun olosuhteita Levillä ja lisätä pyörämatkailun mahdollisuuksia.
Kas vu oh jel man yleissuunnitelmassa määritetään erityyppisten reit-
tien sijainteja, ominaisuuksia ja kehittämistarpeita. Levin pyö rä mat-
kai lun kasvuohjelman perusteella Levin alueella on edellytykset
nous ta pyörämatkailun ja etenkin maastopyöräilyn johtavaksi kes-
kuk sek si.

Särestöniemen ulkoilureitti on suunniteltu luomaan yhteys Kaukosen
ky län ja Särestöniemen museon välille. Aloite reitin perustamiseen
on tullut kyläaktiivien sekä Särestöniemen museon toimesta. Reit ti-
lin jaus jäljittelee Reidar Särestöniemen oletettua kulkureittiä sekä
van haa talvikäytössä ollutta rahtitietä, joten ulkoilureitillä on kult tuu ri-
ar voa.

Kyllä reitin voi yhdistää Reidariin ja vanhaan talviseen rahtitiehen, jo-
ka kulki Sodankylästä Kelontekemään ja sieltä kankaitten ja jänkien
yli Särestöön ja Kaukoseen ja sieltä Kolariin. Rahdinajajat, po ro mie-
het ja muut liikkujat saivat yöpyä Särestössä.

Ulkoilureitin rakentaminen museon sekä Kaukosen kylän välille on
suo si tel ta vaa. Suunniteltu ulkoilureitti lisää sekä kylän, että museon
ve to voi mai suutta ja mahdollistaa autottoman liikkumisen museon ja
ky län välillä. Ulkoilureitti muodostaa rengasreitin Särestöniemen mu-
se oon kulkevan hiekkatien kanssa. Rengasreitti tukee alueen pyö rä-
mat kai lua ja madaltaa kynnystä vierailla museossa.

Ulkoilureitti lähtee Kaukosen kylän sillan pohjoispuolelta. Reitti kul-
kee alkuosan noin kolmen kilometrin matkan hiekkatietä pitkin. Ul-
koi lu reit ti myötäilee lähes koko matkan Ounasjokea pohjois- ja koil-
lis suun nas sa. Hiekkatien jälkeen ulkoilureitti siirtyy kulkemaan met-
sä poh jia sekä rantapenkkaa pitkin ennen saapumista Sä res tö nie-
men museon pihapiiriin.

Liitteenä ulkoilureittisuunnitelman selostusosa sekä ulkoilureitin kart-
ta.

Vs.tekninen johtaja:
Lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se päättää aset-
taa Särestöniemen ulkoilureittisuunnitelman yleisesti nähtäville ul koi-
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Tekninen lautakunta § 144 05.10.2022
Kunnanhallitus § 414 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

lu lain 4 §:n mukaisesti. Reittisuunnitelman nähtävillä olosta il moi te-
taan erikseen asianosaisena oleville maanomistajille ja pyydetään
pa lis kun nan lausunto.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Khall 25.10.2022 § 414
Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää hyväksyä teknisen lautakunnan esityksen.

Päätös:
Kunnanhallituksen jäsen Saana Veltheim ilmoitti olevansa es teel li-
nen tämän asian osalta (palvelussuhdejääviys) ja poistui ko kouk ses-
ta tämän asian käsittelyn ajaksi klo 13.24 – 13.26.

Kunnanjohtajan esitys hyväksyttiin.
__________

Liitteet Liite 10 Särestöniemen ulkoilureittisuunnitelma
Liite 11 Kartta /Särestöniemen ulkoilureittisuunnitelma
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Tekninen lautakunta § 145 05.10.2022
Kunnanhallitus § 415 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Taalojärven ulkoilureitti

388/10.03.01/2022

Teknlk 05.10.2022 § 145

(Reittisuunnittelija p. 040 6796 737)

Kittilän kunnanhallitus on hyväksynyt 08.06.2021 §267 Levin pyö rä-
mat kai lun kasvuohjelman, jonka tavoitteena on kehittää pyö rä mat-
kai lun olosuhteita Levillä ja lisätä pyörämatkailun mahdollisuuksia.
Kas vu oh jel man yleissuunnitelmassa määritetään erityyppisten reit-
tien sijainteja, ominaisuuksia ja kehittämistarpeita. Levin pyö rä mat-
kai lun kasvuohjelman perusteella Levin alueella on edellytykset
nous ta pyörämatkailun ja etenkin maastopyöräilyn johtavaksi kes-
kuk sek si.

Taalojärven alueen ohittaa Levin ympärysreitti sekä Utsuvaaran
suun nas ta saapuva retkeilyreitti. Utsuvaaran suunnasta saapuva ul-
koi lu reit ti Levin tunturireitti on linjattu kulkemaan suoraan säh kö lin-
jan myötäisesti ja ei toimi nykyisellään laajemman käyttäjäryhmän
pal ve le mi seen. Uusi Taalojärven reittisuunnitelma muodostaa Levin
lä hi rei teil le useita eri rengasreittivaihtoehtoja.  Uusi ulkoilureitti lin ja-
taan palvelemaan paremmin maastopyöräilijöitä.

Uusi ulkoilureitti lähtee Levin tunturireitti ulkoilureitin yhteydestä. Uu-
si reitti erkanee loivasti luoteeseen tunturin alametsään. Reitti kulkee
koh ti Draivia mutkitellen metsässä korkeuskäyrien ja maas ton muo-
to jen mukaan. Noin puolivälissä reitti ylittää rinnepohjan. Reitti jat-
kaa rinnepohjan jälkeen metsäkaistaleella, joka on kahden rin ne-
poh jan välissä. Metsäkaistaleella reitti laskeutuu takaisin rin ne poh-
jal le ja kulkee rinnepohjan laitaa Draiville sekä Levin ympärysreitin
yh tey teen.

Liitteenä ulkoilureittisuunnitelman selostusosa sekä ulkoilureitin kart-
ta.

Vs.tekninen johtaja:
Lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se päättää aset-
taa Taalojärven ulkoilureittisuunnitelman yleisesti nähtäville ul koi lu-
lain 4 §:n mukaisesti. Reittisuunnitelman nähtävillä olosta il moi te-
taan erikseen asianosaisena oleville maanomistajille ja pyydetään
pa lis kun nan lausunto.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Tekninen lautakunta § 145 05.10.2022
Kunnanhallitus § 415 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Khall 25.10.2022 § 415
Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää hyväksyä teknisen lautakunnan esityksen.

Päätös:
Kunnanhallituksen jäsen Tarmo Salonen ilmoitti olevansa es teel li-
nen tämän asian sekä esityslistan asian nro 10 (§ 416) osalta (yh tei-
sö jää viys) ja poistui kokouksesta näiden asioiden käsittelyn ajaksi
klo 13.26.

Kunnanjohtajan esitys hyväksyttiin.
__________

Liitteet Liite 12 Taalojärven ulkoilureittisuunnitelma
Liite 13 Kartta /Taalojärven ulkoilureittisuunnitelma
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Tekninen lautakunta § 146 05.10.2022
Kunnanhallitus § 416 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Tuikun ulkoilureitti

389/10.03.01/2022

Teknlk 05.10.2022 § 146

(Lisätietoja: Reittisuunnittelija p. 040 6796 737)

Kittilän kunnanhallitus on hyväksynyt 08.06.2021 §267 Levin pyö rä-
mat kai lun kasvuohjelman, jonka tavoitteena on kehittää pyö rä mat-
kai lun olosuhteita Levillä ja lisätä pyörämatkailun mahdollisuuksia.
Kas vu oh jel man yleissuunnitelmassa määritetään erityyppisten reit-
tien sijainteja, ominaisuuksia ja kehittämistarpeita. Levin pyö rä mat-
kai lun kasvuohjelman perusteella Levin alueella on edellytykset
nous ta pyörämatkailun ja etenkin maastopyöräilyn johtavaksi kes-
kuk sek si.

Uusi Tuikun ulkoilureitti on osa Levitunturin ylittävää reit ti suun ni tel-
ma ko ko nai suut ta. Tuikun ulkoilureitti hyödyntää vanhaa retkeilyreitin
poh jaa, joka kunnostetaan palvelemaan laajempaa käyttäjäryhmää.
Ny kyi sel lään vanha ulkoilureitin pohja keskuksen lähireittinä toi mi-
vak si on liian vaativa patikointiin ja pyöräilyyn.

Uusi Tuikun ulkoilureitti tulee olemaan myös osa Levitunturin ylit tä-
vää ulkoilureittiä. Levitunturista puuttuu tällä hetkellä isoa käyt tä jä-
ryh mää palveleva tunturin ylittävä ulkoilureitti. Tuikun ulkoilureitti li-
sää alueen vetovoimaa pyörämatkailun kasvuohjelman mukaisesti.

Reitti lähtee Tuikku ravintolan pohjoispuolelta loivasti luoteen suun-
taan laskeutuen kohti puurajaa. Polkupohja ylittää kaksi rinnepohjaa
ja siirtyy kulkemaan metsään. Metsää pitkin reitti laskeutuu kohti
länt tä ja yhdistyy lopussa Ice Age ulkoilureittiin Tunturitien poh jois-
puo lel la.

Liitteenä ulkoilureittisuunnitelman selostusosa sekä ulkoilureitin kart-
ta.

Vs.tekninen johtaja:
Lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se päättää aset-
taa Tuikku ulkoilureittisuunnitelman yleisesti nähtäville ulkoilulain 4
§:n mukaisesti. Reittisuunnitelman nähtävillä olosta ilmoitetaan erik-
seen asianosaisena oleville maanomistajille ja pyydetään pa lis kun-
nan lausunto.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Tekninen lautakunta § 146 05.10.2022
Kunnanhallitus § 416 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Khall 25.10.2022 § 416
Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää hyväksyä teknisen lautakunnan esityksen.

Päätös:
Esteellisyyksiä käsitelty Khall 25.10.2022 §:n 415 kohdalla seu raa-
vas ti:
"Kunnanhallituksen jäsen Tarmo Salonen ilmoitti olevansa es teel li-
nen tämän asian sekä esityslistan asian nro 10 (§ 416) osalta (yh tei-
sö jää viys) ja poistui kokouksesta näiden asioiden käsittelyn ajaksi
klo 13.26."

Kunnanjohtajan esitys hyväksyttiin.

Tauko pidettiin klo 13.32-13.45.
__________

Liitteet Liite 14 Tuikun ulkoilureittisuunnitelma
Liite 15 Kartta /Tuikun ulkoilureittisuunnitelma
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Tekninen lautakunta § 161 05.10.2022
Kunnanhallitus § 417 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Organisaatiomuutos ruoka- ja siivouspalveluissa

391/01.01.00/2022

Teknlk 05.10.2022 § 161

(valmistelijat: siivoustyönjohtaja 040 8012934 ja ravintopalvelupäällikkö 040
5410137)

Lapin hyvinvointialue aloittaa toimintansa 1.1.2023. Tällöin sii vous-
pal ve lus ta siirtyy 5 (viisi) henkilöä ja ravintopalvelusta 8 (kahdeksan)
hen ki löä hyvinvointialueen palvelukseen.

Edellä mainitun muutoksen vuoksi ravintopalvelupäällikön ja
siivoustyönjohtajan teh tä vä alueet kaventuvat. Siivoustyönjohtaja on
irtisanoutunut tehtävästään 1.12.2022 alkaen, joten on tarpeen
tarkastella ruoka- ja sii vous pal ve lui den yhdistämistä hallinnon
toimintojen osalta. Sii vous työn joh ta jan toimi muutettaisiin
vastaavaksi siivoustyönohjaajan toimeksi ja ra vin to pal ve lu pääl li kön
virka muutettaisiin ruoka –ja siivouspäällikön toi mek si.

Oheismateriaalina selvitys työtehtävistä.

Vs.tekninen johtaja:
Lautakunta esittää kunnanhallitukselle ravintopalvelupäällikön viran
muut ta mi sen ruoka– ja siivouspäällikön toimeksi sekä ra vin to pal ve-
lu pääl li kön siirtämisen suostumuksensa mukaan ruoka- ja sii vous-
pääl li kön toimeen.  Edelleen lautakunta päättää muuttaa sii vous-
työn joh ta jan toimen siivoustyönohjaajan toimeksi 1.12.2022 lukien ja
jul kais ta toimen haettavaksi kuntarekryn kautta.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.

Raili Fagerholm poistuis kokouksesta klo 15:03-15:05 väliseksi
ajaksi.
__________

Khall 25.10.2022 § 417
Hallintosäännön 43 §:n mukaan kunnanhallitus päättää virkasuhteen
muut ta mi ses ta työsuhteeksi.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää

1) hyväksyä ravintopalvelupäällikön viran muuttamisen ruoka- ja sii-
vous pääl li kön toimeksi sekä ravintopalvelupäällikön siirtämisen
suos tu muk sen sa mukaan ruoka- ja siivouspäällikön toimeen.
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Tekninen lautakunta § 161 05.10.2022
Kunnanhallitus § 417 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

2) muuttaa siivoustyönjohtajan toimen siivoustyönohjaajan toimeksi
1.12.2022 alkaen ja tekninen lautakunta julkaisee toimen haet ta vak-
si kuntarekryn kautta.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Kunnanhallitus § 340 30.08.2022
Tekninen lautakunta § 162 05.10.2022
Kunnanhallitus § 418 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Valtuustoaloite/Kittilän jäähallin kunnostaminen ja kehittäminen

272/10.03.02/2022

Khall 30.08.2022 § 340

Valtuutettu Tuomas Similä (Kesk.) jätti valtuuston kokouksessa
20.6.2022 Keskustan, Vas:n, SDP:n, PS:n, KL:n, OMK:n ja Kok.:n
val tuus to ryh mien sekä varavaltuutettu Ahti Ovaskaisen (Vihreät)
puo les ta seuraavan sisältöisen valtuustoaloitteen:

"Kittilän jäähallin kunnostaminen ja kehittäminen

Kittilässä jääurheiluharrastaminen on perinteisesti ollut aktiivista.
Jää hal lin yksittäisiltä käyttäjiltä, käyttäjäryhmiltä, Kittilän Pal lo seu ral-
ta sekä jäähallin hoitajalta on saatu palautetta, että jäähalli olisi kun-
nos tuk sen tarpeessa.

Olisi tärkeää, että jäähallin toteuttamiskelpoiset kunnostustarpeet
kar toi te taan mahdollisimman pian, jotta korjausvelka ei pääse kas-
va maan liian suureksi, jäähallin käyttöaste pysyy edelleen korkeana
ja olosuhteet turvalliselle jääurheiluharrastamiselle taataan jat kos sa-
kin.

Valtuustoaloitteen liitteenä on Kittilän Palloseuralta sekä jäähallin
hoi ta jal ta Tarmo Toivaselta saatu kattava kirjallinen palaute jäähallin
kun nos tus tar peis ta."

Vt. kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää lähettää aloitteen teknisen toimialan val mis-
tel ta vak si. Vastuuhenkilönä on tekninen johtaja.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Teknlk 05.10.2022 § 162

Aloitteen mukana on liite jäähallin saneerauksen tarpeesta käyttäjien
edus ta jil ta.

Koulujen, päiväkotien, kansalaisopiston, urheiluseurojen ja
hallihenkilökunnan näkemykset 27.9.2022 oheismateriaalina.

Mikäli hankkeeseen ryhdytään vuonna 2023, voi si val mis te lu vai-
he muodos tua teknisen ja sivistystoimen yhteistyönä, sekä suun nit-
te lu mää rä ra han myöntämisen edellyttämänä:
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Kunnanhallitus § 340 30.08.2022
Tekninen lautakunta § 162 05.10.2022
Kunnanhallitus § 418 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

1. Sivistystoimi laatii tarveselvityksen tehdyn aloitteen poh-
jal ta.

2. Tarveselvityksen hyväksyntä 2023.
3. Mikäli tarveselvitys hyväksytään, niin hankkeen suun nit te-

lu mää rä ra hat käsiteltäisiin TA2024 yhteydessä.
4. Tarveselvityksen pohjalta puitesopimussuunnittelija laatii

han ke suun ni tel man sisältäen luonnossuunnitelman 2024.
5. Hankesuunnitelman hyväksyntä 2024.
6. Hyväksytyn hankesuunnitelman jälkeen laaditaan tar vit ta-

vat toteutussuunnitelmat puitesopimusten pohjalta.
7. Sivistystoimi hakee hankkeeseen valtionapua vuoden

2024 loppuun mennessä liikuntapaikkakohteena.
8. Toteutusmääräraha hankkeelle vuoden 2025 ta lous ar-

vios sa.

Vs.tekninen johtaja:
Lautakunta päättää esittää aloitteen johdosta kunnanhallitukselle,
et tä se päättäisi hyväksyä to teu tet ta vak si edellä esitetyn jäähallin
1-8 kohtien valmisteluvaiheen toi men pi de oh jel man. Päätös saa te-
taan tiedoksi aloitteen tekijöille ja kun nan val tuus tol le.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Khall 25.10.2022 § 418
Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää hyväksyä esitetyn jäähallin 1-8 kohtien val-
mis te lu vai heen toimenpideohjelman.

Kunnanhallitus päättää hyväksyä edellä esitetyn vastaukseksi val-
tuus to aloit tee seen ja lähettää vastauksen edelleen tiedoksi val tuus-
tol le.

Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle aloitteen toteamista lop-
puun  kä si tel lyk si. 

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Kunnanhallitus § 419 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Etuosto-oikeuden käyttämättä jättäminen, kiinteistökauppa 27.9.2022

2/10.00.01/2022

Khall 25.10.2022 § 419
(Lisätietoja: Maanmittausteknikko Veli-Matti Virtanen, puh 040 581
1889)

Kittilän kunnan hallintosäännön 25 §:n kohdan 17 mukaan etu os-
to-oi keu den käyttämättä jättämisestä päättää kunnanhallitus.

Etuostolain 1 §:n mukaan etuosto-oikeutta voidaan käyttää maan
hank ki mi sek si yhdyskuntarakentamista sekä virkistys- ja suo je lu tar-
koi tuk sia varten.

Kittilän kunnassa sijaitsevasta kiinteistöstä * * * * * * * * * * * * on
tehty 27.9.2022 allekirjoitetulla kauppakirjalla kiinteistökauppa. Kiin-
teis tö re kis te rin mukaan kiinteistön pinta-ala on 23,66 ha. Kiin teis tö
sijaitsee Pokassa Taatsintien varrella.

Kunnalta on pyydetty ilmoitusta siitä, käyttääkö Kittilän kunta etu os-
to-oi keut taan ko. kiinteistönkaupasta.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää, että Kittilän kunta ei tule käyttämään etu os-
to-oi keut taan 27.9.2022 allekirjoitetussa kiinteistökaupassa koskien
kiin teis töä * * * * * * * * * * * *.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Kunnanhallitus § 420 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Suostumus rakentamattoman tontin edelleen luovutukseen (Golfrannan
asemakaava-alue kortteli 1127 tontti 2)

365/10.00.02/2022

Khall 25.10.2022 § 420
 (Lisätietoja: Maanmittausteknikko Veli-Matti Virtanen, puh. 040 581
1889)

Yksityishenkilöt ovat ostaneet Kittilän kunnalta 26.11.2010 al le kir joi-
te tul la kauppakirjalla Golfrannan asemakaava-alueen korttelin 1127
ton tin 2. Määräalan kauppahinta oli 32 000 euroa. Kyseessä on lo-
ma ra ken nus tont ti ja rakennusoikeutta tontilla lo ma-asun to ra ken nuk-
sen rakentamista varten on 160 m2. Määräalasta on muodostettu
kiin teis tö * * * * * * * *.

Kauppakirjan ehtojen mukaan ostajat sitoutuvat olemaan myymättä
tai muutoin luovuttamatta tonttia rakentamattomana, ellei kunta an-
na tähän kirjallista suostumustaan.

Kiinteistön omistaja pyytää kunnalta suostumusta kiinteistön luo vut-
ta mi sek si rakentamattomana edelleen tontin käypään mark ki na hin-
taan hakemuksessa mainituilla perusteilla.  Hakemuksen mukaan
ton tin myynti annetaan paikallisen kiinteistönvälittäjän tehtäväksi.

Hakemus ja kartta kiinteistöstä esityslistan oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää antaa suostumuksensa kiinteistön * * * * * * *
* (kortteli 1127 tontti 2) luovuttamiseksi ra ken ta mat to ma na edelleen
hakemuksessa mainituilla perusteilla.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 53 28.09.2022
Kunnanhallitus § 421 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kittilän kunnan ja Kolpeneen palvelukeskuksen välinen henkilöstösiirtosopimus

Sotelk 28.09.2022 § 53

(Lisätietoja: perusturvajohtaja Sirkka-Liisa Olli puh. 040 847 6526)

Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymä on rakennuttanut Kit ti-
lään 21 –paikkaisen Tunturi-Lapin asumisyksikön, joka tarjoaa ke hi-
tys vam mai sil le ja autismin kirjon henkilöille asukkaiden tuen tarpeen
mu kais ta asumisen tukea.

Tunturi-lapin asumisyksikön toiminta käynnistyy 3.10.2022. Suurin
osa asukkaista muuttaa Kittilän kunnasta. Kittilän kunta ja Kol pe-
neen palvelukeskus ovat sopineet liikkeenluovutuksena to teu tet ta-
vas ta henkilöstön siirrosta kunnalta Kolpeneen palvelukeskukselle.

Sopimus liikkeenluovutuksena toteutettavasta henkilöstön siirrosta
on valmisteltu yhteistyössä molempien osapuolten kesken.
Sopimusluonnos siirtyvästä henkilöstöstä Kittilän kunnan ja Kol pe-
neen palvelukeskuksen välillä on liitteenä.

Perusturvajohtaja:
Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää
1. puoltaa Kittilän kunnan ja Kolpeneen palvelukeskuksen kun ta-

yh ty män välisen sopimuksen liikkeenluovutuksena to teu tet ta-
vas ta henkilöstön siirrosta hyväksymistä,

2. lähettää asian kunnanhallituksen päätettäväksi,
3. edellyttää, että asiaan liittyvät talousvaikutukset vuodelle 2022

käy dään erillisessä neuvottelussa lävitse Kittilän kunnan edus-
ta jien kanssa.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin. Talousvaikutukset tuodaan esiin lokakuun
kokouksen yhteydessä.
_________

Khall 25.10.2022 § 421
Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy sosiaali- ja terveyslautakunnan esityksen.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Liitteet Liite 16 Sopimusluonnos siirtyvästä henkilöstöstä Kittilän kunnan
ja Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymän välillä
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Kunnanhallitus § 422 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Lausunto Rovaniemen koulutuskuntayhtymän alustavasta talousarviosta ja
investointisuunnitelmasta vuodelle 2023

414/02.02.00/2022

Khall 25.10.2022 § 422
(Lisätietoja: Sivistystoimenjohtaja Jutta Hartojoki, puh. 040 705
7486)

Rovaniemen koulutuskuntayhtymän perussopimuksen mukaan kun-
ta yh ty män tulee pyytää jäsenkuntien lausunnot merkittävistä kun ta-
yh ty män toimintaan ja talouteen liittyvistä muutoksista ja hankkeista.

Koulutuskuntayhtymän hallitus on käsitellyt kokouksessaan
13.10.2022 § 84 koulutuskuntayhtymän alustavan talousarvion ja in-
ves toin ti suun ni tel man vuodelle 2023 ja on päättänyt pyytää niistä jä-
sen kun tien lausunnot. Lausuntoa pyydetään viimeistään 7.11.2022
osoit tee seen redu@redu.fi.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää esittää lausuntonaan Rovaniemen kou lu tus-
kun ta yh ty män alustavaan talousarvioon ja investointisuunnitelmaan
vuo del le 2023 seuraavaa:

Kittilän kunnan osalta ensiarvoisen tärkeää on toisen asteen kou lu-
tuk sen ja monipuolisen opintotarjonnan säilyminen Kittilässä. Redun
kiin teis töis tä entisen Levi Instituutin tiloissa toimii Kittilän, So dan ky-
län ja Enontekiön yhteisen kansalaisopiston Revontuli-Opiston toi-
mis tot ja opetustiloja ja yhteistyö on ollut hedelmällistä myös hen ki-
lös tön osalta.

Matkailuala on suuri työllistäjä Kittilässä. Matkailu- ja catering-linjat
ovat erittäin tärkeitä paikallisten yrittäjien kannalta. Op pi so pi mus kou-
lu tuk sen kehittäminen ja lisääminen kunnassa erityisesti yrittäjien
kes kuu des sa on tärkeää. Lisäksi monimuoto- ja monipaikkaisen
opis ke lun myötä kuntalaiset saavat laajemman koulutustarjonnan.

Olemassa olevien linjojen lisäksi Kittilän lukion yhteydessä toimiva
Le vi Snow Sport Academy sekä Levin hiihtokeskus tarjoavat erin-
omai set mahdollisuudet liikunta- ja ohjausalan opintoihin.

Sosiaali- ja terveystoimen osalta Redun toiminnan asemoituminen
Kit ti lään myös jatkossa on erittäin tärkeää erityisesti siitä nä kö kul-
mas ta, miten tällä alueella vastataan jatkossa yhä lisääntyvään eri
hoi to alan ammattien saatavuuteen sekä varhaiskasvatuksen työ voi-
ma pu laan. Vaikka soten järjestämisvastuu siirtyy hv-alueelle, koh-
den tuu soten toiminta edelleen omille kuntalaisillemme ja tu le vai suu-
des sa myös mahdollisesti laajemmin muidenkin lähikuntien asuk kail-
le, kun kuntarajat eivät rajaa palveluiden toteuttamista. Kittilän kun-
nan näkökulmasta alan koulutuspaikat ovat tärkeitä paitsi väes töm-
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Kunnanhallitus § 422 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

me palveluiden säilymisenä laadukkaina myös laajemmin ve to voi-
man näkökulmasta. Jokainen sote-työpaikka alueella on jatkossa
tär keä myös verotulojen ja muun elinvoiman kannalta ja Kittilällä alu-
ee na on kaikki mahdollisuudet jatkossa jopa vahventaa rooliaan
koh ti vahvaa alueellista sote-toimijaa.

Päätös:
Kunnanhallituksen jäsen Esa Ylläsjärvi esitti, että lausunnon lop pu-
osaan lisätään:

Redun Kittilän yksikköä pitää kehittää niissä rajoissa, jotka Kittilän
kun nal le on luvattu, eikä luopua koulutuksen laajasta järjestämisestä
Kit ti läs sä nykyisissä koulutiloissa.

Jäsen Paula Nevalainen kannatti Esa Ylläsjärven esitystä.

Kunnanjohtajan esitys hyväksyttiin Esa Ylläsjärven esittämällä li-
säyk sel lä yksimielisesti.

Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa.  
__________
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Kunnanhallitus § 423 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden päätös 15.9.2022 nro 22/0029/2 (Dnro
01673/20/2208) koskien kunnanhallituksen päätöstä 24.9.2020 § 381 "Ylitöistä ja
sijaisuuden hoitamisesta maksettavaa korvausta koskeva valitus"

247/01.02.01/2020

Khall 25.10.2022 § 423
(Lisätietoja: Kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh. 040 745 9830)

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on päätöksellään 15.9.2022 nro
22/0029/2 (Dnro 01673/20/2208) hylännyt (s. 5/15) Tiina Ni kan-
der-Koi vu kan kaan vaatimukset kunnanhallituksen antaman lau sun-
non huomioimatta jättämisestä, vaatimuksen suullisen käsittelyn jär-
jes tä mi ses tä ja lausunnon hankkimisesta kunnanjohtajalta sekä va-
lit ta jan nimeämiltä kunnanhallituksen ja valtuuston jäseniltä näiden
es teel li syyk sien selvittämiseksi. Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on
sa mal la päätöksellään jättänyt tutkimatta Tiina Ni kan der-Koi vu kan-
kaan esittämän kanteluluonteisen arvostelun sekä kun nan hal li tuk-
sen 25.8.2020 (§ 332) tekemään päätökseen liittyvät va li tus pe rus-
teet. Muilta osin hallinto-oikeus on tutkinut asian ja hylännyt va li tuk-
sen sekä valittajan oikeudenkäyntikuluja koskevan vaatimuksen.

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden em. päätös oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden
pää tök sen 15.9.2022 nro 22/0029/2 (Dnro 01673/20/2208) ja saat-
taa sen edelleen valtuustolle tiedoksi.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Kunnanhallitus § 424 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Tuloveroprosentin ja kiinteistöveroprosenttien määrääminen vuodelle 2023

31/02.02/2022

Khall 25.10.2022 § 424
(Lisätietoja: Kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh. 040 745 9830)

Kuntalain 111 §:n mukaan viimeistään talousarvion yhteydessä val-
tuus ton on päätettävä kunnan tuloveroprosentista, kiin teis tö ve ro pro-
sen teis ta sekä muiden verojen perusteista.

Verotusmenettelylain 91 a §:n perusteella tuloveroprosentti ja kiin-
teis tö ve ro pro sen tit on ilmoitettava Verohallinnolle viimeistään ve ro-
vuot ta edeltävän vuoden marraskuun 17. päivänä.

Kunnan tuloveroprosentin määräytyminen 2023

Sosiaali- ja terveyspalvelujen sekä pelastustoimen järjestämisvastuu
ja siten niiden kustannukset siirretään kunnilta hyvinvointialueille.
Tä män takia kuntien tuloja siirretään valtiolle, joka rahoittaa hy vin-
voin ti aluei den toimintaa. Merkittävä osa tulojen siirtoa tehdään kun-
nal lis ve ron kautta. Ansiotuloverotukseen tehtävät muutokset to teu te-
taan niin, että niillä on mahdollisimman vähän vaikutusta ve ro vel vol-
lis ten verotuksen tasoon. Näin ollen kaikkien Manner-Suomen kun-
tien tuloveroprosentteja alennetaan yhtä paljon: 12,64 pro sent ti yk-
sik köä. Tämä tarkoittaa, että kunnanvaltuuston on määrättävä Kit ti-
län kunnan tuloveroprosentiksi 7,61 % vuodelle 2023. Kunnan tu lo-
ve ro jen määrä siis pienentyy merkittävästi ensi vuodelle.

Kittilän kunnan verotulot 2021-2023

milj.euroa TP2021 TA2022 1-9/2022 E2022 E2023
Kunnallisvero 21,1 22,3 17,2 21,7 10,0
Kiinteistövero 7,3 7,8 6,0 7,6 7,7
Yhteisövero 3,6 2,7 4,3 5,2 4,2
Yhteensä 32,0 32,8 27,5 34,5 22,0

Vuosien 2022 ja 2023 ennusteet pohjautuvat Kuntaliiton syyskuun
ve ro tu lo en nus tee seen, jonka laadinnassa on hyödynnetty Ve ro hal-
lin non tietoja. Ennuste sisältää epävarmuutta.

Vuoden 2023 talousarviota on valmisteltu nykyisten veroprosenttien
poh jal ta.

Kiinteistöveroprosenttien mahdolliset vaihteluvälit

Kiinteistöverolain mukaiset kiinteistöveroprosenttien mahdolliset
vaih te lu vä lit vuonna 2023 ovat seuraavat:

- yleinen kiinteistöveroprosentti 0,93 - 2,00 %
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Kunnanhallitus § 424 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

- vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti 0,41 - 1,00 %
- muiden kuin vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti
0,93 - 2,00 %

Näiden lisäksi voidaan määrätä seuraavat kiinteistöveroprosentit:

- voimalaitosten kiinteistöveroprosentti 0,93 - 3,10 %
- yleishyödyllisten yhteisöjen kiinteistöveroprosentti 0,00 - 2,00 %
- rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti 2,00 -
6,00 % (Jos ei määrätä erikseen niin rakentamattoman ra ken nus pai-
kan kiinteistövero määräytyy yleisen kiinteistöveroprosentin mukaan)

Kittilän kunnan veroprosentit ovat vuonna 2022 seuraavat:

- Tuloveroprosentti 20,25 %
- Yleinen kiinteistöveroprosentti 1,16 %
- Vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti 0,43 %
- Muiden kuin vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti
1,20 %
- Rakentamattomat rakennuspaikat 1,16 % (yleisen kiin teis tö ve ro-
pro sen tin mukainen, koska päätöstä veroprosentin määräämiseksi
2-6 % välille ei ole)
- Voimalaitokset 3,1 %
- Yleishyödyllisten yhteisöjen kiinteistöveroprosentti 0,00 %

Jos kiinteistöverot määrättäisiin kaikilta osin vaihteluvälien ylärajoille,
saa tai siin vuodessa karkeasti arvioituna noin 5,6 miljoonaa euroa
enem män kiinteistöverotuloja kuin kuluvana vuonna.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että veroprosentit
vuo del le 2023 määrätään seuraavasti:

- tuloveroprosentti 7,61 %
- yleinen kiinteistöveroprosentti 1,16 %
- vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti 0,43 %
- muiden kuin vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti
1,20 %
- voimalaitokset 3,1 %
- yleishyödyllisten yhteisöjen kiinteistöveroprosentti 0,00 %

Päätös:
Kunnanhallituksen jäsen Pirkko Jauhojärvi esitti, että vakituisten
asuin ra ken nus ten kiinteistöveroprosentti lasketaan 0,41 %:iin. Jäsen
Jou ko Nikkinen kannatti Pirkko Jauhojärven esitystä.

Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen Pirkko Jau ho jär-
ven esittämällä muutoksella yksimielisesti ja päätti esittää kun nan-
val tuus tol le, että veroprosentit vuodelle 2023 määrätään seu raa vas-
ti:
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Kunnanhallitus § 424 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

- tuloveroprosentti 7,61 %
- yleinen kiinteistöveroprosentti 1,16 %
- vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti 0,41 %
- muiden kuin vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti
1,20 %
- voimalaitokset 3,1 %
- yleishyödyllisten yhteisöjen kiinteistöveroprosentti 0,00 %
__________

Liitteet Liite 17 Kuntakohtaiset tuloveroprosentit 2022 ja 2023
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Kunnanhallitus § 425 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunta-aloite hyvinvointikoordinaattorin toimen perustamiseksi Kittilän kuntaan

98/00.04.02/2018, 421/00.01.02/2022

Khall 25.10.2022 § 425
(Valmistelija: hallintojohtaja Sanna Ylinampa, puh. 040 6530 774,
san na.ylinampa(at)kittila.fi)

Kuntaan on toimitettu 26.4.2018 seuraavan sisältöinen aloite:

"Kunta-aloite  hyvinvointikoordinaattorin toimen  pe rus ta mi sek-
si Kittilän  kuntaan

SPR:n Pärjätään Yhdessä -hanke tukee sivukylien asukkaiden arjen
sel viy ty mis tä aktivoimalla kolmatta sektoria, eri järjestöjä yh teis työ-
hön.
Hankkeen tavoitteena on
1. Paikallisten ja alueellisen hyvinvointi- ja turvallisuusverkostojen
tun nis ta mi nen ja luominen
2. Järjestölähtöisen hyvinvointi- ja turvallisuustiedon kokoaminen ja
vai ku tus ten arvioiminen
3. Vapaaehtoistoimintaan perustuvan yhteisölähtöisen toiminnan ke-
hit tä mi nen lähiyhteisön turvallisuuden ja hyvinvoinnin pa ran ta mi sek-
si.

Taustoittaessaan yllä mainittuja tavoitteita ovat yhdistysten edustajat
tu tus tu neet kunnan hyvinvointikertomukseen, hyväksytty val tuus tos-
sa 16.12.2014.
Kertomuksessa todetaan kuntalaisen hyvinvoinnin tekijöitä olevan
ter vey den, toimintakyvyn, elinympäristön, asuminen ja toimeentulon
li säk si mielekäs tekeminen,  ihmissuhteet ja yhteisöllisyys, osallisuus
ja turvallisuus. Painopistealueiksi kuluvalle valtuustokaudelle oli
mää ri tel ty mm. ikäihmisten turvallisuuden ja hyvinvoinnin edis tä mi-
nen, tapaturmien vähentäminen ja arjessa selviytyminen.
Hyvinvointikertomuksesta löytyy kuntatasoisia tilastoja asukkaiden
mää ris tä, ikäjakaumista, toimeentulosta ja terveydestä. Henkisen hy-
vin voin nin indikaattorina on käytetty hyvinvointikertomuksessa vain
de men tia - indeksiä ja osallistuvuuden mittarina ää nes tys ak tii vi suut-
ta kuntavaaleissa.

Sote - uudistuksen jälkeen kunnat vastaavat kuntalaisten hy vin voin-
nin ja terveyden edistämisestä, eivät enää sosiaali- ja ter veys pal ve-
luis ta. lndeksi,jonka seuranta siirtäisi painopisteen hyvinvoinnin edis-
tä mi sen suuntaan, olisi tilasto kuntakeskuksen ja sivukylien asuk kai-
den ikäjakaumasta sekä yksinasuvien määrän kartoitus. Se pa ran-
tai si varautumista, estäisi mahdollisesti vammoja ja myrkytyksiä, joi-
den määrä oli mainittu hyvinvointikertomuksessa Kittilän ikäihmisten
ryh mäs sä vertailukuntia korkeammaksi.
Lisäksi sivukylien asukkaiden osallistuminen järjestöjen, yh dis tyk-
sien tai muuhun yhteistoimintaan, avustusten hakeminen ja saa mi-
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nen hankkeisiin, tapahtumiin tai talkoisiin tekee näkyväksi yhteiset
voi ma va rat. Muutos  niissä kertoisi muutoksesta jaksamisessa  tai
yh tei söl li syy des sä ja voisi olla kylän elinvoimaindikaattori, sel keäm-
min kuin esimerkiksi asukasmäärä tai ikä.

Hyvinvointikoordinaattorin tehtävään tulisi kuulua muiden erikseen
so vit ta vien tehtävien lisäksi yllämainittujen tilastotietojen ke rää mi-
nen, analysointi sekä johtopäätösten tekeminen. Tilannekuva ja tie-
dot muutoksista auttaisi toimijoita kuten viranomaisia tai Pärjätään
Yh des sä -hanketta kohdentamaan voimavaroja oikein.
Hyvinvointikoordinaattori voisi toimillaan avustaa eri yhdistyksiä yh-
teis toi min taan, ja kokemuksia tulisi ottaa esimerkiksi Sodankylän jär-
jes tö koor di naat to rin mallista. Verkostoituminen yli yhdistysrajojen li-
sää tiedonkulkua ja parantaa lähiyhteistyötä poikkeustilanteissa."

Aloitteen ovat allekirjoittaneet:
- SPR:n Kittilän osasto
- Kittilän Sydänyhdistys ry
- Maaseudun Sivistysliitto
- Kittilän Kylien Neuvosto

Aloite on sovittu valmisteltavaksi organisaatiouudistuksen yh tey des-
sä.

Kuntalain mukaan kunnan tulee pyrkiä edistämään asukkaidensa
hy vin voin tia ja kestävää kehitystä. Kunnan on mm. raportoitava val-
tuus tol leen vuosittain ja valmisteltava valtuustokausittain hy vin voin ti-
ker to mus ja –suunnitelma. Hyvinvoinnin ja terveyden mer ki tyk sel li-
syys tulee entisestään kasvamaan kunnissa hy vin voin ti alue uu dis tuk-
sen jälkeen. Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on uuden kun-
nan ydintehtäviä. Perustaa kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edis tä mi sel le luodaan jatkossakin erityisesti kuntien en nal ta eh käi se-
vil lä toimilla.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on tärkeää huomioida myös
Kit ti läs sä. Siihen on myös varattava riittävät resurssit ja se on or ga-
ni soi ta va osaksi kunnan jokapäiväistä toimintaa. Hyvinvoinnin ja ter-
vey den edistäminen on vahvasti yhteistyöhön ja koordinointiin pai-
not tu va tehtävä. Yhteistyötä tulee tehdä kunnan eri sektoreiden, toi-
mi joi den sekä yhdistysten kanssa.

Pienemmissä kunnissa tehtävä voi olla osa-aikainen tai kunnilla voi
ol la yhteinen koordinaattori. Monissa kunnissa koordinaattorin teh tä-
vä on sijoitettuna kunnan keskushallintoon. Tällä tavoin var mis te-
taan hyvinvoinnin edistäminen monialaisesti ja sen liittyminen eri
sek to rei den työhön. Mikäli tehtävä on sijoitettu osaksi sek to ri hal lin-
toa, tulee varmistaa toimivat yhteydet keskushallintoon ja muille toi-
mi aloil le.

Aloitteen mukaan hyvinvointikoordinaattorin keskeisiin tehtäviin kuu-
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lui si huolehtia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä ja ke hit tä mi-
ses tä yhteistyössä kunnan eri sektoreiden, toimijoiden sekä yh dis-
tys ten kanssa. Tehtäviin kuuluisi myös hyvinvointityön kehittäminen,
yh teis työ kunnan toimialojen sekä muiden toimijoiden kanssa, hy vin-
voin ti ker to mus työn koordinointi, hyvien käytänteiden levittäminen,
mah dol lis ten koulutusten järjestäminen, hankkeiden ja rahoitusten
koor di noin ti sekä viestintä sidosryhmille ja kuntalaisille sekä yh dis-
tys- ja järjestöyhteyshenkilön tehtävät, osallisuuden edistäminen
kun nas sa sekä ehkäisevän päihdetyön yhteyshenkilön tehtävät.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen koordinoinnista on käyty Kit ti-
läs sä keskustelua useaan otteeseen johtoryhmässä sekä erityisesti
yleis hal lin non ja sivistystoimen välillä. Asiaa on valmisteltu yleis hal-
lin non ja sivistystoimen yhteistyössä. Hyvinvointikoordinaattorin teh-
tä vien toteuttamiseen on valmisteltu kaksi vaihtoehtoista mallia.
Vaih to eh to 1 on sisällyttää tehtävä osaksi nykyisen työ pa ja koor di-
naat to rin tehtäviä, joita kehitettäisiin vastaamaan kunnan hy vin voin-
nin ja terveyden edistämisestä. Vaihtoehto 2:ssa kuntaan pe rus te-
taan hyvinvointikoordinaattorin toimi ja rekrytoidaan tehtävää hoi ta-
maan henkilö.

Vaihtoehto 1 on sisällyttää tehtävä osaksi nykyisen työ pa ja koor di-
naat to rin tehtäviä, joita kehitettäisiin vastaamaan kunnan hy vin voin-
nin ja terveyden edistämistä. Työpajakoordinaattorin tehtävänkuva
si säl tää nykyisellään mm. työpajaan liittyviin hankkeisiin, si dos ryh-
mä toi min taan, tiedottamiseen ja työpajan markkinointiin sekä yri tys-
ten ja yhdistysten kanssa tehtävään yhteistyöhön liittyviä tehtäviä.
Täs sä vaihtoehdossa työpajakoordinaattorin tehtävänimike muu tet-
tai siin esimerkiksi hyvinvointikoordinaattoriksi. Jos tähän vaih to eh-
toon päädytään, nimikemuutoksesta päätetään kunnanhallituksessa
erik seen. Samalla työpajakoordinaattorin nykyistä tehtävän sisältöä
ke hi te tään sisältämään hyvinvointikoordinaattorin tehtävät. Teh tä-
väs tä laaditaan tehtävänkuvaus sekä tehdään tehtävän vaativuuden
ar vioin ti. Samalla tarkistetaan palkka tehtävänvaativuuden arvioinnin
mu kai sek si. Tämän vaihtoehdon hyvä puoli on, että organisaation
ke hit tä mi nen on mahdollista toteuttaa varsin pienellä kululisäyksellä
ja nykyisillä henkilöresursseilla.

Vaihtoehto 2:ssa kuntaan perustetaan hyvinvointikoordinaattorin toi-
mi ja rekrytoidaan henkilö tähän tehtävään. Tässä mallissa teh tä-
vän ku va on ajatuksena valmistella kehittämispohjaisena tehtävänä.
Teh tä vän ku va voisi sisältää hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen
liit ty viä koordinointi- ja valmistelutehtäviä sekä lisäksi soveltuvin osin
hy vin voin tiin liittyvän viestinnän suunnittelua ja toteutusta, hank kei-
den hallinnointia, koordinointia, valmistelua ja toteutusta soveltuvin
osin hyvinvointityöhön liittyen, kuntalaisten ja järjestöjen kanssa teh-
tä vän yhteistyön koordinointia sekä muita kehittämiseen liittyviä teh-
tä viä. Tehtäväsisältöä voidaan toki muokata vastaamaan edellä mai-
nit tua kehittämispohjaista sisältöä sekä vaihtoehto 1:ssä että 2:ssa.
Vaih to eh toon yksi verrattuna vaihtoehdon kaksi heikkous on, ett ei
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uu den henkilön rekrytointia ole mahdollista toteuttaa kus tan nus neut-
raa lis ti.

Molemmissa vaihtoehdoissa aikataulullisesti on tavoitteena, että hy-
vin voin ti koor di naat to rin tehtävänkuva valmistellaan ja hyväksytään
vuo den 2022 aikana ja hyvinvointikoordinaattorin toimi alkaisi Kittilän
kun nas sa 1.1.2023. Talousarviovalmistelussa 2023 voidaan huo-
mioi da tehtävän vaatimat määrärahat, mikäli päätetään valmistella
uu si hyvinvointikoordinaattorin vakanssi vaihtoehdon 2 mukaisesti.
Mah dol li suuk sien mukaan kunnan toimintaa tehostetaan, niin että
uu si tehtävä lisää kunnan henkilöstökustannuksia mahdollisimman
vä hän, mikäli vaihtoehtoon 2 päädytään.

Valittiinpa vaihtoehto 1 tai 2, hyvinvointiasioiden paremmalla koor di-
noin nil la kunnan henkilöorganisaatiota kehitetään kohti so te-uu dis-
tuk sen jälkeistä toimintakenttää. Hyvinvoinnin ja terveyden edis tä mi-
nen on myös jatkossa kuntien keskeistä toimintaa. Tärkeää on huo-
mioi da kunnassa ne palvelut, jotka sote-uudistuksessa ovat aset tu-
mas sa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen ja kuntien vastuulla
ole vien palvelujen yhdyspinnalle. Näiden välinen vuoropuhelu on tär-
keä varmistaa ja hyvinvointikoordinaattorin toiminta on keskeinen
osa tätä vuoropuhelua. Kunnan kokonaisedun kannalta on tärkeä
val mis tel la hyvinvointikoordinaattorin tehtävä niin, että hyvinvoinnin
ja terveyden edistäminen toteutuu mahdollisimman ko ko nais val tai-
ses ti ja koordinoidusti.

Aiheesta on keskusteltu muutamaan otteeseen myös kun nan hal li-
tuk ses sa. Tehtävän rakentaminen muuttamalla nykyisen työ pa ja-
koor di naat to rin tehtävä hyvinvointikoordinaattorin tehtäväksi eli vaih-
to eh to 1 on vai kut ta nut aiemmissa johtoryhmän keskusteluissa ole-
van ensisijainen hy vin voin ti koor di naat to rin tehtävän rat kai su vaih to-
eh to.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää, että hyvinvointikoordinaattorin tehtävän pe-
rus ta mis ta koskevaa asiaa valmistellaan ratkaisuvaihtoehdon 1 mu-
kaan. Asia tuodaan erikseen kunnanhallituksen käsiteltäväksi vuo-
den 2022 aikana työpajakoordinaattorin tehtävänimikkeen muu-
tos-asia na. Tähän liittyen valmistellaan hallintosäännön mukaisesti
teh tä vä ku van päivitys.

Kunnanhallitus päättää ilmoittaa kuntalaisaloitteen tekijöille, että hy-
vin voin ti koor di naat to rin tehtävä on valmisteltavana em. ta voi te ai ka-
tau lun mukaisesti.

Kunnanhallitus toteaa kuntalaisaloitteen loppuun käsitellyksi ja lä het-
tää vastauksen kuntalaisaloitteeseen edelleen tiedoksi kun nan val-
tuus tol le.
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Päätös:
Kunnanjohtajan muutettu päätösesitys:
Kunnanhallitus päättää, että hyvinvointikoordinaattorin tehtävän pe-
rus ta mis ta koskevaa asiaa valmistellaan ratkaisuvaihtoehdon 1 mu-
kaan.  Asia tuodaan erikseen kunnanhallituksen käsiteltäväksi vuo-
den 2022 aikana työpajakoordinaattorin tehtävänimikkeen muu-
tos-asia na. Tähän liittyen valmistellaan hallintosäännön mukaisesti
teh tä vä ku van päivitys.
Asia valmistellaan siten, että hyvinvointikoordinaattori toimii lisäksi
eh käi se vän päihdetyön yhdyshenkilönä.

Kunnanhallitus päättää ilmoittaa kuntalaisaloitteen tekijöille, että hy-
vin voin ti koor di naat to rin tehtävä on valmisteltavana em. ta voi te ai ka-
tau lun mukaisesti.

Kunnanhallitus toteaa kuntalaisaloitteen loppuun käsitellyksi ja lä het-
tää vastauksen kuntalaisaloitteeseen edelleen tiedoksi kun nan val-
tuus tol le.

Kunnanjohtajan muutettu päätösesitys hyväksyttiin.
__________
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Palkkasihteerin työsuhteen toteaminen toistaiseksi voimassa olevaksi

424/01.01.01/2022

Khall 25.10.2022 § 426
(Lisätietoja: Controller Tuija Lång, puh. 040 672 4257)

Palkkasihteeri Saara Proksi on työskennellyt määräaikaisissa työ-
suh teis sa Kittilän kunnassa 23.4.2018 lähtien. Perusteena mää rä ai-
kai suuk sil le ovat olleet ensin sijaisuus ja sen jälkeen pro jek ti luon tei-
set kehittämistehtävät järjestelmävaihdoksiin ja uusien järjestelmien
ja toimintatapojen käyttöönottoon liittyen. Kuitenkin niin, että Proksi
on hoitanut jo pitempään erilaisten projekti-ja kehittämistehtävien
ohes sa varhaiskasvatuksen palkanlaskentaa sekä omais-/per he hoi-
ta ji en palkkioita sekä muiden palkkasihteereiden sijaisuuksia. Tä-
män lisäksi hän mm. perehdyttää esimiehiä ja henkilöstöä Po pu-
lus-jär jes tel mään ja hoitaa erilaisia muita palkanlaskennan tehtäviä.
Mää rä ai kai suuk sien pitkän keston vuoksi voidaan todeta, että Prok-
sin hoitama työtehtävä on muodostunut luonteeltaan vakituiseksi ja
vält tä mät tö mäk si.

1.1.2023 lähtien yksi palkkasihteereistä siirtyy Lapin hy vin voin ti alu-
een palvelukseen ja lähivuosina on tiedossa eläköitymisiä.

Työsopimuslain mukaan työnantajan aloitteesta ilman perusteltua
syy tä tehtyä määräaikaista työsopimusta on pidettävä toistaiseksi
voi mas sa olevana.

Työsopimuslaki 1 luvun 3 § mukaan:
"Työsopimus on voimassa toistaiseksi, jollei sitä ole perustellusta
syys tä tehty määräaikaiseksi. Työnantajan aloitteesta ilman pe rus-
tel tua syytä tehtyä määräaikaista työsopimusta on pidettävä tois tai-
sek si voimassa olevana.

Toistuvien määräaikaisten työsopimusten käyttö ei ole sallittua sil-
loin, kun määräaikaisten työsopimusten lukumäärä tai niiden yh teen-
las ket tu kesto taikka niistä muodostuva kokonaisuus osoittaa työ voi-
ma tar peen pysyväksi".

Kittilän kunnan hallintosäännön 45 § 2.-kohdan perusteella kun nan-
hal li tus päättää talousosaston osalta tällaisen työsuhteen va ki nais ta-
mi ses ta.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää, että palkkasihteeri Saara Proksin työsuhde
to de taan toistaiseksi voimassa olevaksi. Työsopimuslain mukaan
työn an ta jan aloitteesta ilman perusteltua syytä tehtyä määräaikaista
työ so pi mus ta on pidettävä toistaiseksi voimassa olevana.
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Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Toimiohjeen antaminen Rovaniemen koulutuskuntayhtymän yhtymäkokousedustajalle

272/00.00.01/2021

Khall 25.10.2022 § 427
(Lisätietoja: Kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh. 040 745 9830)

Rovaniemen koulutuskuntayhtymän (REDU) jäsenkuntia ovat Ke mi-
jär ven ja Rovaniemen kaupungit sekä Kittilän, Ranuan ja So dan ky-
län kunnat. Lisäksi kuntayhtymään kuuluu Kolarin kunta so pi mus pe-
rus tei se na kuntana.

Koulutuskuntayhtymän jäsenkunnat käyttävät päätösvaltaansa yh ty-
mä ko kouk ses sa. Yhtymäkokouksessa on kuusi (6) edustajaa, yksi
kus ta kin jäsenkunnasta. Jäsenkunnat valitsevat kuhunkin yh ty mä ko-
kouk seen erikseen yhtymäkokousedustajan. Äänivalta yh ty mä ko-
kouk ses sa jakautuu jäsenkuntien kesken peruspääomaosuuksien
mu kai ses sa suhteessa.

Kuntalain 60 §:n mukaan yhtymäkokousedustajan kuhunkin ko kouk-
seen erikseen valitsee jäsenkunnan kunnanhallitus tai valtuuston
päät tä mä muu toimielin.

Rovaniemen koulutuskuntayhtymän syysyhtymäkokous pidetään
kes ki viik ko na 14.12.2022 klo 10, Rovaniemen koulutuskuntayhtymä,
Kor van ran ta 50 (kokoustila 130, 1. krs), Rovaniemi tai etäyhteys.
Yhtymäkokous käsittelee tässä kokouksessa mm.;

-  Eron myöntäminen Petterssonille yhtymähallituksen va ra jä se nyy-
des tä ja varajäsenen vaali.
- Koulutuskuntayhtymän talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma vuo-
sil le 2024–2025.
- Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021.
- Sidonnaisuusilmoitukset.
Lopullinen esityslista toimitetaan sähköpostitse vähintään neljä päi-
vää ennen kokousta jäsenkuntien ilmoittamille yh ty mä ko kous edus ta-
jil le.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 3.12.2021 §:n 539 kohdalla va lin-
nut Ro va nie men koulutuskuntayhtymän yhtymäkokousedustajaksi
Pir jo Junt ti la-Vi ti kan ja varalle Paula Nevalaisen valtuustokaudeksi,
jo ka päät tyy vuonna 2025.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus antaa tarvittavat toimiohjeet.

Päätös:
Kunnanhallituksen jäsen Esa Ylläsjärvi esitti, että toimiohjeeksi an-
ne taan esityslistan asiassa 16 (Khall 25.10.2022 § 422) päätetty lau-
sun to.
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Esa Ylläsjärven esitys tuli yksimielisesti kunnanhallituksen pää tök-
sek si.
__________
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Yhtymäkokousedustajan ja varaedustajan valinta Ounastähti Kehittämiskuntayhtymän
syysyhtymäkokoukseen sekä toimintaohjeiden antaminen yhtymäkokousedustajalle

350/00.02.01/2021

Khall 25.10.2022 § 428
(Lisätietoja: Kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh. 040 745 9830)

Ounastähti -kehittämiskuntayhtymän jäsenkuntia ovat Rovaniemen
kaupunki, Kittilän kunta ja Sodankylän kunta.Kuntayhtymän jä sen-
kun nat käyttävät päätösvaltaansa yh ty mä ko kouk ses sa. Yh ty mä ko-
kouk ses sa on 3 edustajaa, yksi kustakin jä sen kun nas ta.
Jäsenkunnat valitsevat kuhunkin yhtymäkokoukseen erikseen yh ty-
mä ko kous edus ta jan. Äänivalta yhtymäkokouksessa jakautuu jä sen-
kun tien kesken peruspääomaosuuksien mukaisessa suhteessa.

Ounastähti Kehittämiskuntayhtymän syysyhtymäkokous pidetään
28.10.2022 alkaen klo 11.00 Rovaniemellä, Rovakairan toimitalon
ko kous ti las sa, Pukinpolku 40, Rovaniemi.

Kokouksen esityslistalla on mm. tuloslaskelma ja tase
1.1.-30.6.2022, talousarvio ja taloussuunnitelma 2023-2025, toi mi-
tus joh ta jan virkasuhteen jatkamisedellytysten arviointi.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää

1. nimetä Ounastähti kehittämiskuntayhtymän syys yh ty mä ko kous-
edus ta jan ja tälle varaedustajan

2. päättää mahdollisesta omistajaohjauksen edellyttämistä toi min ta-
oh jeis ta yhtymäkokoukseen osallistuvalle yh ty mä ko kousedus ta jal-
le/tä män varaedustajalle.

Päätös:
Tauko pidettiin ennen tämän asian käsittelyn aloittamista klo 14.37 –
15.23.

Marita Toivanen esitti, että Marita Toivanen valitaan yh ty mä ko kous-
edus ta jak si ja varalle Pirkko Jauhojärvi.

Yhtymäkokousedustajalle toimiohjeena kohdan 19 osalta on, ettei ti-
la päis tä valiokuntaa perusteta valmistelemaan toimitusjohtajan ir ti-
sa no mis ta tai muihin tehtäviin siirtämistä.

Jos yhtymäkokous päättää perustaa tilapäisen valiokunnan, Kittilän
kun ta esittää tilapäisen valiokunnan jäseneksi Marita Toivasta.

Tarmo Salonen kannatti Marita Toivasen esitystä.
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Esa Ylläsjärvi esitti, että asia jätetään pöydälle. Esa Ylläsjärven esi-
tys raukesi kannattamattomana.

Päätökseksi tuli Marita Toivasen esitys.

Esa Ylläsjärvi jätti päätökseen eriävän mielipiteen esitykseensä pe-
rus tuen.

Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa.
__________

Liitteet Liite 18 Esa Ylläsjärven eriävä mielipide/Khall 26.10.2022 § 428)
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Eron myöntäminen Jukka Ylisuvannolle Tunturi-Lapin ympäristöterveydenhuollon
jaoston varajäsenyydestä ja täydennysvaalin suorittaminen

272/00.00.01/2021

Khall 25.10.2022 § 429
(Lisätietoja: Kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh. 040 745 9830)

Tunturi-Lapin ympäristöterveydenhuollon jaostoon kuuluu seitsemän
jä sen tä, kolme (3) Sodankylästä, kak si (2) Kittilästä, yksi (1) Muo-
nios ta ja yksi (1) Enontekiöltä.
Valinnasta päättää kunkin jäsenkunnan valtuusto.

Kunnanvaltuusto valitsi kokouksessaan 16.8.2021 § 90 Tun tu ri-La-
pin ympäristöterveydenhuollon jaostoon kaksi (2) varsinaista jäsentä
ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.

Varsinainen jäsen Henk.koht. varajäsen
Kyrö Reijo  Kesk Siitonen Esa Kesk
Nevalainen Helena Vas Ylisuvanto Jukka Vas

Jukka Ylisuvanto on kuntaan 12.10.2022 saapuneella sähköpostilla
pyy tä nyt eroa Tunturi-Lapin ympäristöterveydenhuollon jaoston va-
ra jä se nyy des tä paikkakunnalta poismuuton vuoksi.

Kuntalain 77 §:n mukaan kuntien yhteisessä toimielimessä, josta
sää de tään 51 §:ssä, jäseninä voivat olla asianomaisten kuntien vas-
taa vaan toimielimeen vaalikelpoiset henkilöt. Valinnassa on otettava
huo mi oon tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentti, jonka mukaan jaostossa
tu lee olla sekä naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 % ellei eri tyi-
sis tä syistä muuta johdu.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto

1) myöntää eron Jukka Ylisuvannolle Tunturi-Lapin ym pä ris tö ter vey-
den huol lon jaoston varajäsenyydestä sekä

2) suorittaa Tunturi-Lapin ympäristöterveydenhuollon jaoston va ra jä-
se nen täydennysvaalin.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Kunnanhallitus § 430 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kittilän historia-teosta valmistelleen toimikunnan työn päättyminen

322/07.02.03/2018, 113/00.00.01/2017

Khall 25.10.2022 § 430
(Lisätietoja: Kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh. 040 745 9830)

Kunnanvaltuusto on myöntänyt 50 000 euron määrärahan Kittilän
his to ria teok sen toteuttamiselle talousarviovuonna 2019 ja lisäksi on
teh ty historiateos-hankkeen loppuun saattamista varten 50 000 eu-
ron määrärahavaraus taloussuunnitelmaan vuosille 2020 ja 2021.
Edel li sel le sivistystoimenjohtajalle ja kulttuurisihteerille maksetut pal-
kan li sät puheenjohtajuudesta on myös maksettu kustannuspaikalta
030108 vuosina 2019-2022.  Kokouksessa käydään läpi toteutuma
vuo sil ta 2019-2022 ja saadaan selvitys, paljonko määrärahaa on jäl-
jel lä kirjan julkistamiseen liittyviin kustannuksiin. Kirja julkaistaan tä-
män het ki sen tiedon mukaan 9.12.2022.   Historiatoimikunnan to teu-
tu ma kustannuspaikalta 030108 vuosilta 2019, 2020, 2021 ja 2022
oheis ma te ri aa li na.

Kittilän historiateoksen valmistelussa on ollut mukana his to ria toi mi-
kun ta, jonka puheenjohtajan tehtävään on antanut suostumuksensa
kult tuu ri sih tee ri Marika Salminen 1.4.2021 lukien siihen saakka, kun-
nes sivistystoimenjohtajan paikka saadaan vakituisesti täytettyä (KH
30.3.2021 § 142). Historiatoimikunnan kokouksista on laadittu Anne
Kos ka mon toimesta muistiot, jotka ovat oheismateriaalina.

Kulttuurisihteeri Marika Salmista on kuultu 21.9.2022 lähetetyllä kir-
jeel lä historiatoimikunnan työn päättymiseen sekä palkanlisän mak-
suun liittyen. Salmiselle on varattu tilaisuus toimittaa vastine
5.10.2022 mennessä. Salmisen vastine on oheismateriaalina.

Asiassa on tuotu esille, että viimeinen vedos teoksesta on luet ta va-
na 11.10.2022 mennessä ja vedos on lähtenyt painoon 14.10.2022.

Historiatoimikunnan työn ollessa päätösvaiheessa ja enää julkaisua
vail le valmis, on tarkoituksenmukaista päättää historiatoimikunnan
työ.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää, että historiatoimikunnan työn tultua pää tös-
vai hee seen ja Kittilän historiateoksen lähdettyä painoon 14.10.2022,
his to ria toi mi kun nan työ päättyy.

Kunnanhallitus päättää, että kulttuurisihteerille historiatoimikunnan
pu heen joh ta juu des ta maksetun lisävastuupalkkion 900 € maksu
päät tyy 31.10.2022.

Kulttuurisihteeri Marika Salmista on kuultu asiassa 5.10.2022 men-
nes sä.



KITTILÄN KUNTA Pöytäkirja 20/2022 50

Kunnanhallitus § 430 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös:
Kulttuurisihteeri Marika Salminen esitteli kokouksessa asiaa ja oli
pai kal la kokouksessa klo 15.50 - 16.01.

Kunnanhallituksen jäsen Saana Veltheim esitti, että jatkettaisiin his-
to ria toi mi kun nan työtä 31.12.2022 saakka ja Marika Salmiselle mak-
set tai siin lisävastuupalkkiota 31.12.2022 saakka. Jäsenet Jouko Nik-
ki nen ja Pirkko Jauhojärvi sekä varajäsen Sirkka Hangasvaara kan-
nat ti vat Veltheimin esitystä.

Saana Veltheimin esitys tuli kunnanhallituksen päätökseksi yk si mie-
li ses ti.
__________
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Kunnanhallitus § 431 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Asumisen ja asuntotuotannon mahdollisuuksien kehittämisen esiselvityshankkeeseen
osallistuminen

423/00.01.05/2022, 250/02.02/2021

Khall 25.10.2022 § 431
(Lisätietoja: Kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh. 040 745 9830)

Muonion kunta on valmistellut Asumisen ja asuntotuotannon mah-
dol li suuk sien kehittämisen esiselvityshanketta. Hankkeeseen on tar-
koi tus hakea rahoitusta Lapin liitolta.

Yksi suurimmista työvoiman saatavuuden ja alueen sekä elin kei no-
jen kehittymisen esteistä Lapissa on asumisen mahdollisuuksien vä-
häi syys ja laatu. Työnantajat taistelevat haasteen kanssa muun
muas sa rekrytointien yhteydessä, muutto ja työhöntulo alueelle
muo dos tuu asunnon vaikean saatavuuden vuoksi kohtuuttoman
han ka lak si. Uusien osaajien ja työikäisen väestön saaminen alueelle
on asumisen pullonkaulan johdosta hankalaa. Pula esimerkiksi
myös opiskelijoille soveltuvista asunnoista ja asumismuodoista han-
ka loit taa mahdollisuuksia ottaa vastaan opiskelijoita, joista myö hem-
min valmistuu alueelle osaavaa työvoimaa.

Ajantasaiseen tietoon perustuva tilannekuva laajemmin Lapin alu-
eel ta muun muassa haasteen syistä, seurauksista ja suuruudesta
on hajanainen eikä kokonaisvaltaista ja pitkäjänteistä ratkaisua on-
gel maan ole Lapissa löydetty. Hankkeen tulosten myö tä vai ku tuk sel-
la tavoitteena on edistää työvoiman saatavuutta, alueen elin voi mai-
suu den kehittymistä, lisätä vetovoiman lisäksi pitovoimaa ja löytää
kes tä viä ratkaisuja asumisen haasteiden ratkaisemiseksi ta lou del li-
ses ta, ekologisesta ja sosiaalisesta näkökulmasta käsin. Hank kees-
sa luodaan tilannekuvaa, esiselvitystä, Lapin kuntien asumisen
haas tei den juurisyistä, haasteista ja kehittämistarpeista, ra ken ne-
taan keskustelu- ja vuorovaikutusalustoja ratkaisumallien ha ke mi-
seen sekä suunnitellaan asumisen haasteen ratkaisemiseksi laa jem-
pi kehittämissuunnitelma.

Tavoitteena on valmistella hankkeen aikana isompi teemaan liittyvä
ke hit tä mis suun ni tel ma tai tiekartta yhdessä hankkeeseen mukaan
läh te vien lappilaisten kuntien kanssa. Hankkeen tuloksilla pyritään
vauh dit ta maan asuntohaasteen ratkaisujen syntymistä monella eri
ta sol la: paikallisesti, maakunnallisesti ja valtakunnallisesti.

Hankkeen hallinnoijana toimii Muonion kunta ja hankkeen yh teis työ-
kump pa nei na on myös muita Lapin kuntia. Hankkeen ko ko nais kus-
tan nuk set ovat 50 000 euroa, johon haetaan rahoitusta Lapin liitolta.
Hank keen suunniteltu kesto on 11/2022 - 10/2023. Kittilän kunnan
oma ra hoi tus osuus on 1500 euroa hankkeen aikana.
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Kunnanhallitus § 431 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanjohtaja:
Päätetään osallistua Asumisen ja asuntotuotannon mah dol li suuk-
sien kehittämisen esiselvityshankkeeseen ja sitoutua osallistumaan
hank keen omarahoitusosuuteen yhteensä 1500 eurolla, mikäli han-
ke saa myönteisen rahoituspäätöksen. Kulut osoitetaan kus tan nus-
pai kal ta Muu toiminta.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Kunnanhallitus § 432 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Reidar Särestöniemen teoksen lainauspyyntö Särestöniemi Museolle

422/12.03.03/2022

Khall 25.10.2022 § 432
(Lisätietoja: Kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh. 040 745 9830)

Särestöniemi Museon museonjohtaja Anne Koskamo on kirjeellään
18.10.2022 esittänyt seuraavaa:

"Särestöniemi-museo pyytää Kittilän kunnalta lainaan tulevaan gal le-
rian päänäyttelyynsä kunnan omistamaa Reidar Särestöniemen
teos ta Arktinen aamu (1966). Teos olisi tärkeä tulevan näyttelyn tee-
man kannalta. Näyttelyssä käsitellään Särestöniemen suhdetta ark ti-
seen alueeseen. Teoksen laina-aika olisi vuosi: joulukuun 2022
alus ta joulukuun 2023 alkuun.

Teosten lainaaminen eri kokoelmista, niin yksityisistä kuin julkisista,
on osa museon normaalia toimintaa, jossa noudatetaan yleisesti
mu seo alal la käytössä olevia toimintatapoja. Lainasta tehdään aina
kir jal li nen sopimus (liitteenä sopimusluonnos). Museo huolehtii teok-
sen asianmukaisesta käsittelystä ja kuljetuksesta (käytetään vain
tai de kul je tuk siin erikoistunutta kuljetusliikettä). Museo vakuuttaa
teok sen naulasta naulaan periaatteella eli siitä hetkestä, kun maa-
laus haetaan omistajalta siihen hetkeen, kun se palautetaan omis ta-
jal leen. Teosta käsitellään samalla huolellisuudella kuin museon
omia teoksia. Lainasta ei tule kustannuksia kunnalle.

Särestöniemi-museon gallerian näyttelytilassa on huonekohtainen ri-
kos il moi tus jär jes tel mä, tallentava videovalvonta,videoyhteys kah vi-
laan lipunmyyntiin sekä olosuhdeseuranta.

Kunnan omistama maalaus oli museolla lainassa viimeksi vuonna
2015, jolloin teoksen vakuutusarvoksi oli sovittu 30 000 euroa. Teok-
sen omistajana kunta määrittelee teoksen vakuutusarvon, mutta
olen laittanut liitteenä olevaan sopimusluonnokseen arvion. Sä res tö-
nie men teosten hinnat ovat jonkin verran nousseet, joten arvioin
teok sen nykyiseksi vakuutusarvoksi 50 000 euroa.

Mikäli kunta suostuu lainaamaan teoksen museolle, museo voi lai na-
ta omasta kokoelmastaan vastaavan kokoisen maalauksen lai nat ta-
van maalauksen tilalle, jotta kunnanjohtajan huoneessa olisi edel-
leen Särestöniemen työ esillä."

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää lainata kunnanjohtajan huoneessa olevan
Sä res tö nie mi Museolle Reidar Särestöniemen taulun Arktinen aamu
(1966) Särestöniemi Museon päänäyttelyä varten 2023 liitteenä ole-
van lainaussopimusluonnoksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 432 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Museota pyydetään lainaamaan kunnanjohtajan huoneeseen ko-
koel mis taan vastaavan kokoinen maalaus lainattavan maalauksen
ti lal le.

Päätös:
Kunnanhallituksen jäsen Saana Veltheim ilmoitti olevansa es teel li-
nen tämän asian osalta (palvelussuhdejäävi) ja poistui kokouksesta
tä män asian käsittelyn ajaksi klo 16.09-16.10.

Kunnanjohtajan esitys hyväksyttiin.
__________

Liitteet Liite 19 Reidar Särestöniemen taulun lainasopimusluonnos
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Kunnanhallitus § 433 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnan henkilöstön työhyvinvointikyselyn tulokset

247/01.04.01/2017

Khall 25.10.2022 § 433
(Lisätietoja: Kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh. 040 745 9830)

Kunnanvaltuuston hyväksymässä talousarviossa on tavoitteena, että
kun nan henkilöstön työhyvinvointia seurataan työhyvinvointikyselyllä
vuo sit tain.

Kunnan henkilöstölle toteutettiin työhyvinvointikysely sähköisenä ky-
se ly nä 13.04.2022 - 29.05.2022 välisenä aikana Kuntien elä ke va-
kuu tuk sen kyselyjärjestelmässä. Kokonaisuudessaan kyselyyn vas-
ta si yhteensä 272 työntekijää. Kyselyn vastausprosentti oli noin 52,1
%. Raportointia ei ole tehty, mikäli vastaajia on vähemmän kuin 5.
Kun vastaajia on vähintään 10 esitetään myös kysymyskohtaisia ja-
kau ma tie to ja. Kyselyssä on pääosin käytetty viisiluokkaista vas taus-
as teik koa, jossa 1 = täysin eri mieltä… 5 = täysin samaa mieltä.

Kittilän kunnan verrokkiryhmä on keskisuuret kunnat ja ver tai lu ai-
neis to koostuu 46 organisaatiosta. Vertailuaineistossa on yhteensä
8815 vastaajaa. Vertailuaineisto on kyselyvuodelta ja kolmelta edel-
li sel tä kalenterivuodelta. Vertailua omaan aiempaan kyselyyn ei teh-
dä, kun tämä on ensimmäinen kunnassa toteutettu Kevan työ hy vin-
voin ti kysely. Edellinen koko kuntaorganisaatiota koskeva ky se ly on
teh ty keväällä 2018 työhyvinvointihankkeen yhteydessä.

Kysytyt aihealueet olivat seuraavat:
-Työn sujuminen työyhteisössä
-Työtehtävät ja omat voimavarat
-Työhön liittyvät tuntemukset
-Lähiesihenkilötyö
-Työnantajan toiminta
-Käsitys työnantajasta
-Asiakkaat ja yhteistyö
-Työn ja muun elämän yhdistäminen
-Turvallisuus työpaikalla
-Työterveyshuollon toiminta

Työhyvinvointikyselyllä saadaan tietoa kunnan henkilöstön työ hy vin-
voin nis ta ja sen pohjalta voidaan arvioida ja kehittää työhyvinvoinnin
ja työkyvyn johtamista, henkilöstön työhyvinvointia sekä työn tu lok-
sel li suut ta.

Kyselyn tulokset on käsitelty johtoryhmässä 23.9.2022 ja tuloksia
kä si tel lään parhaillaan toimialoilla ja tulosalueilla henkilöstön kans-
sa.

Oheismateriaalina on Kevan järjestelmän raportti kyselyn tuloksista.
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Kunnanhallitus § 433 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi työhyvinvointikyselyn tulokset.

Päätös:
Henkilöstöpäällikkö Leni Karisaari esitteli asiaa kokouksessa.

Kunnanhallituksen jäsen Tarmo Salonen poistui kokouksesta hen ki-
lös tö pääl li kön esityksen ollessa kesken klo 16.22.

Kunnanjohtajan muutettu päätösesitys:
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi työhyvinvointikyselyn ja käsittelee
ko kouk ses saan 7.12. henkilöstö- ja työhyvinvointiohjelman, ja kuu-
lee samassa yhteydessä toimialajohtajia.

Henkilöstöä kuullaan asian valmistelussa.

Kunnanjohtajan muutettu päätösesitys tuli kunnanhallituksen pää-
tök sek si.

Kunnanhallituksen varajäsen Sirkka Hangasvaara poistui ko kouk-
ses ta klo 17.26.

Tauko pidettiin klo 17.26 – 17.33.
__________
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Kunnanhallitus § 336 30.08.2022
Kunnanvaltuusto § 83 19.09.2022
Kunnanhallitus § 434 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnanjohtajan viran julistaminen haettavaksi, viran kelpoisuusehdot ja
haastatteluryhmän perustaminen

316/01.01.01/2022

Khall 30.08.2022 § 336

(Lisätietoja: Vt. kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh.040 653 0774)

Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen
alai se na kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kun-
nan joh ta jan tehtävänä on muun muassa johtaa kunnan strategista
ke hit tä mis tä, kunnan hallintoa ja henkilöstöorganisaatiota (hal lin to-
sään tö 21 §).

Valtuusto päättää kunnanjohtajan valinnasta ja kelpoisuusehdoista
ja viran julistaa haettavaksi kunnanhallitus (hallintosääntö 43, 44 ja
45 §). Kuntalain 41 § mukaan kunnanjohtaja voidaan valita joko tois-
tai sek si tai määräajaksi.

Kunnanjohtajan viran vaativuutta lisäävät tulevina vuosina hy vin voin-
ti aluei den toiminnan aloittaminen, tulevaisuuden kunnan ra ken ta mi-
nen ja siihen liittyvä strateginen johtaminen, kunnan elinvoiman
edis tä mi nen sekä konsernijohtaminen.

Kuntalain 42 §:n mukaan virkaan valitun kunnanjohtajan kanssa on
laa dit ta va johtajasopimus. Nykyisen kunnanjohtajan määräaikainen
vir ka on vuoden 2022 loppuun tai kunnes uusi kunnanjohtaja aloit-
taa virassa.

Vt. kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi.
Kun nan joh ta jan virka täytetään toistaiseksi ja virassa noudatetaan 6
kuu kau den koeaikaa. Virkaan valitulta edellytetään hyväksyttävää
lää kä rin to dis tus ta. Valinnassa voidaan käyttää ulkopuolista arvioijaa

ja esittää valtuustolle, että

1) valtuusto hyväksyy kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdot seu raa-
vas ti:
Kunnanjohtajan virkaan valittavalta edellytetään virkaan soveltuvaa
ylem pää korkeakoulututkintoa, hyvää käytännön kokemusta joh to-
teh tä vis tä sekä riittävää elinkeinoelämän ja julkisen sektorin tun te-
mus ta. Kunta arvostaa lisäksi hyvää englannin kielen taitoa, yh teis-
kun ta suh tei ta ja yhteistyökykyä kunnan sidosryhmien kanssa.

2) Kunnanvaltuusto nimeää kunnanjohtajan haastatteluryhmään
kun nan val tuus ton puheenjohtajat, valtuustoryhmien puheenjohtajat
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Kunnanhallitus § 336 30.08.2022
Kunnanvaltuusto § 83 19.09.2022
Kunnanhallitus § 434 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

(va ral la varapuheenjohtajat), kunnanhallituksen, kunnanjohtajan ja
hal lin to joh ta jan. Haastattelutyöryhmän sihteerinä toimii hen ki lös tö-
pääl lik kö.

3) Haastatteluryhmä valitsee haastatteluun kutsuttavat ja haas tat te-
lee hakijat.

Päätös:
Kunnanhallituksen jäsen Pirkko Jauhojärvi esitti, että 1) -kohdasta
pois te taan kaksi ’hyvää’-sanaa eli 1)- kohta olisi muutettuna:

Kunnanjohtajan virkaan valittavalta edellytetään virkaan soveltuvaa
ylem pää korkeakoulututkintoa, käytännön kokemusta johtotehtävistä
se kä riittävää elinkeinoelämän ja julkisen sektorin tuntemusta. Kunta
ar vos taa lisäksi englannin kielen taitoa, yhteiskuntasuhteita ja yh-
teis työ ky kyä kunnan sidosryhmien kanssa.

Puheenjohtaja Pekka Rajala kannatti Jauhojärven esitystä.

Varajäsen Raili Fagerholm esitti, että poistetaan 1)-kohdasta: ’riit tä-
vää elinkeinoelämän ja julkisen sektorin tuntemusta’. Sen sijaan: jul-
ki sen sektorin ja elinkeinoelämän tuntemusta. Jäsen Marita Toi va-
nen kannatti Fagerholmin esitystä.

Kunnanhallitus päätti, että kunnanjohtajan kokonaispalkka on 8.398
eu roa/kuu kau si.

Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen yksimielisesti
huo mioi den Jauhojärven ja Fagerholmin esittämät muutokset, päät-
täen seuraavasti:

Kunnanhallitus päätti julistaa kunnanjohtajan viran haettavaksi.
Kunnanjohtajan virka täytetään toistaiseksi ja virassa noudatetaan 6
kuu kau den koeaikaa. Virkaan valitulta edellytetään hyväksyttävää
lää kä rin to dis tus ta. Valinnassa voidaan käyttää ulkopuolista arvioijaa.
Kunnanjohtajan kokonaispalkka on 8.398 euroa/kuukausi.

Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että

1) valtuusto hyväksyy kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdot seu raa-
vas ti:
Kunnanjohtajan virkaan valittavalta edellytetään virkaan soveltuvaa
ylem pää korkeakoulututkintoa, käytännön kokemusta johtotehtävistä
se kä julkisen sektorin ja elinkeinoelämän tuntemusta. Kunta ar vos-
taa lisäksi englannin kielen taitoa, yhteiskuntasuhteita ja yh teis työ ky-
kyä kunnan sidosryhmien kanssa.

2) Kunnanvaltuusto nimeää kunnanjohtajan haastatteluryhmään
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Kunnanhallitus § 336 30.08.2022
Kunnanvaltuusto § 83 19.09.2022
Kunnanhallitus § 434 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

kun nan val tuus ton puheenjohtajat, valtuustoryhmien puheenjohtajat
(va ral la varapuheenjohtajat), kunnanhallituksen, kunnanjohtajan ja
hal lin to joh ta jan. Haastattelutyöryhmän sihteerinä toimii hen ki lös tö-
pääl lik kö.

3) Haastatteluryhmä valitsee haastatteluun kutsuttavat ja haas tat te-
lee hakijat.
__________

Kvalt 19.09.2022 § 83

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Khall 25.10.2022 § 434
(Lisätietoja: Kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh.040 653 0774)

Kunnanjohtajan virka on ollut haettavana 28.9.2022 alkaen. Ha ku ai-
ka päättyy 24.10.2022 klo 15. 
Yhteenveto hakijoista toimitetaan hakuajan päättymisen jälkeen
24.10.2022.

Kunnanjohtaja:
Esitys annetaan kokouksessa.

Päätös:
Kunnanjohtajan esitys:
Kunnanhallitus päättää jatkaa hakuaikaa 18.11.2022 saakka.

Aiemmat hakijat huomioidaan kunnanjohtajan virkavaalissa.

Kunnanjohtajan päätösesitys tuli kunnanhallituksen päätökseksi.

Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa.
__________
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Kunnanhallitus § 435 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Otto-oikeuden käyttäminen lautakuntien ja viranhaltijoiden päätöksiin/Käsittely Khall
25.10.2022

Khall 25.10.2022 § 435 (Lisätietoja: Hallintojohtaja Sanna Ylinampa, puh. 040 653 0774)

Kittilän kunnan hallintosäännön 37 §:n mukaan asian ottamisessa
ylem män toimielimen käsiteltäväksi noudatetaan kuntalain sään nök-
siä. Kuntalain 92 § 1 momentissa tarkoittama otto-oikeus on myös
lau ta kun nil la ja sen puheenjohtajalla lautakunnan alaisen vi ran omai-
sen toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei asiaa ole otettu kun nan-
hal li tuk sen käsiteltäväksi.

 Asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi voi päättää kun-
nan hal li tus, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja.

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan kä si tel-
tä väk si, jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen kä si-
tel tä väk si.

Asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta,
lau ta kun nan pu heen joh ta ja tai toimialajohtaja/esittelijä.

Kunnan hallintosäännön 38 §:n mukaan kunnanhallituksella ei ole
ot to-oi keut ta Revontuli-opiston jaoston päätöksiin. Otto-oikeutta ei
myös kään ole niihin päätöksiin, jotka ovat kuntalain 92 §:ssä rajattu
ot to-oi keu den ulkopuolelle.

Hallintosäännön 39 §:n mukaan kunnanhallituksen jaoston ja kun-
nan hal li tuk sen alaisen viranhaltijan on ilmoitettava kun nan hal li tuk-
sel le tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sel lai-
sia asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on päättänyt, ettei se
käy tä otto-oikeuttaan.

Lautakunnan jaoston ja lautakunnan alaisen viranhaltijan on il moi tet-
ta va lautakunnalle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun
ot ta mat ta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista lautakunta on il moit-
ta nut, ettei se käytä otto-oikeuttaan.

18.10.2022  mennessä ovat valmistuneet seuraavat lautakuntien,
jaos to jen ja toimikuntien pöytäkirjat sekä viranhaltijapäätökset:

- tekninen lautakunta 5.10.2022
- rakennus- ja ympäristölautakunta 12.10.2022
- kunnanjohtajan ja toimialajohtajien viranhaltijapäätökset ajalta 5. -
18.10.2022

Oheismateriaali
- pöytäkirjat lautakuntien kokouksista
- päätösluettelo kunnanjohtajan ja toimialajohtajien vi ran hal ti ja pää-
tök sis tä ajalta  5. - 18.10.2022



KITTILÄN KUNTA Pöytäkirja 20/2022 61

Kunnanhallitus § 435 25.10.2022

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kittilän kunnan voimassa olevan hallintosääntö 37 § määrittelee
asian ottamisen kunnanhallituksen käsiteltäväksi.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää merkitä lautakuntien pöytäkirjat ja vi ran hal ti-
ja pää tök set tiedoksi ja todeta, ettei kunnanhallitus käytä tehtyjen
pää tös ten osalta otto-oikeuttaan.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________
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Pöytäkirjan tarkastajat:

MUUTOKSENHAKUOHJE

Muutoksenhakukielto
§:t 407 - 416, 418, 422 - 425, 427, 429 ja 433 - 435

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös
koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai täytäntöönpanoa;
työ- ja virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista; tai työnjohto- ja valvontaoikeuden
käyttämistä.

Muutoksenhakukielto
§ 419

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Etuostolaki 22 §: Kunnan päätökseen olla käyttämättä etuosto-oikeutta ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Oikaisuvaatimus
§:t 417, 420, 421, 426, 428 ja 430 - 432

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJE

Oikaisuvaatimusoikeus
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen
saa kuntalain 137 §:n mukaan tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä
kunnan jäsen. Oikaisuvaatimuksen voi tehdä tarkoituksenmukaisuus- tai
laillisuusperusteella.

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kittilän kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. Asianosaisen katsotaan saaneen
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluessa kirjeen
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja toimittaminen
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Oikaisuvaatimus on tekijän, laillisen edustajan
tai asiamiehen allekirjoitettava. Siinä tulee mainita tekijän ja jos hän ei ole allekirjoittaja,
myös allekirjoittajan nimi, osoite, asuinkunta sekä puhelinnumero, johon asiaa koskevat
ilmoitukset voidaan toimittaa. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi
sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava päätös, jota vaaditaan oikaistavaksi sekä
vaatimuksen sisältö ja perusteet. Oikaisuvaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin
tekijä vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen.
Oikaisuvaatimus on toimitettava viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen
viraston aukioloajan päättymistä. Mikäli oikaisuvaatimus lähetetään postitse, on se
jätettävä postiin niin ajoissa, että se ehtii perille viraston aukioloaikana ennen
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Sähköisen asiakirjan (telekopio tai sähköposti) tulee
olla määräaikana viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai
tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös faksina tai sähköpostitse. Sähköistä asiakirjaa ei
tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan
alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

Oikaisuvaatimuksia, jotka sisältävät arkaluonteisia henkilö- tai salassa pidettäviä tietoja,
ei tule lähettää suojaamattomassa sähköpostiyhteydessä, suojaamattomalla
verkkolomakkeella tai niiden liitteenä.

Oikaisuvaatimus lähetetään aina lähettäjän omalla vastuulla.

Oikaisuvaatimuksen maksu
Oikaisuvaatimuskäsittely on maksutonta.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja yhteystiedot

Oikaisuvaatimusviranomainen: KITTILÄN KUNTA/Kunnanhallitus
Postiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILÄ
Käyntiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILÄ
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)kittila.fi
Telefax: 016 642 259
Puhelin: 0400 356 500
Virka-aika: ma - pe kello 8.00 - 16.00

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Kittilän kunnan kirjaamosta.

Postiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILÄ
Käyntiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILÄ
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)kittila.fi
Telefax: 016 642 259
Puhelin: 0400 356 500
Virka-aika: ma - pe kello 8.00 - 16.00

Pöytäkirjan tarkastus- ja allekirjoituspäivä sekä pöytäkirjan verkkoon julkaisupäivä
esitetään kunkin pöytäkirjan allekirjoitussivulla.


