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Kysymys valtuuston kyselytunnille 33-4- koskien HYTETU-ty6td kunnassa/ Marita Toivanen, Kittilin
vasemmisto

Osallistuin Lapin hyvinvointi, terveys ja turvallisuusfoorumiin, koska minun on ollut péddttdjénd
vaikea ymmdrtdd, mitd termi HYTETU oikein tarkoittaa ja miten sitd pitdisi edistdd nimenomaan
kunnissa. Koulutus herdtti kysymyksid aiheeseen liittyen:

e Onko kunnassamme nimetty hyvinvoinnin ja terveydenedistimisen vastuutaho?

e Kaikki Lapin kunnat ovat ilmoittaneet laativansa yhdistetyn HYTU suunnitelman ja
valtaosan suunnitelmista kerrotaan valmistuvan nyt maalis-huhtikuussa. Onko meilld
tdllainen suunnitelma valmisteilla ja kuka sitd valmistelee?

Vastauksena Marita Toivasen / Kittilin Vasemmiston jattdmaan valtuustokysymykseen vastataan
seuraavaa:

Kittildn kunnassa on nimetty hyvinvoinnin ja terveyden edistimisen tyéryhma vuona 2014 (Kj § 19
/2014) kunnan/kuntalaisten hyvinvointistrategian laatimiseen, jossa pohjana kaytetddn sdhkoisti
hyvinvointikertomusta. Tyéryhma toimi tuolloin ja jdljemmin ptj Tuulikki Louet-Lehtoniemen
vetdmana. Nykyvuosina tydryhman toiminta ei ole ollut aktiivista. Tosin viime vuonna aloitettiin
toimialojen (sote ja sivistystoimi) yhteisty6ta virittamaan uudelleen sote-uudistuksen myta.

Terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen tehtava on kunnassa ollut pitkalti sosiaali- ja terveystoimen
vastuulla, jossa on laadittu monia lakisaateisid terveyden ja hyvinvoinnin suunnitelmia (mm lasten-
ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, paihde- ja mielenterveyssuunnitelma, sihkéinen
hyvinvointikertomus https://www.hyvinvointikertomus.fi/ , vanhus- ja vammaispalveluiden
suunnitelma).

Tulevassa sote-uudistuksessa yhdeksi kunnan perustehtdviksi jéd nimenomaan terveyden ja
hyvinvoinnin edistdmisen ty6 ja sitd tehdaan tulevaisuudessa yhdessd monialaisesti sosiaali- ja
terveyspalveluiden/hyvinvointialueen kanssa yhteistydssa.

Taustaa HYTETU-tydlle: HYTETU- hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/163021

Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman valmistelu kdynnistetdan kevain 2022 kuluessa
sivistystoimenjohtajan ja perusturvajohtajan toimesta. HYTU-suunnitelmaluonnos tuodaan
johtoryhmdkasittelyn jalkeen paatéksentekoelimiin.



