
Kunnanhallitus § 246 21.06.2022

Työpajakoordinaattorin toimen täyttäminen

215/01.01.01/2022

Khall 21.06.2022 § 246
(Lisätietoja: Vs. hallintojohtaja Antti Jämsén, puh.040 653 0774)

Kunnan hallintosäännön 45 §:n mukaan kunnanhallitus päättää hal-
lin to-osas ton osalta muiden kuin johtavien viranhaltijoiden va lin nas-
ta.

Työpajakoordinaattorin haastatteluryhmänä on toiminut kun nan hal li-
tuk sen puheenjohtaja, kunnanjohtaja, vs. hallintojohtaja ja hen ki lös-
tö pääl lik kö.

Työpajakoordinaattorin toimeen oli 12 hakijaa. Haastatteluryhmä ko-
koon tui 14.6.2022 ja kutsui haastatteluun Pirjo Junt ti la-Vi ti kan, San-
na Kuuselan ja Hanna Takalo-Kähkösen. Haas tat te lut suoritettiin
15.6.2022. Hakijayhteenveto/ansiovertailu oheismateriaalina.

Työpajakoordinaattori johtaa, ohjaa ja kehittää kokonaisvaltaisesti
Kit ti län Työpajan toimintaa. Hän vastaa työpajatoiminnan tu lok sel li-
suu des ta ja taloudesta sekä Kittilän työpajoilla tarjottavasta val men-
nuk sen laadusta.

Kunnanjohtaja:
1) Kunnanhallitus päättää valita Pirjo Junttila-Vitikan haastattelun,
työ ko ke muk sen, soveltuvan korkeakoulututkinnon ja ko ko nais ar vioin-
nin perusteella työpajakoordinaattorin toimeen 1.8.2022 alkaen
2) Tehtävään valitun on ennen tehtävän vastaanottamista esitettävä
hy väk syt tä vä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä esitettävä
näh tä väk si rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentin mukainen ote ri kos re-
kis te ris tä
3) Tehtävässä noudatetaan KVTES:iä ja kuuden kuukauden koe ai-
kaa
4)  Työpajakoordinaattorin tehtäväkohtainen palkka on 2 850 €/kk
(KVTES   hinnoittelematon).

Päätös:
Kunnanvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Pirjo Junttila-Vitikka poistui
asiaa käsiteltäessä esteellisenä.

Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen.
__________


