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Kittilan kuntastrategian mukaan kunnan arvot ovat luonto, inhimilli-
syys, vieraanvaraisuus ja edellakavijyys (LIVE). Strategian kuutena
painopisteena ovat yhteisollinen ja osallistava Kittila, positiivinen
viestinta ja imago, huomio hyvinvointiin, viihtyisa ymparisto ja hyvat
liikenneyhteydet, yritysmyonteisyys ja elinvoimatyo seka digitaali-
suuden kehittaminen.

Kunnan visiona on Kittila — puhdasta kultaa. Taustalla on ajatus, etta
Kittila on puhdasta kultaa monella eri tasolla. Visio perustuu kunnan
tehtavaan, joka on vaalia kuntalaisten hyvinvointia seka kunnan elin-
voimaa.

Kuntastrategia ja kunnan visio tulee sisallyttaa talousarvion laadinta-
ohjeen mukaan talousarvion ja taloussuunnitelman valmisteluun
huomioimalla ne muun muassa talousarvion ja toimielimien, kuten
lautakuntien, kunnanhallituksen ja valtuuston tavoitteissa, mittareis-
sa, henkiloston kehityskeskusteluissa ja osastopalavereissa ja koko
kuntakonsernissa seka kunnan tilaisuuksissa ja viestinndssa.

Kunnan talousarvion laadintaohjeissa on lisaksi painotettu, etta toi-
mielinten ja kunnan toimialojen tulee hyvaksya kuntastrategian jal-
kauttamiseksi ja paatoksenteon jantevoittamiseksi vuosikellot helmi-
kuun loppuun mennessa.

Vuoden 2022 kunnanhallituksen vuosikellossa huomioidaan muun
muassa henkildstoinfo, talousarvioseminaari, organisaatiomuutos,
kuntastrategian ja hallintosaannon paivittaminen seka Lapin hyvin-
vointialueen toiminnan aloittaminen, tiedottaminen ja kuuleminen.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyvaksyy kunnanhallituksen vuosikellon, jota tarvit-
taessa taydennetaan.

Paatos:
Kunnanjohtaja muutti esitystaan siten, etta vuosikelloon lisataan
kunnanhallituksen itsearviointi syyskuuksi.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan muutetun esityksen.






