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Kittilän kuntastrategian mukaan kunnan arvot ovat luonto, in hi mil li-
syys, vieraanvaraisuus ja edelläkävijyys (LIVE). Strategian kuutena
pai no pis tee nä ovat yhteisöllinen ja osallistava Kittilä, positiivinen
vies tin tä ja imago, huomio hyvinvointiin, viihtyisä ympäristö ja hyvät
lii ken ne yh tey det, yritysmyönteisyys ja elinvoimatyö sekä di gi taa li-
suu den kehittäminen.

Kunnan visiona on Kittilä – puhdasta kultaa. Taustalla on ajatus, et tä
Kittilä on puhdasta kultaa monella eri tasolla. Visio perustuu kun nan
tehtävään, joka on vaalia kuntalaisten hyvinvointia sekä kunnan elin-
voi maa.

Kuntastrategia ja kunnan visio tulee sisällyttää talousarvion laa din ta-
oh jeen mukaan talousarvion ja taloussuunnitelman valmisteluun
huo mioi mal la ne muun muassa talousarvion ja toimielimien, kuten
lau ta kun tien, kunnanhallituksen ja valtuuston tavoitteissa, mit ta reis-
sa, henkilöstön kehityskeskusteluissa ja osastopalavereissa ja koko
kun ta kon ser nis sa sekä kunnan tilaisuuksissa ja viestinnässä.

Kunnan talousarvion laadintaohjeissa on lisäksi painotettu, että toi-
mi elin ten ja kunnan toimialojen tulee hyväksyä kuntastrategian jal-
kaut ta mi sek si ja päätöksenteon jäntevöittämiseksi vuosikellot hel mi-
kuun loppuun mennessä.

Vuoden 2022 kunnanhallituksen vuosikellossa huomioidaan muun
muas sa henkilöstöinfo, talousarvioseminaari, organisaatiomuutos,
kun ta stra te gian ja hallintosäännön päivittäminen sekä Lapin hy vin-
voin ti alu een toiminnan aloittaminen, tiedottaminen ja kuuleminen. 

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus hyväksyy kunnanhallituksen vuosikellon, jota tar vit-
taes sa täydennetään.

Päätös:
Kunnanjohtaja muutti esitystään siten, että vuosikelloon lisätään
kun nan hal li tuk sen itsearviointi syyskuuksi.

Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan muutetun esityksen.
__________




