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Poytakirjan tarkastus

§:n 65 kohdalla asiantuntijoina kokouksessa asiaa selostamassa
olivat henkilostdpaallikkd Leni Karisaari (Teams-etayhteys),
controller Tuija Lang (tauko pidettiin klo 13.03 - 13.13) ja
kiinteistopaallikkd Mauri Kivela (Teams-etayhteys).

§ :t 63 - 66

Pekka Rajala
Puheenjohtaja

Sanna Ylinampa
Poytakirjanpitaja

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
Pdytakirja tarkastettiin §:ien 65 ja 66 osalta kokouksessa.
Tauko pidettiin klo 13.03 - 13.13.

Kittilassa 1.3.2022

Jouko Nikkinen Tarmo Salonen

Poytakirjan nahtavana olo

Tama poytakirja on 2.3.2022 viety nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon, kunnan verkkosivuille (https://kittila.fi/).

Kittila 2.3.2022

Sanna Ylinampa
Hallintojohtaja

Pdytakirjan tarkastajat:
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§ 63 25.02.2022

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyojarjestyksen hyvaksyminen

Khall 25.02.2022 § 63

(Lisatietoja: Hallintojohtaja Sanna Ylinampa, puh. 040 653 0774)

Hallintosdanndn 146 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjoh-
taja toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja paatosvaltai-
suuden.

Kokouskutsun antaa julkaistavaksi puheenjohtaja tai hanen estynee-
na ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasi-
teltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paa-
toksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasi-
tellaan sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa il-
maista, mihin mennessa asia on kasiteltdva sahkdisesti (hallinto-
saanto 137 §).

Hallintosaannon 134 § Sdhkoéinen kokous, mukaan

"Toimielin voi pitdad kokouksen sé&hkdisesti edellyttden, etté lasna
oleviksi todetut ovat keskendén yhdenvertaisessa néké-ja kuuloyh-
teydessa.

Suljettuun séhkoéiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta
paikasta ja sellaisilla kunnan méérittelemilla palveluilla, jossa salas-
sa pidettavét tiedot ja kokouksessa kéydyt keskustelut eivét ole ul-
kopuolisen kuultavissa, kopioitavissa tai ndhtévissa.

Toimielimen suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta valitse-
mastaan paikasta, jossa suljetun kokouksen keskustelujen luotta-
muksellisuus voidaan turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan nou-
dattaa.

Viranhaltijat ja luottamushenkilbt vastaavat omasta puolestaan sa-
lassapitovelvoitteiden noudattamisesta osallistuessaan sdhkbiseen
kokoukseen. Salassapitovelvoitteista sdadetééan julkisuuslain 22-23
§:ssé ja yleiset salassapitoperusteet ovat 24 §:ssé.

Kuntalain 101 §:n mukaan muun toimielimen kuin valtuuston ko-
koukset ovat julkisia vain, jos toimielin niin p&éattaéa eiké kokoukses-
sa késitellé asiaa tai asiakirjaa, joka on lailla s&adetty salassa pidet-
tavéksi."

Toimielimen kokous on paatosvaltainen, jos Iasna on vahintaan puo-
let toimielimen jasenista tai varajasenista.

Kunnanjohtaja:
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi se-
ka hyvaksytaan tyojarjestys.

Pdytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus § 63 25.02.2022

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Pdytakirjan tarkastajat:
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§ 64 25.02.2022

Poytakirjan tarkastaminen

Khall 25.02.2022 § 64

(Lisatietoja: Hallintojohtaja Sanna Ylinampa, puh. 040 653 0774)

Poytakirjan laatimisesta ja tarkastamisesta maarataan hallintosaan-
nén 159 §:ssa.

Poytakirjan laatii puheenjohtajan johdolla poytakirjanpitaja. Poytakir-
jan pitdmisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta,
poytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpita-
ja.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Kunnanjohtaja:

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan aakkosjarjestyk-
sessa seuraavina vuorossa olevat kunnanhallituksen jasenet Jouko

Nikkinen ja Tarmo Salonen.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Pdytakirjan tarkastajat:
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§ 65 25.02.2022

Kittilan kunnan esitys Lapin hyvinvointialueelle

148/00.01.05/2020

Khall 25.02.2022 § 65

(Lisatiedot kunnanjohtaja Jari Rantapelkonen, hallintojohtaja Sanna
Ylinampa, controller Tuija Lang, vs. perusturvajohtaja Tiina Huilaja,
tekninen johtaja Lauri Kurula)

1.Selvityksen tausta

Eduskunta hyvaksyi hyvinvointialueiden perustamista ja sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisen uudistusta kos-
kevan lainsaadannon 23.6.2021. Sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen palveluiden jarjestamisvastuu siirtyy kunnilta hyvin-
vointialueille 1.1.2023. Lapin kunnilta vastuu siirtyy Lapin hyvinvointi-
alueelle.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuk-
sen ja sita koskevan lainsaadannon voimaanpanosta annettu laki
616/2921 (jaliempana "voimaanpanolaki”) tuli voimaan 1.7.2021.
Voimaanpanolain 26 §:n 1 momentin mukaan kunnan on tehtava vii-
meistaan 28.2.2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa
tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen kay-
tossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta, sopi-
muksista ja vastuista. Lisaksi samassa maaraajassa kunnan tulee
antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan henkiloston
maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Voimaanpanolain 28 §:n mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto
kasittelee kunnan antaman selvityksen viimeistaan 31.3.2022 ja
paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, so-
pimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja hyvinvointi-
alueen vastuulle.

Hyvinvointialue voi voimaanpanolain 26 §:n 2 momentin nojalla pyy-
taa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia ja
asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, etta edella tarkoitetun selvi-
tyksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat sopimukset ei-
vat turvaa sosiaali- ja terveystoimen tai pelastustoimen jarjestamista
alueella, hyvinvointialueen on neuvoteltava kunnan kanssa.

Voimaanpanolain 26 §:n 3 momentin nojalla kunnan on taydennetta-
va edella tarkoitettua selvitysta viimeistaan 30.6.2022, jos toimitilois-
sa, siirtyvassa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olen-
naisia muutoksia selvityksen antamisen jalkeen ja jos hyvinvointialue
katsoo selvityksen taydentamisen tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain 40 §:n mukaan 26 §:ssa tarkoitettu selvitys ja 28
§:ssa tarkoitettu paatés vastaavat omaisuuden saantokirjaa.

Pdytakirjan tarkastajat:
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2. Selvitys kaytossa olevista toimitiloista

Voimaanpanolain 22 §:ssa saadetaan kunnan jarjestaman sosiaali-
ja terveydenhuollon seka pelastustoimen toimitiloista.

Kunnan jarjestaman perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon,
sosiaalitoimen ja pelastustoimen kaytdssa olevat kunnan omistamat
toimitilat siirtyvat vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallin-
taan.

Hyvinvointialue ja kunta tekevat toimitilojen hallinnasta vuokrasopi-
muksen siten, etta se on voimassa ainakin 31.12.2025 asti. Hyvin-
vointialueella on oikeus pidentad sopimuksen voimassaoloa yhdella
vuodella ilmoittamalla siitd kunnalle viimeistaan 12 kuukautta ennen
vuokrasopimuksen voimassaoloajan paattymista. Tassa ns. siirty-
makauden vuokrasopimuksessa sovitun vuokran on katettava vuok-
rasopimuksen kohteena olevaan toimitilaan liittyvat kohtuulliset paa-
oma- ja yllapitokustannukset.

Valtioneuvosto ohjeistaa asetuksella siirtymakauden vuokran las-
kentaperiaatteista kunnan ja hyvinvointialueen valisissa vuokrasopi-
muksissa. Asetusluonnos on ollut lausunnolla kunnissa 24.1.2022
saakka. Kevaalla 2022 valmistunee lopullinen asetus, jolla ohjeiste-
taan siirtymakauden (v. 2023 — 2026) vuokrasopimuksen vuokran
maarittelyssa.

Kunta ja hyvinvointialue voivat sopia toimitilojen hallinnasta seka toi-
mitilojen hallintaa koskevien vuokrasopimusten voimassaolosta
my0s toisin kuin voimaanpanolain 22 §:ssa saadetaan. Siirtymaajan
vuokran tulee olla sdadetyn mukainen.

Kuntien markkinoilta sisdan vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuol-
lon ja pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siir-
tyvat sellaisenaan nykyisin ehdoin hyvinvointialueen vastuulle. Sel-
laiset toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutu-
nut osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya eivat siirry, mikali kunta ja hyvinvointialue
eivat toisin sovi.

LIITE 1: Hyvinvointialueelle siirtyvat soten kaytossa olevat toimitilat
3. Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta
Voimaanpanolain 23 §:ssa saadetaan kunnan jarjestaman sosiaali-
ja terveydenhuollon seka pelastustoimen kaytdssa olevan irtaimen

omaisuuden siirtymisesta hyvinvointialueelle.

Hyvinvointialueelle siirtyvat 1.1.2023 sen jarjestamisvastuulle kuulu-
vaan toimintaan liittyva irtaimisto, irtaimen omaisuuden omistusta,

Pdytakirjan tarkastajat:
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hallintaa ja kayttoa koskevat oikeudet seka immateriaaliset oikeudet
ja luvat. Hyvinvointialueelle eivat siirry osakeyhtion osakkeet lukuun
ottamatta sellaisen osakeyhtion osakkeita, jotka kunta omistaa sosi-
aali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai tuottamista var-
ten, jos osakeyhtidn tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja ter-
veyspalvelujen tuottaminen ("sosiaali- ja terveyspalveluja tuottava
osakeyhtio”).

Edella todetusta poiketen hyvinvointialueelle ei siirry sellainen kun-
nan omistama irtaimisto ja osakkeet, jotka kunta omistaa tyoterveys-
huoltolaissa (1383/2001) saadettyjen velvoitteiden tayttamiseksi.

Lukuun ottamatta sosiaali- ja terveyspalveluja tuottavan osakeyhtion
osakkeita, kunta ja hyvinvointialue voivat sopia irtaimen omaisuuden
siirtymisesta myos toisin kuin tdman kohdan 3. toisessa kappalees-
sa on todettu.

LIITE 2: Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta.
4. Selvitys siirtyvista sopimuksista ja vastuista

Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat sosiaa-
li- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamiseen liittyvat
sopimukset 1.1.2023, jolleivat hyvinvointialue ja kunta toisin sovi.
Jos sopimusta ei ole mahdollista siirtaa tai jakaa, kunta tekee esityk-
sen sopimukseen liittyvan vastuun jakautumisesta.

Hyvinvointialueelle siirtyvat sen jarjestamisvastuulle kuuluviin tehta-
viin liittyvat sopimukset ja vastuut Iahtokohtaisesti suoraan lain nojal-
la yleisseuraantona.

Mikali hyvinvointialue ja kunta eivat toisin sovin, hyvinvointialueelle
eivat kuitenkaan siirry:

1) sellaiset toimitilaa koskevat sopimukset, joissa kunta on sitoutu-
nut osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa
sopimuskauden paatyttya;

2) vahingonkorvausvastuut tai muut sopimuksen paattamisesta seu-
raavat vastuut sellaisista sopimuksista, jotka kunta tekee voimaan-
panolain vahvistamisen jalkeen, mutta ennen sosiaali- ja terveyden-
huollon seka pelastustoimen jarjestamisvastuun siirtymista hyvin-
vointialueelle.

Jos kunta on toiminut ennen sosiaali- ja terveydenhuollon seka pe-
lastustoimen jarjestamisvastuun siirtoa joko voimassa olevan lain-
saadannon tai kuntaa sitovan sopimuksen vastaisesti, kunta vastaa
tasta aiheutuvista seuraamuksista. Jos kunta on antanut sosiaali- ja
terveyspalveluja tuottavan osakeyhtion puolesta takaussitoumuksen,
takausvastuu siirtyy hyvinvointialueelle.

LIITE 3: Selvitys siirtyvistda sopimuksista (mukaan lukien tiedot pal-

Pdytakirjan tarkastajat:
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veluseteleistad) ja vastuista
5. Selvitys siirtyvasta henkilostosta

Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan henkildston siirto kun-
nista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle seka hyvinvointiyhtymaan
katsotaan liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan
myds kunnan tai kuntayhtyman palveluksessa olevien opiskeluhuol-
lon psykologien ja kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja
hyvinvointiyhtymaan.

Liikkeenluovutukseksi katsotaan myos edella tarkoitettujen tehtavien
tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston siirrot, mikali tehtavaa
hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista vahintaan puolet on edel-
|a tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Siirtyvalla henkilostolla tarkoitetaan luovuttajan palveluksesta hyvin-
vointialueen palvelukseen siirtyvia henkilGita.

Luovutuksen piiriin kuuluvat edella mainituilla perusteilla seka vaki-
naiset ettd maaraaikaiset, joiden palvelussuhde on voimassa luovu-
tushetkella. Maaraaikaisen tyontekijan/viranhaltijan, jonka palvelus-
suhde paattyy 31.12.2022, katsotaan olevan liikkkeen luovutuksen
piirissa, mikali hanen palvelussuhdettaan jatketaan ilman paivan-
kaan keskeytysta. Maaraaikaisen palvelussuhteen paattyessa
1.1.2023 jalkeen, sita ei automaattisesti jatketa, vaan se paattyy al-
kuperaisen tydsopimuksen/viranhoitomaarayksen mukaisesti, ellei
sita erikseen uusita.

Liikkeenluovutushetkella luovuttajan palveluksesta tyo-/virkavapaalla
olevat siirtyvat myos liikkeenluovutuksen periaattein hyvinvointialu-
een palvelukseen.

LIITE 4: Hyvinvointialueelle annettava arvio siirtyvan henkildston
maarasta, palkkakuluista ja lomapalkkavelasta.

6. Toimivalta selvityksen antamiseen

Koska voimaanpanolain 26 §:ssa tarkoitettu selvitys koskee useita
toimialoja ja selvitys liittyy merkittavaan hallinnon uudistukseen, kun-
nanvaltuusto antaa asiassa selvityksen hyvinvointialueelle.

Liitteet:

1. Hyvinvointialueelle siirtyvat soten kaytdssa olevat toimitilat (LIITE
1)

2. Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta (LIITE 2)

3. Selvitys siirtyvistd sopimuksista (mukaan lukien tiedot palveluse-
teleista) ja vastuista (LIITE 3)

Pdytakirjan tarkastajat:
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Liitteet

4. Arvio siirtyvan henkiloston maarasta, palkkakuluista ja lomapalk-
kavelasta (LIITE 4)

Asian tiukan valmisteluaikataulun ja vaadittavan liitemateriaalin laa-
juuden vuoksi esityslistan liitteet eivat ole viela valmistuneet ja niita
taydennetaan 25.2. mennessa.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta valtuusto

1) paattaa antaa Lapin hyvinvointialueelle liitteiden mukaisen selvi-
tyksen voimaanpanolain 22, 23 ja 25 §:n mukaisesti sosiaali- ja ter-
veydenhuollon ja pelastustoimen kaytdssa olevista toimitiloista, siir-
tyvasta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista seka voimaanpano-
lain 18 §:n mukaisen arvion siirtyvan henkiloston maarasta, palkka-
kuluista ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta (liitteet 1 - 4)

2) varaa oikeuden taydentaa ja muuttaa liitteiden 1 - 4 mukaisia sel-
vityksia 30.6.2022 mennessa seka valtuuttaa kunnanhallituksen te-
kemaan liitteisiin 1 — 4 tarpeelliset taydennykset ja muutokset
30.6.2022 mennessa

3) toteaa, etta lopullisesta saantokirjan sisalldésta valtuusto paattaa
erikseen 30.6.2022 mennessa.

Paatos:

Asiantuntijoina kokouksessa asiaa selostamassa olivat henkilosto-
paallikké Leni Karisaari (Teams-etayhteys), controller Tuija Lang
(tauko pidettiin klo 13.03 - 13.13) ja kiinteistopaallikkd Mauri Kivela
(Teams-etayhteys).

Paatettiin lisata liitteeseen 1 oppilashuollon (psykologin, kouluku-
raattorin ja terveydenhoitajan kaytdssa olevat) toimitilat suunnitteilla
olevasta uudesta kirkonkylan koulurakennuksesta.

Paatettiin lisata liitteeseen 1 Alakylan palokalustovarasto.

Paatettiin valtuuttaa hallintojohtaja lisddamaan liitteelle 3 mahdolliset
puuttuvat ostopalvelusopimukset yksityisten hoivapalveluyritysten
osalta.

Kunnanjohtajan esitys hyvaksyttiin edella mainituilla lisayksilla.

Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta kokouksessa.

Lite 1 LITE 1 Hyvinvointialueelle siirtyvat soten kaytossa olevat
toimitilat

Lite 2 LITE 2 Selvitys siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta

Lite 3  LITE 3 Selvitys siirtyvista sopimuksista (mukaan lukien
tiedot palveluseteleista) ja vastuista

Pdytakirjan tarkastajat:
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Lite4 LITE 4 Arvio siirtyvan henkildston maarasta,
palkkakuluista ja lomapalkkavelasta

Pdytakirjan tarkastajat:
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Kunnanhallitus § 66 25.02.2022

Kokouskutsussa mainitsemattoman asian ottaminen kasiteltavaksi/Kittilan kunnan
esitys Lapin hyvinvointialueelle

148/00.01.05/2020

Khall 25.02.2022 § 66
(Lisatietoja: Hallintojohtaja Sanna Ylinampa, puh. 040 653 0774)

Valtuusto voi kasitella asian, joka on mainittu kokouskutsussa ja jo-
ka on valmisteltu. Kokouskutsussa mainitsemattoman, mutta valmis-
tellun asian valtuusto voi ottaa kasiteltavakseen ja ratkaistavakseen
yksinkertaisella enemmistolla (kuntalaki 95 §).

Edellytyksena on talléin asian kiireellisyys, mika yleensa tarkoittaa
sita, ettei asiaa enaa seuraavassa kokouksessa ehdita kasitella tai
etta asian kasittelyn siirtdminen joka tapauksessa aiheuttaisi kunnal-
le merkittavaa oikeudellista, taloudellista tai muuta haittaa. Kasitelta-
vaksi ottamisesta tehdaan erillinen paatos.

Lain sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uu-
distuksen toimeenpanosta ja sita koskevan lainsaadannon voimaan-
panosta (616/2021) mukaan on edellytetty, ettd kuntien tulee toimit-
taa hyvinvointialueelle esitys Lapin hyvinvointialueelle siirtyvasta
omaisuudesta, toimitiloista, sopimuksista ja henkilostosta 28.2.2022
mennessa, ja tasta johtuen asia on kiireellinen.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto paattaa ottaa kii-
reellisena asiana kasiteltavaksi Kittilan kunnan esityksen Lapin hy-
vinvointialueelle.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta kokouksessa.

Pdytakirjan tarkastajat:
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MUUTOKSENHAKUOHJE

Muutoksenhakukielto
§:t 63 - 66

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai taytantéénpanoa;

ty6- ja virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista; tai tydnjohto- ja valvontaoikeuden
kayttamista.

Pdytakirjan tarkastajat:



