Kunnanhallitus

§ 570 14.12.2021

Etatyoperiaatteiden tarkentaminen koronapandemian vuoksi

81/01.01.03/2019, 99/05.07.05/2020

Khall 14.12.2021 § 570

Kittilan kunnassa on etatydohjeistus. Etatyosta tehdaan sopimus esi-
miehen kanssa. Kunnanhallituksen paatdoksen 22.6.2021 § 286 mu-
kaisesti on mahdollista esimiehen kanssa sovittavalla tavalla tehda
etatyota 1.8.2021 alkaen enintaan 10 paivaa kuukaudessa.

Poikkeusolojen aikana etaty6ta tehtiin valtioneuvoston ohjeen mukai-
sesti ilman enimmaisrajaa. Hallituksen virallinen etatyOsuositus paat-
tyi heinékuun lopussa.

Koronatilanne Kittilassa on nopeasti huonontunut viikon 49 loppu-
puolella. Alkanut matkailukausi ja koko maan tartuntatilanne heijas-
tuu nyt tartuntamaariin. Positiivisia testituloksia on viikon aikana ollut
yhteensa 37, joista 13 ulkomaalaisilla matkailijoilla. 3 tartuntaa on to-
dettu kotimaisilla matkailijoilla ja he ovat siirtyneet koronaturvallisesti
eristykseen kotipaikkakunnalleen. 21 tartuntaa on todettu Kittilassa
vakituisesti tai valiaikaisesti asuvilla henkil6illa. Tartuntaketjut naytta-
vat liittyvan matkailuun, mutta todennakdisesti tartunnat ovat kuiten-
kin kotimaista alkuperaa. Omikron-muunnosta etsitdan lahinna ulko-
maalaisilta, mutta vield ei tuloksia ole tiedossa. Sairastuneissa on
seka rokotettuja etta rokottamattomia. Tautimuodot ovat olleet tois-
taiseksi lievia, eika sairaala- tai tehohoitoa ole tarvittu.

Lapin sairaanhoitopiirin alue on epidemian perustasolla lukuun otta-
matta Rovaniemen kaupunkia, joka siirtyi epidemian perustasolta le-
viamisvaiheeseen 30.11.2021.

Valtioneuvosto suosittelee, etta leviamisalueen tyopaikoilla siirrytdan
etatyohon tyotehtavien sen salliessa. Etatyosuositus on voimassa
toistaiseksi. Valtioneuvosto antoi periaatepaatoksen asiasta 2. joulu-
kuuta.

Suosituksen mukaan julkisen sektorin tyontekijoiden tulisi tyosken-
nella etatydssa mahdollisimman laajasti silloin, kun tyotehtavat sen
mahdollistavat. Valtioneuvosto suosittaa vastaavaa laajaa etatyota
my0s yksityisille tydnantajille tiedostaen, etta arviointi Iasna- ja eta-
tydn terveysturvallisesta yhdistamisesta tapahtuu tydpaikoilla. Sa-
malla tulisi edistaa tyojarjestelyita, joilla vahennetaan lahikontakteja
ja muita riskitekijoita tyopaikoilla.

Em. etatydsuosituksen perusteena on, etta koronaepidemiatilanne
on lokakuun puolenvalin jalkeen heikentynyt merkittavasti koko



maassa ja varsinkin viimeisen kuukauden ajan tartuntamaarat ovat
kasvaneet huolimatta korkeasta rokotuskattavuudesta. Tartunnat le-
viavat erityisesti rokottamattoman tyoikaisen vaeston keskuudessa.

Samanaikaisesti erikoissairaanhoidon kuormitusaste on kasvanut
merkittavasti. Erikoissairaanhoidossa tilanne on vaatinut kiireetto-
man leikkaushoidon lykkaamista ja ajoittain myos tehopotilaiden siir-
toja sairaaloiden valilla kuormituksen tasaamiseksi. Leviamisaluei-
den yliopisto- ja keskussairaaloissa on selkea tarve ennakoida kriit-
tista hoitoa vaativien kansalaisten hoidon turvaaminen.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa suositella etatyota kaytettavaksi tehtavissa,
joihin se soveltuu.

Kunnanhallitus paattaa, etta tassa epidemiatilanteessa etatyota voi-
daan jatkaa 7.1.2022 saakka, kun siita sovitaan erikseen esimiehen
kanssa.

Edelleen kunnanhallitus paattaa antaa kunnanjohtajalle tehtavaksi
arvioida tilanteen vuodenvaihteessa ja jatkaa epidemiatilanne huo-
mioiden etatyojarjestelyja tarvittaessa.

Esimiehet vastaavat siita, etta tyopaikalla tehdaan tyojarjestelyja, joil-
la vahennetaan lahikontakteja ja muita riskitekijoita.

Poytakirja tarkastetaan taman asian osalta kokouksessa.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta kokouksessa.



