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Khall 05.10.2021 § 439

(Lisätietoja: Hallintojohtaja Sanna Ylinampa, puh. 040 653 0774)

Kunnanjohtaja Antti Jämsénille on myönnetty kunnanhallituksen pää-
tök sel lä vuosilomaa ajalle 8.11.-31.12.2021 (Khall 11.5.2021 § 219).
Työtilanteeseen liittyen sekä kunnanjohtajan rekrytointiprosessin ol-
les sa kesken kunnanjohtaja Antti Jämsén on antanut 4.10.2021
suos tu muk sen sa siihen, että aiempi kunnanhallituksen päätös kos-
kien hänen vuosilomaansa ajalla 8.11.-31.12.2021 muutetaan siten,
et tä kunnanjohtaja Jämsén on tuolloin työssä ja hänen vuo si lo man sa
ko. ajalle perutaan ja maksetaan rahana.
Kunnanjohtaja työskentelee mahdollisuuksien mukaan etätyössä
10.-19.11.2021 välisen ajan sekä muutoin sopimuksen ja voimassa
ole van etätyöohjeistuksen mukaan.

Kunnanjohtajan ollessa esteellinen asian esittelijänä toimii hal lin to-
joh ta ja.

Hallintojohtaja:
Kunnanhallitus päättää, että kunnanjohtajan suostumuksella hänelle
ai em min myönnetty vuosiloma ajalle 8.11. - 31.12.2021 perutaan ja
näin ollen pitämättä jäävät vuosilomapäivät maksetaan rahana.

Päätös:
Kunnanjohtaja Antti Jämsén poistui esteellisenä klo 16.53.

Esitys hyväksyttiin.
__________

Khall 26.10.2021 § 465
Kunnanjohtaja Antti Jämsénille on myönnetty kunnanhallituksen pää-
tök sel lä vuosilomaa myös 5.11.2021 (Khall 11.5.2021 § 219).
Kunnanjohtaja Jämsén on lähettänyt kunnan kirjaamoon 19.10.2021
säh kö pos tin, jolla hän antaa suostumuksensa myös 5.11.2021 ole-
van lomapäivän perumiseen.

Kunnanjohtajan ollessa esteellinen asian esittelijänä toimii hal lin to-
joh ta ja.

Hallintojohtaja:



Kunnanhallitus päättää, että kunnanjohtajan suostumuksella hänelle
ai em min myönnetty vuosiloma ajalle 5.11.2021 perutaan ja näin ol-
len pitämättä jäävä vuosilomapäivä maksetaan rahana.

Päätös:
Antti Jämsén poistui esteellisenä tämän asian käsittelyn ajaksi
(poissa klo 14.06 – 14.07).

Hallintojohtajan esitys hyväksyttiin.
__________


