Kunnanhallitus

§ 408 14.09.2021

Tyotoimikunnan asettaminen

272/00.00.01/2021

Khall 14.09.2021 § 408

(Lisatietoja: Hallintojohtaja Sanna Ylinampa, puh. 040 6530 774,
sanna.ylinampa@kittila.fi)

Hallitus paatti puolivaliriihessa kevaalla 2021 jatkaa valmistelua
TE-palvelujen siirtamiseksi kunnille vuoden 2024 aikana. Tyollisyy-
den edistamisen ministeritydryhma linjasi kokouksessaan 31.8.2021
valmistelun periaatteista, jotka liittyvat palveluita jarjestavien kuntien
tydvoimapohjaan ja kuntien valiseen yhteistoimintaan seka henkilos-
ton siirtymiseen. Asiasta tarkemmin https://tem.fi/etusivu.

Kunnissa toimivien tyopajojen osalta on huomioitava, etta hyvinvoin-
tialueiden perustamisen myaota sinne siirtyvat kuntien vastuulla olevat
lakisaateiset sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut. Sosiaali- ja ter-
veysvaliokunnan mietinnéssa on nostettu myds tydpajatoiminta esille
yhtena tarkeana esimerkkina hyvinvointialueiden ja kuntien valille
muodostuvista keskeisista yhdyspinnoista: StVM 16/2021
https://www.eduskunta.fi/Fl/vaski/Mietinto/Sivut/StVM_16+2021.aspx

Kunnanhallituksen asettaman tyétoimikunnan tehtavana on ollut tyol-
listamiseen liittyvien suunnitelmien kasitteleminen, toteuttamisen
seuranta, erilaisten tydnantaijille ja nuorille tarkoitettujen tiedotustilai-
suuksien jarjestaminen ja toimiminen yhteistyoelimena tyollisyyden
hoitoon liittyvien kokeilujen ja koulutusten jarjestamisessa. Tyollisyy-
den hoidossa kunnan paatehtava on pitkaaikaistyottomyyden torjun-
ta, nuorten tyollistamismahdollisuuksien edistaminen seka kuntoutta-
va tyotoiminta.

Kunnanhallitus on myo6s paattanyt (KH 11.8.2020 § 303), etta kun-
taan valmistellaan tyollistamisohjelma, yhteistydssa Kideven, tyon-
suunnittelijan ja kunnan johtoryhman kanssa. Ohjelman valmistuttua
se tuodaan tyotoimikunnan kautta kunnanhallituksen ja valtuuston
kasiteltavaksi. Ko. ohjelmassa on tavoitteena samalla koordinoida
niita toimenpiteita, joilla Kittilan kunta voi ennalta varautua vuoden
2024 tyovoimapalveluiden siirtymiseen kunnille seka selvittaa tyopa-
jatoiminnan jatkoa kunnassa sailyvana palveluna sote-uudistuksen
jalkeisessa tilanteessa.

Tyo6toimikunnassa on ollut edustajat koulutoimesta, TE-toimistosta,
tydnantajilta seka kunnan elinkeinotoimesta ja kunnanhallituksesta.

Kunnanjohtaja:



Kunnanhallitus paattaa asettaa toimikaudekseen tyotoimikunnan ka-
sittelemaan tyollistamiseen ja tydllisyyden hoitoon liittyvia asioita se-
ka toimimaan eri osapuolten yhteistyoelimena tyollisyyden hoitoon
liittyvissa asioissa.

Tyotoimikuntaan nimetaan jasenet seuraavasti:

Kunnanhallituksen puheenjohtaja  Pekka Rajala

Kunnanhallituksen1. varapj Marita Toivanen
Kunnanhallituksen 2. varapj. Tarmo Salonen
Lapin TE-toimisto Tuire Ollitervo, varsin. jasen

Hanna Ylitolonen, varajasen

REDUY/Levi-Instituutti Riitta Karusaari

Sivistystoimenjohtaja Juha Marletsuo

Elinkeinojohtaja Katariina Palola

Kittilan yrittajien puheenjohtaja Pertti Hettula

Perusturvajohtaja Sirkka-Liisa Olli, sijaisenaan
Tiina Huilaja

Yksilévalmentaja Hanna Takalo-Kahkonen,

sijaisenaan Raija Tavi.

Paatos:

Kunnanjohtajan muutettu paatosesitys:

Ty6toimikuntaan nimetaan kunnanhallituksen puheenjohtaja, 1. va-
rapuheenjohtaja ja 2. varapuheenjohtaja seka viranhaltijoista nime-
taan sivistystoimenjohtaja, elinkeinojohtaja, perusturvajohtaja ja yksi-
|6valmentaja.

Lapin TE-toimistosta nimetaan Tuire Ollitervo varsinaiseksi jaseneksi
ja Hanna Ylitolonen varajaseneksi, REDU/Levi-Instituutista Riitta Ka-
rusaari seka Kittilan yrittajien edustajaksi ry:n puheenjohtaja Pertti
Hettula.

Kunnanjohtajan muutettu paatosesitys hyvaksyttiin.



