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Teknisen toimen maaraaikaisen toimistovirkailijan valinta
27/01.01.01/2021
Teknlk 02.07.2021 § 103

Tekninen lautakunta valitsi kokouksessaan 16.6.2021 § 88 ja 89
maaraaikaisen toimistovirkailijan ja varan. Kumpikaan valituista hen-
kildista ei ottanut tehtavaa vastaan.

Tekninen johtaja:
Lautakunta paattaa laittaa maaraaikaisen toimistovirkailijan toimen
uudelleen haettavaksi.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Teknlk 27.08.2021 § 109

Toimistovirkailjan maaraaikainen toimi on ollut yleisesti haettavana
14.7.2021- 15.8.2021 valisen ajan. Patevyysvaatimuksena on edel-
lytetty soveltuva AMK-tasoinen tutkinto tai aikaisempi opistotasoinen
merkonomin tutkinto. Eduksi on katsottu tietotekniikan hyva osaami-
nen seka kokemusta kunnallisen alan toimistotehtavista.
Hakemuksia on maaraaikaan mennessa tullut kymmenen. Hakijayh-
teenveto on oheismateriaalina.

Tekninen johtaja:

Lautakunta paattaa valita tydhaastatteluun Riikka llosen, Maria Rita-
torma, Satu Ruotsalan ja Leena Valimaan. Tyohaastattelut jarjeste-

taan Microsoft Teamsin kautta 3.9.2021 klo 9.00 alkaen. Haastatte-

luun osallistuvat tekninen johtaja, kiinteistopaallikko ja tekninen sih-

teeri seka teknisen lautakunnan jasenet oman harkintansa mukaan.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.
Teknlk 30.09.2021 § 119
(Lisatietoja: Kiinteistopaallikko, p. 040 6744 393)

TyOhaastattelu pidettiin perjantaina 3.9.2021 johon osallistuivat
Ruotsala Satu Maarit, Valimaa Leena Maarit ja Ritatorma Maria.



Haastattelijoina teknisesta lautakunnasta Kai Jussila ja Vuokko Man-
tymaa seka kiinteistopaallikkod, tekninen sihteeri ja tekninen johtaja
haastattelujen alussa.

Oheismateriaalina hakijayhteenveto.

Tekninen johtaja:

Henkildvaalissa tekninen lautakunta paattaa valita toimistovirkailijan
maaraaikaiseen toimeen 31.12.2022 asti Ruotsala Satu Maarit. Pe-
rusteena kokonaisarvio seuraavia seikkojen perusteella: koulutus,
esitetty tyokokemus, suoritettu haastattelu, muiden vaadittujen ehto-
jen tayttyminen ja edelld mainittujen perusteella syntynyt kokonaisar-
vio. Valitun on ennen toimen vastaanottamista esitettava hyvaksytta-
va lausunto terveydentilastaan. Tyossa noudatetaan 6 kk koeaikaa.

Paatos:
Satu Maarit Ruotsala on ilmoittanut 29.9.2021 ettei ole kaytettavissa.

Esittelija muutti esitystaan, ettad henkildvaalilla valitaan maaraaikai-
sen toimistovirkailijan toimeen Maria Ritatorma. Perusteena koko-
naisarvio seuraavien seikkojen perusteella: koulutus, esitetty tydoko-
kemus, suoritettu haastattelu, muiden vaadittujen ehtojen
tayttyminen ja edella mainittujen perusteella syntynyt kokonaisarvio.
Valitun on ennen toimen vastaanottamista esitettava hyvaksyttava
lausunto terveydentilastaan. Tydssa noudatetaan 6 kk koeaikaa.

Teknisen johtajan muutettu esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.



