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Khall 11.05.2021 § 216

(Lisätietoja: Kunnanjohtaja Antti Jämsén, puh. 040 745 9830)

Ympäristösihteerin viran haun uudelleen avaaminen

Kunnanhallitus on 30.3.2021 § 151 päättänyt laittaa ym pä ris tö sih tee-
rin viran julkiseen hakuun.
Ympäristösihteerin virka on ollut haettavana 6.4.-23.4.2021. Ha ku-
ajan puitteissa saatiin kuntaan 6 hakemusta. Hakijoina oli mik ro bio lo-
gi (FM, terveysvalvonta), käräjäsihteeri (TTM, sairaanhoitaja), dip lo-
mi-in si nöö ri (tietoliikennetekniikka), insinööri (energia ja ym pä ris tö),
ympäristösuunnittelija (maisema), merkonomi (vakuutusmyyjä).

Viran kelpoisuusvaatimuksena oli tehtävään soveltuva kor kea kou lu-
tut kin to tai vastaava aikaisempi opistotasoinen tutkinto. Tehtävän
hoi ta mi nen katsottiin edellyttävän aikaisempaa työkokemusta ym pä-
ris tö val von nan tai ympäristöhallinnon tehtävistä, alan lainsäädännön
tun te mus ta ja voimassaolevaa ajokorttia (B-luokka).

Eduksi luettiin oma-aloitteisuus, hyvät yhteistyö-, vuorovaikutus-ja
neu vot te lu tai dot, hyvä suomen kielen suullinen ja kirjallinen taito, hy-
vät viestinnälliset ja tietotekniset taidot sekä alueen tuntemus.

Insinöörillä oli ainoa soveltuva tutkinto, mutta ei kokemusta. Ym pä-
ris tö sih tee rin virassa tulee olla soveltuva koulutus ja riittävä ko ke-
mus.

Kunnanjohtaja:
Ympäristösihteerin virassa tulee olla soveltuva koulutus ja riittävä ko-
ke mus. Koska tällaisia hakijoita ei ollut, kunnanhallitus päättää lait taa
ympäristösihteerin viran uudelleen haet ta vak si.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Khall 22.06.2021 § 341

Ympäristösihteerin virka on ollut uudelleen haettavana 14.5 –



31.5.2021. Hakuajan puitteissa kuntaan saatiin 5 hakemusta, joista
nel jä oli uutta hakijaa. Hakijoista neljällä oli viran kelpoisuusehtojen
mu kai nen koulutus. 

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 2 momentin pe rus-
teel la virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi pe rus-
tel lus ta syystä päättää hakuajan jatkamisesta, uudesta ha ku me net-
te lys tä tai virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. Virka voidaan ju lis-
taa uudelleen haettavaksi, jos kelpoisuusvaatimukset täyttäviä ha ki-
joi ta ei ole tai hakijoita on vain muutama tai jos muuten kat so taan
tarpeelliseksi saada uusia hakijoita. Uutta hakumenettelyä kos ke vas-
sa ilmoituksessa on mainittava, otetaanko aikaisemmat ha ke muk set
huomioon.

Ympäristösihteerin viran hakuaikaa on perusteltua jatkaa 3.8.2021
saak ka, sillä tehtävän merkittävyys ja painoarvo huomioiden virkaan
on ollut vain vähän kelpoisuusvaatimukset täyttäviä hakijoita, jotta
pää tös virkaan esitettävästä voitaisiin tehdä riittävän harkitusti.
Päätös annetaan tiedoksi virkaa hakeneille. Päätöksen tiedoksianto
ta pah tuu sähköisessä rekrytointijärjestelmässä niiden osalta, jotka
ovat antaneet suostumuksensa sähköiseen tiedoksiantoon ja mui-
den osalta kirjeitse.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää jatkaa ympäristösihteerin viran hakuaikaa
3.8.2021 saakka uusien hakijoiden saamiseksi, jotta päätös esi tet tä-
väs tä voitaisiin tehdä riittävän harkitusti. Aiemmat hakemukset huo-
mioi daan virkaa täytettäessä.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________

Khall 10.08.2021 § 355
Ympäristösihteerin virka oli haettavavana 29.6. -3.8.20201. Mää rä ai-
kaan mennessä mukaan lukien edellisellä hakukierroksella mukana
ol leet saapui 11 hakemusta. Yksi hakija perui hakemuksensa ennen
ha ku ajan päättymistä. Hakijoista yksi ei täyttänyt koulutuksen kel poi-
suus eh to ja.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää kutsua haastatteluun seuraavat virkaa ha ke-
neet:

Kivilompolo Saana, Koljonen Mika, Lallukka Carita ja Räty Katariina.
Haas tat te lut pidetään 24.8.2021 klo 9 alkaen. Haastatteluryhmänä
on kunnanhallituksen puheenjohtaja, rakennus- ja ym pä ris tö lau ta-
kun nan puheenjohtaja, kunnanjohtaja, tekninen johtaja, ym pä ris tö-



sih tee ri ja henkilöstöpäällikkö.

Päätös:
Carita Lallukka on perunut hakemuksensa ympäristösihteerin vir-
kaan.

Kunnanjohtaja Jämsén esitteli asiaa ja asiantuntijana kokouksessa
kuul tiin henkilöstöpäällikkö Leni Karisaarea. Karisaari oli läsnä ko-
kouk ses sa Teams-etäyhteydellä klo 13.43-14.03.

Kunnanhallitus päätti kutsua haastatteluun seuraavat virkaa ha ke-
neet:

Kivilompolo Saana, Koljonen Mika, Räty Katariina ja Örn Eila.

Haastatteluryhmänä on kunnanhallituksen puheenjohtaja, rakennus-
ja ympäristölautakunnan puheenjohtaja, kunnanjohtaja, tekninen joh-
ta ja, ympäristösihteeri ja henkilöstöpäällikkö.
_________


