
Työsuojelutoimikunta § 2 04.05.2021
Kunnanhallitus § 238 25.05.2021

Työterveyshuollon toimintasuunnitelma ajalle 1.9.2020-31.12.2021 ja korvaavan työn
malli sairauspoissaolojen osalta

374/01.04.02/2019

Työstmk 04.05.2021 § 2

Käsitellään työterveyshuollon toimintasuunnitelma ajalle
1.9.2020-31.12.2021 ja sai ra us pois sa olo jen osalta korvaavan työn
mal li.

Päätös:
Käsiteltiin työterveyshuollon toimintasuunnitelma ajalle
1.9.2020-31.12.2021 ja hyväksyttiin se.

Keskusteltiin työterveyshuollon kanssa korvaavan työn mallista ja
teh tiin toimintamalliin tarkennukset.

Hyväksyttiin tarkennusten jälkeen korvaavan työn malli sai ra us pois-
sa olo jen osalta.

Päätettiin esittää kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi työ ter veys huol-
lon toi min ta suun ni tel ma ajalle 1.9.2020-31.12.2021 sekä kor vaa van
työn mal li sairauspoissaolojen osalta.
__________

Khall 25.05.2021 § 238
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma ajalle 1.9.2020-31.12.2021 ja
sairauspoissaolojen osalta korvaavan työn malli on valmisteltu.

Kunnanhallituksen kokoukseen on kutsuttu Pihlajalinnan työ ter veys-
hoi ta ja Paula Lind Teamsin kautta esittelemään asiaa.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää hyväksyä työterveyshuollon toi min ta suun ni-
tel man ajalle 1.9.2020-31.12.2021 sekä korvaavan työn mallin sai ra-
us pois sa olo jen osalta

Päätös:
Asiantuntijoina asiaa esittelemässä Teams-etäyhteyden kautta olivat
Pih la ja lin nas ta työterveyshoitaja Paula Lind ja työterveyslääkäri To mi
Koski.

Esitys hyväksyttiin.
__________




