Tekninen lautakunta § 64 29.04.2021
Tekninen lautakunta § 80 20.05.2021

Kunnanrakennusmestarin toimi varalle valinta
28/01.01.00/2021
Teknlk 29.04.2021 § 64
(Lisatietoja: Kiinteistopaallikko p. 040 6744 393)

Kunnanhallitus on kokouksessaan 30.3.2021 § 144 hyvaksynyt tek-
nisen lautakunnan esityksen muuttaa kunnanrakennusmestarin viran
toimeksi.

Kunnanrakennusmestarin toimi on ollut haettavana ajalla
1.-19.4.2021. Hakemuksia saapui seitseman kappaletta. Oheismate-
riaalina hakemukset ja hakijayhteenveto.

Tehtavassa edellytetaan talonrakennusalan teknikon tutkintoa (ra-
kennusmestari) tai talonrakennusalan ylempaa koulutusta.

Kunnanrakennusmestari vastaa kunnossapidon ja investointien ra-
kennushankkeisiin liittyvista tyonjohtajan tehtavista toimien myos |a-
hiesimiehena kunnossapidon tyontekijoille, myds tehtaviin kuluu toi-
mia rakennushankkeissa turvallisuuskoordinaattorina.

Han toimii tarvittaessa myos maankaytto- ja rakennuslaissa maaritel-
lyissa vastaavan tyonjohtajan tehtavissa kunnan omana tyona toteu-
tettavissa hankkeissa. Tehtaviin kuuluu huolehtia rakennustyon teke-
misesta seka vastata tehdyn tyon laadusta, sdannoksista ja maa-
rayksista. Tehtavan hoitaminen edellyttaa vastuuntuntoista ja
oma-aloitteista henkiloa, joka omaa laajan tietamyksen rakentamisen
eri tydvaiheista, rakennusmateriaaleista ja tydmenetelmista. Lisaksi
hoidettavana on muita esimiehen maaraamia tyotehtavia.

Edellytyksena on tydkokemusta rakennustydmaan tydnjohtajan teh-
tavista vahintaan kolmen vuoden ajalta, suomen kielen hallintaa niin
suullisesti kuin kirjallisesti, voimassa olevaa henkildauton ajokorttia
seka oman auton kayttoa.

Tekninen johtaja:

Tekninen lautakunta paattaa kutsua Veera Saarinen ja Jouni Blom-
ster haastattelutilaisuuteen, joka pidetaan Microsoft Teamsin kautta
7.5.2021 alkaen klo 14. Haastatteluun osallistuvat tekninen johtaja,
Kiinteistopaallikko ja teknisen lautakunnan jasenet oman harkintansa
mukaan.



Teknlk 20.05.2021 § 80

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

(Lisatietoja: Kiinteistopaallikkd p. 040 6744 393)

Kunnanrakennusmestarin toimeen mahdollisesti valittavan henkilon
kieltaytymisen varalle on tarpeellista suorittaa varalle valinta.

Kunnanrakennusmestarin toimi on ollut haettavana ajalla
1.-19.4.2021. Hakemuksia saapui seitseman kappaletta. Oheismate-
riaalina hakemukset ja hakijayhteenveto.

Tehtavassa edellytetdan talonrakennusalan teknikon tutkintoa (ra-
kennusmestari) tai talonrakennusalan ylempaa koulutusta.

Kunnanrakennusmestari vastaa kunnossapidon ja investointien ra-
kennushankkeisiin liittyvista tyonjohtajan tehtavista toimien myos Ia-
hiesimiehena kunnossapidon tyontekijoille, myos tehtaviin kuluu toi-
mia rakennushankkeissa turvallisuuskoordinaattorina.

Han toimii tarvittaessa myos maankaytto- ja rakennuslaissa maaritel-
lyissa vastaavan tyonjohtajan tehtavissa kunnan omana tyéna toteu-
tettavissa hankkeissa. Tehtaviin kuuluu huolehtia rakennustyon teke-
misesta seka vastata tehdyn tyon laadusta, saannoksista ja maa-
rayksista. Tehtavan hoitaminen edellyttaa vastuuntuntoista ja
oma-aloitteista henkilda, joka omaa laajan tietamyksen rakentamisen
eri tyOvaiheista, rakennusmateriaaleista ja tydomenetelmista. Lisaksi
hoidettavana on muita esimiehen maaraamia tyotehtavia.

Edellytyksena on tyokokemusta rakennustydmaan tyonjohtajan teh-
tavista vahintaan kolmen vuoden ajalta, suomen kielen hallintaa niin
suullisesti kuin kirjallisesti, voimassa olevaa henkildauton ajokorttia
seka oman auton kayttoa.

Teknisen lautakunnan kokouksessaan 11.3.2021 § 48 paattama
haastattelutilaisuus pidettiin 7.5.2021 teknisen lautakunnan toimesta
siten, ettd Veera Saarinen haastateltiin ensin ja seuraavaksi Jouni
Blomster. Haastattelijoina toimivat kiinteistopaallikkd Mauri Kivela
seka teknisesta lautakunnasta Pirkko Jauhojarvi ja Kai Jussila.

Oheismateriaalina hakijayhteenveto ja hakijoiden arviointi.

Tekninen johtaja:

Tekninen lautakunta valitsee henkilovaalissa kunnanrakennusmesta-
rin toimeen valitun mahdollisen kieltaytymisen varalle Blomster Jou-
nin perusteena kokonaisarvio seuraavien seikkojen perusteella: kou-



lutus, tydokokemus esimiestyOsta, haastattelu, seka muiden
vaadittujen ehtojen tayttyminen.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.



