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Koululk 22.01.2020 § 5

(Lisatietoja: vs. sivistystoimenjohtaja puh. 040 705 7486)

Kuntalain mukaan virat perustetaan sellaista tehtavaa varten, joissa
kaytetaan julkista valtaa. Vaikka henkilon tehtaviin sisaltyisi julkisen
vallan kayttoa vain vahaisessa maarin, henkilon tulee olla kuntaan
virkasuhteessa.

Kittilan kunnan hallintosdannén (Kvalt 19.6.2017 § 56) 6 luku 42
§:ssa todetaan, etta valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lak-
kauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.

Kittilan koululautakunta on hyvaksynyt koululautakunnan talousar-
vion 2020 ja taloussuunnitelman 2020-2021 kokouksessaan
23.10.2019 § 90 ja sivistystoimen strategian ja kehittamissuunnitel-
man 2019-2021 kokouksessaan 28.11.2019 § 98. Koululautakun-
nan edella mainitut kokoukset ovat sisaltaneet esityksen palveluoh-
jaajan viran perustamiseksi. Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt kunnan
talousarvion 2020 ja taloussuunnitelman vuosille 2021-2022 kokouk-
sessaan 16.12. 2019 § 68.

Sivistystoimen hallinnossa on ollut valmistuneen strategian mukaan
tarvetta tehtavanimikkeiden ja tehtavakuvien paivittamiseen vasta-
maan nykyisen organisaation palvelutarvetta.

Sivistystoimessa on kaksi koulusihteerin nimikkeelld olevaa sihteeria.
Toisen koulusihteerin tydnkuva on painottunut koulu- ja vapaan sivis-
tystyon lautakunnan asioihin. Toisen koulusihteerin tydnkuva on pai-
nottunut varhaiskasvatuksen asioihin. Tyotehtavissa on tehtavia, joi-
den hoitamiseksi toimen muuttaminen viraksi tehostaa organisaation
toimintaa.

Lapsiperheiden etuudet ja varhaiskasvatuksen palvelut ovat moni-
mutkaistuneet. Perheilla on tarve saada keskitetysti tietoa eri vaihto-
ehdoista lastensa hoidon jarjestamiseksi vanhempainvapaan jal-
keen. Varhaiskasvatuksen palveluohjaus opastaa perheita lapsen



Khall 11.02.2020 § 40

Khall 16.02.2021 § 75

varhaiskasvatusjarjestelyihin, hoitovaihtoehtoihin ja hakemiseen liit-
tyvissa asioissa. Lisaksi palveluohjaajan tehtaviin kuuluu asiakas-
maksujen paattaminen koululautakunnan ohjeiden mukaisesti, lasku-
tus ja perinta.

Kittilassa varhaiskasvatuspalvelut kasittavat paiva- ja vuorohoidon,
esiopetuksen, tehostetun ja erityisen tuen, tilapaisen hoidon, avoi-
men paivakotitoiminnan, lastensuojelun tukitoimet ja kunnan alueella
toimivat yksityiset toimijat.

Palveluohjaajan esimies hyvaksyy palveluohjaajan tehtavankuvan.
(liitteend)

Palvelussuhteen ehdot maaraytyvat Kvtes:n mukaisesti. Kelpoisuus-
ehtona on soveltuva korkeakoulututkinto.

Nyt perustettavan palveluohjaajan viran tayttaminen tapahtuu sisai-
sella siirrolla.

Kunnan valtuuston hyvaksyma talousarvio 2020 sisaltaa esitettavak-
si perustettavien viran palkkakustannukset.

Vs. sivistystoimenjohtaja:

Koululautakunta paattaa esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen kun-
nanvaltuustolle, etta se perustaa palveluohjaajan viran 1.5.2020 lu-
kien.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya koululautakunnan esityksen ja esit-
taad kunnanvaltuustolle, etta se perustaa palveluohjaajan viran
1.5.2020 lukien.

Paatos:
Kunnanhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Kunnanhallituksen edellisen kasittelyn jalkeen asiaa on valmisteltu
yhteistyOssa sivistystoimen ja hallintotoimen kanssa. Kittilan kunnan
hallintosaannon 6 luvun 41 § mukaan valtuusto paattaa viran perus-
tamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.



Sivistystoimen hallinnossa on ollut strategian mukaan tarvetta tehta-
vanimikkeiden ja tehtavakuvien paivittamiseen vastaamaan nykyisen
organisaation palvelutarvetta. Kittilan sivistystoimessa tyojarjestelyi-
den myd6ta on tarkistettu tehtavanimikkeita siten, etta koulutoimen
koulusihteeri on nyt sivistystoimen hallinnon sihteeri ja varhaiskasva-
tuksen koulusihteeri on vastaavasti palveluohjaaja.

Lapsiperheiden etuudet ja varhaiskasvatuksen palvelut ovat moni-
mutkaistuneet. Perheilla on tarve saada keskitetysti tietoa eri vaihto-
ehdoista lastensa hoidon jarjestamiseksi vanhempainvapaan jal-
keen. Varhaiskasvatuksen palveluohjaus opastaa perheita lapsen
varhaiskasvatusjarjestelyihin, hoitovaihtoehtoihin ja hakemiseen liit-
tyvissa asioissa. Lisaksi palveluohjaajan tehtaviin kuuluu asiakas-
maksujen paattaminen koululautakunnan ohjeiden mukaisesti, lasku-
tus ja perinta.

Kittildssa varhaiskasvatuspalvelut kasittavat paiva- ja vuorohoidon,
esiopetuksen, tehostetun ja erityisen tuen, tilapaisen hoidon, avoi-
men paivakotitoiminnan, lastensuojelun tukitoimet ja kunnan alueella
toimivat yksityiset toimijat.

Sivistystoimelta saadun selvityksen mukaan palveluohjaajan virka on
valttamatonta perustaa, jotta viran hoitoon sisallytetyt julkisen vallan
tehtavat tulevat asianmukaisesti hoidettua. Kittilan kunnan voimassa
olevan hallintosadanndn mukaan palveluohjaaja paattaa lasten
varhaiskasvatusmaksuista lautakunnan paattamien perusteiden mu-
kaisesti.

Tehtavanjakoa ja tyon sisaltéa on pohdittu monessa varhaiskasva-
tuksen johtoryhmassa. Parhaillaan on menossa tarkistustyo sahkoi-
sista prosesseista niin tyontekijoiden, paivakodin johtajien, palvelu-
ohjaajan ja varhaiskasvatuspaallikon tyotehtavista seka asiakkaiden
roolista niissa. Tavoitteena on saada selkea tyonjako, jotta perhei-
den palvelut hoituisivat oikea-aikaisesti ja sujuvasti, asiakas tietaisi
mista han palvelun saa ja mita hanelta vaaditaan jne. Sahkdiset vaa-
tivat jatkuvaa kehittdmistyota organisaation sisalla.

Palveluohjaajan palvelussuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n mu-
kaisesti. Tehtavakohtainen palkka on 2696 euroa. Kelpoisuusehtona
on soveltuva korkeakoulututkinto.

Kunnanvaltuuston hyvaksyma talousarvio 2021 sisaltaa sivistystoi-
men osalta palveluohjaajan viran palkkakustannukset.

Vs. sivistystoimenjohtaja on kutsuttu asiantuntijaksi kokoukseen se-
lostamaan asiaa Teams-etayhteyden kautta.



Oheismateriaali: Palveluohjaajan tehtavakuva

Vs. kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa

1) esittaa valtuustolle perustettavaksi palveluohjaajan virka 1.3.2021
lukien

2) etta palveluohjaajan viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
korkeakoulututkinto

3) etta palveluohjaajan viran tehtavakohtainen palkka on 2696 euroa

4) valtuuttaa sivistystoimen avaamaan palveluohjaajan viran julki-
seen hakuun

Paatos:
Tama asia kasiteltiin kokouksessa §:ien 65 ja 66 jalkeen jarjestyk-
sessa kolmantena asiana.

Henkildstopaallikkd Taina Aspelund oli kutsuttuna paikalla kokouk-
sessa asiantuntijana.

Taman jalkeen varhaiskasvatuspaallikko Marketta Toivola esittel
Teams -etayhteyden kautta palveluohjaajan viran perustamiseen liit-
tyvat perusteet.

Kunnanhallituksen jasen Marita Toivanen esitti, ettd kunnanhallitus
esittda valtuustolle, ettei palveluohjaajan virkaa perusteta.

Lisaksi han esitti, etta ryhdytaan valmistelemaan talta osin tarvittavat
hallintosdannon muutokset ja etta palveluohjaajan toimen nimike
muutetaan tehtavaa vastaavaksi.

Jasen Raili Fagerholm kannatti Toivasen esitysta.

Puheenjohtaja Pekka Rajala totesi, etta on tehty vs. kunnanjohtajan
esityksesta poikkeava kannatettu esitys, joten on danestettava.

Puheenjohtaja teki seuraavan hyvaksytyn aanestysesityksen:
Ne, jotka kannattavat vs.kunnanjohtajan esitysta, aanestavat ’jaa’
Ne, jotka kannattavat Marita Toivasen esitysta, aanestavat 'ei’.

Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin kaksi (2) jaa-aanta
ja seitseman (7) ei-aanta.

Jaa-aania antoivat Tuula Mertaniemi ja Ahti Ovaskainen. Ei-aania
antoivat Akseli Erkkila, Raili Fagerholm, Merja Korva, Vuokko Manty-
maa, Pekka Rajala, Tarmo Salonen ja Marita Toivanen.



Kvalt 22.02.2021 § 29

Khall 27.04.2021 § 199

Marita Toivasen esitys tuli kunnanhallituksen paatokseksi:
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, ettei palveluohjaajan virkaa pe-
rusteta.

Lisaksi kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta ryhdytaan valmistele-
maan talta osin tarvittavat hallintosddnnon muutokset ja etta palvelu-
ohjaajan toimen nimike muutetaan tehtavaa vastaavaksi.

Marita Toivanen poistui kokouksesta klo 13:21 taman asian kasitte-
lyn jalkeen ja varajasen Oula Vuolli tuli hanen tilalleen.

Puheenjohtaja Pekka Rajalan esityksesta poytakirja tarkastettiin ta-
man asian osalta kokouksessa.

Tauko pidettiin taman asian kasittelyn jalkeen klo 13:21-13:35.

Paatos:
Valtuutettu Pekka Rajala esitti, etta asia palautetaan valmisteluun.
Valtuutettu Susanna Kantola kannatti Rajalan esitysta.

Valtuutettu Marita Toivanen esitti, etta asian kasittelya jatketaan ja
etta kunnanhallituksen esitys hyvaksytaan.

Puheenjohtaja Aki Nevalainen totesi, etta Pekka Rajala on esittanyt
Susanna Kantolan kannattamana asian palauttamista valmisteluun,
joten asiasta on aanestettava.

Puheenjohtaja teki seuraavan hyvaksytyn aanestysesityksen:
Ne, jotka kannattavat asian kasittelyn jatkamista, danestavat ’jaa’.
Ne, jotka kannattavat asian palautusta valmisteluun, aanestavat ’ei’.

Suoritetussa nimenhuutoaanestyksessa annettiin kuusi (6) jaa-aan-
ta, kaksikymmenta (20) ei-aanta ja yksi (1) oli poissa.

Jaa-aania antoivat Akseli Erkkila, Raili Fagerholm, Sakari Kautto,
Merja Korva, Aki Nevalainen ja Marita Toivanen. Ei-dania antoivat
Tiina Huilaja, Heli Kurt, Susanna Kantola, Milja Nikka, Esa Yllasjarvi,
Tuula Mertaniemi, Markku Makitalo, Sirkka Hangasvaara, Paula Ne-
valainen, Ahti Ovaskainen, Outi Marttila, Jukka Poti, Pekka Rajala,
Tapani Rantajaasko, Ville Jokela, Jukka Salmi, Tarmo Salonen, Ju-
ha Toivola, Leena Vanhatalo ja Inkeri Yritys. Poissa oli Antti Pekkala.

Puheenjohtaja totesi, etta aanin 20 - 6 (1 poissa) valtuusto on paat-
tanyt, ettd asia palautetaan valmisteluun.



Edellisen kasittelyn jalkeen asiaa on uudelleen valmisteltu yhteis-
tyossa hallintotoimen ja sivistystoimen kanssa.

Yhteenveto tapahtumien kulusta tahan mennessa

Koululautakunta 22.1.2020 esitti kunnanhallitukselle palveluohjaajan
viran perustamista (1.5.2020 lukien) Kunnanhallitus paatti 11.2.2020
palauttaa asian valmisteluun.

Koululautakunta paatti kokouksessaan 10.6.2020 muuttaa koulusih-
teerin nimikkeen varhaiskasvatuksen palveluohjaajaksi 1.7.2020 al-
kaen. Paatoksessa ei ole mainintaa palkasta.

Kunnanhallitus paatti 16.2.2021 esittaa valtuustolle, ettei palveluoh-
jaajan virkaa perusteta ja esittaa valtuustolle, etta palveluohjaajan ni-
mike muutetaan tehtavaa vastaavaksi.

Kunnanvaltuusto paatti 22.2.2021 palauttaa asian valmisteluun.

Kittilan kunnan hallintosdannon 41 §:n mukaan kunnanhallitus paat-
taa henkilostoasioista, joita ei ole siirretty muulle viranomaiselle. Ta-
man tulkinnan mukaan tydsopimussuhteisen nimikemuutoksesta

paattaa kunnanhallitus ja viran nimikemuutoksesta kunnanvaltuusto.

Tyosopimuksen laatiminen

Varhaiskasvatuksessa laadittiin palveluohjaajan tydsopimus seuraa-
vasti:

Ty6sopimus on allekirjoitettu 16.12.2020.Tydsopimus on virheellises-
ti tehty takautuvasti viidelta vuodelta eli 1.10.2016 alkaen toistaisek-
Si.

Hinnoittelutunnukseksi tyosopimukseen oli merkitty vanha hinnoitte-
lukohta 05PKO014, joka nykyisessa KVTES:n palveluhinnoittelukoh-
taa 05VKAO020 varhaiskasvatusyksikon johto- ja esimiestehtavat.
Edella mainitun hinnoittelukohdan peruspalkan alaraja on 2696,12
(1.4.2021 alaraja 2723,08). Kyseisen hinnoittelukohdan kayttaminen
edellyttaisi, etta tehtavat paaosin ovat varhaiskasvatuksen
pedagogista osaamista ja koulutusta edellyttavia. Saman sisaltdinen
tydsopimus tehtiin myos opintovapaan sijaiselle ajalta 4.1. —
28.2.2021.

Nimikemuutos, jolla on palkkavaikutuksia, tarvitsee aina paatoksen,
ennen kuin menee maksatukseen palkkahallinnossa.

Kyseista tyosopimusta ei olla voitu palkkahallinnosta laittaa toimeen,
koska palkankorotukseen ei ole 16ytynyt perustetta eika asianmu-
kaista paatosta.



Kuulemistilaisuuden 20.4.2021 perusteella vaateita palkan maksami-
sesta takautuvasti ei olla esittamassa vuodesta 2016 lukien, vaan
kyseessa on puhtaasti virhe tydosopimuksessa, joka alkamisajankoh-
dan osalta nyt korjataan.

Tyosopimukseen merkitty tehtavakohtainen palkka on 343,22 euroa
korkeampi kuin asianosaisen aiempi palkka. Palkkavaatimusvaade
on tehty ajalta 1.10.2020 — 10.1.2021. Varhaiskasvatuksesta saadun
selvityksen mukaan tydsopimuksen alkamispaiva on virhe ja heidan
tarkoituksenaan olisi ollut tehda se 1.10.2020 alkaen, josta lukien
myos palkkavaatimus on tehty.

Asianosaisen tehtavakohtainen palkka koulusihteerina on ollut
2352,90 e/kk. Lisaksi hanelle maksetaan tyokokemuslisaa 188,23 e
seka henkilokohtaista lisaa 207,03 euroa.Koulusihteerin ja palvelu-
ohjaajan palkan valinen erotus on 343,22 euroa/kk.

Virheellisesti tehdyn tydsopimuksen vuoksi molemmilla henkiléilla on
oikeus palkkavaatimukseen Kittilan kunnalta.

Valmistelun edetessa esitettiin, etta asiakaspalvelusihteeri olisi teh-
tavaan sopivampi nimike kuvaten varhaiskasvatuksen yleista palve-
luneuvontaa tehtavan sisallon mukaisesti. Tehtavaan ei enaa olla liit-
tamassa paatosvaltaa paivahoitomaksuista, vaikka maksupaatosten
valmistelu siihen kuuluukin, joten virkaa ei ole tarpeen perustaa.Tata
asiakaspalvelusihteerin nimiketta, hinnoittelukohtaa ja palkkaa
asianosainen ei ole kuulemistilaisuudessa 20.4.2021 hyvaksynyt.

Kittilan kunnan hallintosaannon henkilostoasioita koskevan 6 luvun
40 § mukaisesti nimikemuutos tuodaan kunnanhallituksen paatetta-
vaksi. Tarkoituksenmukaista on liittaa siihen palkkasaatavasta paat-
taminen seka nimikemuutos.

Kyseisen tehtavan sijaisuutta hoitaneen kanssa on solmittu tyosopi-
mus palveluohjaajan nimikkeella ja tehtavakohtaiseksi palkaksi sovit-
tu 2696,12 euroa/kk. Tyosopimuksesta poiketen hanelle on maksettu
2352,90 euroa/kk, mika on 343,22 euroa vahemman kuin tyésopi-
mukseen Kirjattu.

Kuntatydnantajilta on pyydetty lausunto palkkasaatavaan liittyen.
Lausunnossa todetaan, etta tydsopimus sitoo kumpaakin osapuolta
ja Kittilan kunta on velvollinen maksamaan palkkasaatavan takautu-
vasti. Lausunnossa todetaan, etta 1.10.2020 allekirjoitettu tyosopi-
mus sitoo kumpaakin osapuolta ja kunta on velvollinen maksamaan
palkkasaatavan takautuvasti.

Ennen paatoksentekoa, asianosaista on kuultu asiassa. Kuuleminen



jarjestettiin tiistaina 20.4.2021.Tassa kuulemistilaisuudessa kasitel-
tiin seka palkkasaatava-asia etta tydnantajan korjausehdotus nimike-
muutoksen, hinnoittelukohdan ja palkan osalta. Muistio kuulemisesta
kutsuineen on esityslistan oheismateriaalina.

Valmistelussa on saatu ohjeistusta asiaan Kunnalliselta tydmarkkina-
laitokselta.

Vs. sivistystoimenjohtaja on kutsuttu kokoukseen paikalle taman
asian kasittelyn ajaksi.

Oheismateriaali:

Palkkasaatavavaatimukset

Kuulemiskutsu

Muistio kuulemista koskien

KT:n lausunto asiassa

KT:n valvontapyynto

Tyb6sopimus

Selvitys palveluohjaajan tehtavankuvasta/18.3.2021

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa

1) merkita asiassa saadun selvityksen tiedoksi

2) etta asianosaisen palkkaa korjataan takautuvasti aikavalilla
1.10.2020-10.1.2021 maksamalla hanelle koulusihteerin ja palvelu-
ohjaajan palkan valinen erotus viivastyskorkoineen. Maksamattomat
palkkasaatavat ovat yhteensa 1140,38 euroa + korkolain 4 §:n mu-
kainen viivastyskorko.

3) etta sijaisen palkkaa korjataan takautuvasti aikavalilla
4.1.-28.2.2021 maksamalla hanelle koulusihteerin ja palveluohjaajan
palkan valinen erotus viivastyskorkoineen. Maksamattomat palkka-
saatavat ovat yhteensa 653,23 euroa + korkolain 4 §:n mukainen vii-
vastyskorko.

4) merkita tiedoksi, ettd kuulemistilaisuudessa 20.4.2021 asianosai-
nen kieltaytyi hyvaksymasta tydantajan esittamia nimikkeeseen, hin-
noittelukohtaan tai tehtavakohtaiseen palkkaan liittyvia korjausesityk-
sid. Kuulemiskutsu ja muistio kuulemisesta oheismateriaalina

5) hyvaksya koulusihteerin nimikkeen muuttamisen palveluohjaajan
nimikkeeksi 11.1.2021 lukien, KVTES:in mukaiseksi hinnoittelukoh-
daksi hinnoittelematon seka tehtavakohtaiseksi palkaksi 2696,12 eu-
roa/kk.

6) tarkistaa taman asian kokouksessa



Khall 11.05.2021 § 224

Paatos:
Kunnanhallituksen jasen Marita Toivasen vastaesitys:

Esitan, ettad kunnanhallitus paattaa
1) merkita asiassa saadun selvityksen tiedoksi

2) etta asianosaisen palkkaa korjataan takautuvasti aikavalilla
1.10.2020-30.4.2021 maksamalla hanelle koulusihteerin ja palvelu-
ohjaajan palkan valinen erotus viivastyskorkoineen, koska virheelli-
sesti laadittua tyosopimusta ei ole viela korjattu.

3) etta sijaisen palkkaa korjataan takautuvasti aikavalilla
4.1.-28.2.2021 maksamalla hanelle koulusihteerin ja palveluohjaajan
palkan valinen erotus viivastyskorkoineen. Maksamattomat palkka-
saatavat ovat yhteensa 653,23 euroa + korkolain 4 §:n mukainen vii-
vastyskorko.

4) merkita tiedoksi, ettd kuulemistilaisuudessa 20.4.2021 asianosai-

nen kieltaytyi hyvaksymasta tyéantajan esittamia nimikkeeseen, hin-
noittelukohtaan tai tehtavakohtaiseen palkkaan liittyvia korjausesityk-
sid. Kuulemiskutsu ja muistio kuulemisesta oheismateriaalina

5) palauttaa asia virheellisen tydsopimuksen korjaamisen osalta ta-
kaisin valmisteluun.

6) tarkistaa tdman asian kokouksessa

Kunnanhallituksen jasenet Raili Fagerholm ja Akseli Erkkila kannatti-
vat Toivasen esitysta.

Toivasen vastaesitys hyvaksyttiin yksimielisesti kunnanhallituksen
paatokseksi.

Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta kokouksessa.

Edellisen kasittelyn jalkeen asiasta on viestitty asianosaisen ammat-
tiliton kanssa ja asiaan on annettava vastaus 12.5. klo 12 mennes-
sa.

Asiasta on pyydetty viela yksi kannanotto KT:lta. Taman mukaan Kit-
tildn kunta on sidottu tydsopimukseen ja sen mukaiseen tehtavakoh-
taiseen palkkaan, jota voidaan muuttaa vain tyotehtavien ja niiden
vaativuuden aidosti muuttuessa. Palkkausta koskevaa tyosopimuk-
sen keskeista ehtoa voidaan muuttaa yksipuolisesti vain tydsopimus-



lain mukaisella irtisanomisperusteella, jota kunnalla ei ole.

Taman lisaksi sijainen on toimittanut korjatun palkkavaateen kuntaan
edellisen kasittelyn jalkeen.

Lisaselvitykset asiasta ovat esityslistan oheismateriaalina.

Oheismateriaalina
KT:n lausunto
Sijaisen palkkavaade
Liiton aikataulutoive

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa

1) merkita asiassa saadun selvityksen tiedoksi

2) etta asianosaisen palkkaa korjataan takautuvasti aikavalilla
1.10.2020-10.1.2021 maksamalla hanelle koulusihteerin ja palvelu-
ohjaajan palkan valinen erotus viivastyskorkoineen. Maksamattomat
palkkasaatavat ovat yhteensa 1140,38 euroa + korkolain 4 §:n mu-
kainen viivastyskorko.

3) etta sijaisen palkkaa korjataan takautuvasti aikavalilla
4.1.-31.3.2021 maksamalla hanelle koulusihteerin ja palveluohjaajan
palkan valinen erotus viivastyskorkoineen.

4) merkita tiedoksi, etta kuulemistilaisuudessa 20.4.2021 asianosai-
nen kieltaytyi hyvaksymasta tydantajan esittamia nimikkeeseen, hin-
noittelukohtaan tai tehtavakohtaiseen palkkaan liittyvia korjausesityk-
sia ja osallistumasta 6.5. kutsuttuun neuvotteluun. Kuulemiskutsu ja

muistio kuulemisesta oheismateriaalina.

5) hyvaksya koulusihteerin nimikkeen muuttamisen palveluohjaajan
nimikkeeksi 11.1.2021 lukien, KVTES:in mukaiseksi hinnoittelukoh-
daksi hinnoittelematon seka tehtavakohtaiseksi palkaksi 2696,12 eu-
roa/kk.

6) tarkistaa poytakirjan tdman asian osalta kokouksessa

Paatos:
Tama asia kasiteltiin kokouksen kolmantena asiana.

Kunnanhallituksen jasen Marita Toivanen esitti, ettd kunnanhallitus
paattaa maksaa virheellisten tydsopimusten mukaiset palkat touko-
kuun 2021 loppuun saakka. Muilta osin asia palautetaan valmiste-

luun. Asiasta pyydetaan puitesopimuksen mukaisen tyosopimusoi-
keudellisiin kysymyksiin perehtyneen lakitoimiston arvio siita, miten



virheellisesti tehty tydsopimus voidaan korjata nyt kyseessa olevassa
tilanteessa.

Jasen Raili Fagerholm seka puheenjohtaja Pekka Rajala kannattivat
Marita Toivasen esitysta.

Neuvottelutauko pidettiin klo 12:37 — 12:46.

Jasen Tuula Mertaniemi esitti jasen Ahti Ovaskaisen kannattamana,
ettd Marita Toivasen esitykseen lisataan edellisen kokouksen paa-
tokset.

Kunnanhallitus paatti hyvaksya yksimielisesti Marita Toivasen esityk-
sen, johon lisataan edellisen kokouksen 27.4.2021 § 199 paatokset.

Kunnanhallitus paatti:
1) merkita asiassa saadun selvityksen tiedoksi

2) ettd asianosaisen palkkaa korjataan takautuvasti aikavalilla
1.10.2020-30.4.2021 maksamalla hanelle koulusihteerin ja palvelu-
ohjaajan palkan valinen erotus viivastyskorkoineen, koska virheelli-
sesti laadittua tyosopimusta ei ole viela korjattu.

Lisaksi maksetaan virheellisen tydsopimuksen mukainen palkka tou-
kokuun 2021 loppuun saakka.

3) etta sijaisen palkkaa korjataan takautuvasti aikavalilla
4.1.-31.3.2021 maksamalla hanelle koulusihteerin ja palveluohjaajan
palkan valinen erotus viivastyskorkoineen.

4) merkita tiedoksi, ettd kuulemistilaisuudessa 20.4.2021 asianosai-

nen kieltaytyi hyvaksymasta tybantajan esittamia nimikkeeseen, hin-
noittelukohtaan tai tehtavakohtaiseen palkkaan liittyvia korjausesityk-
sid. Kuulemiskutsu ja muistio kuulemisesta oheismateriaalina

5) palauttaa asia virheellisen tydsopimuksen korjaamisen osalta ta-
kaisin valmisteluun.

Asiasta pyydetaan puitesopimuksen mukaisen tydsopimusoikeudelli-
siin kysymyksiin perehtyneen lakitoimiston arvio siita, miten virheelli-
sesti tehty tydsopimus voidaan korjata nyt kyseessa olevassa tilan-
teessa.

Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta kokouksessa.



