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Valtuutettu Inkeri Yritys jatti valtuuston kokouksessa 22.2.2021
OMK:n, Kokoomuksen ja Vihreiden valtuustoryhmien puolesta seu-
raavan sisaltoisen valtuustoaloitteen:

"Kiusaamista koskeva asia

Valtuuston kokouksessa 25.1.2021 Kittildn kunnanvaltuusto vastasi
Raahen kaupungin haasteeseen koulukiusaamista vastaan. Ké&sitel-
tédessa tétéa asiaa kokouksessa kéytettiin puheenvuoro, jossa véitet-
tiin mm, etté tdméan valtuustokauden aikana on jo kaksi vs. kunnan-
Johtajaa lahtenyt kiusaamisen takia pois ja kolmatta jo kiusataan. Li-
sédksi puheenvuorossa vaitettiin mm, etté kiusaamista tapahtuu tietty-
jen (pienen porukan) valtuutettujen taholta ja ettd kiusaaminen koh-
distuu kunnan hyviin virkamiehiin kunnanjohtajaan jne. Ndmé ovat
kovia véitteitd. Puheenvuoro on aiheuttanut hdmmennysté seké val-
tuutettujen etta kuntalaisten taholla.

Esitan, etta Kittildn kunta ryhtyy, ellei ole viela ryhtynyt, selvittéméaan
néitéa kyseisia virkamiehiin kohdistuvia kiusaamistapauksia. Tybsuo-
jelulainsé&adénté velvoittaa esimiesté ryhtyméan heti toimiin, jos esi-
miehen tietoon tulee, etté joku tybyhteisén jasen on joutunut kiusaa-
misen kohteeksi."

Kunnanjohtajan ollessa esteellinen esittelijana toimii vs. hallintojohta-
ja.

Vs. hallintojohtaja:
Kunnanhallitus paattaa lahettaa aloitteen hallintotoimen valmistelta-
vaksi. Vastuuhenkiléna on henkildstopaallikko.

Paatos:

Kunnanjohtaja Antti Jamsén poistui esteellisena, syyna asianosai-
suus.

Vs. hallintojohtaja toimi esittelijana.

Vs. hallintojohtajan esitys hyvaksyttiin.



Kiusaaminen ja vaite kiusaamisesta on vakava asia ja Kittilan kunta
tekee parhaansa tyonantajana asian kitkemiseksi pois kouluista ja
muistakin tyoyhteisoista.

Henkildstdon osalta kunnassa on yhteistydssa tydterveyshuollon ja
tyosuojeluorganisaation kanssa toimintamallit epaasialliseen kayttay-
tymiseen puuttumiseen. Kiusaamisen kohteeksi joutuneen tai mui-
den tydyhteison jasenten, jotka ovat tietoisia tilanteesta, tulee valitto-
masti kertoa asiasta esimiehelle, tydosuojeluvaltuutetulle tai tydsuoje-
lupaallikolle, joiden avustuksella asiaa selvitetaan mahdollisimman
pian. Velvoite tahan tulee jo tydsuojelulainsaadannosta, jonka
mukaan esimiehen vastuu naissa tilanteissa on suuri. Kittilan kun-
nassa on kaynnistynyt myos tyoyhteisdsovittelun toimintamalli, jossa
osapuolet itse ovat aktiivisesti vaikuttamassa ristiriitatilanteiden
ratkaisuun.

Kittilan kunta tekee henkilostohallinnon johdolla aktiivista ennaltaeh-
kaisytyota kiusaamisen ehkaisemiseksi. Kunnan henkildkohtaa ke-
hotetaan ottamaan matalalla kynnyksella yhteytta tydsuojeluun.

Vuonna 2021 toteutetaan webropol-kysely, jolla saadaan kokonais-
kuva mahdollisista ongelmatilanteista ja pystytaan kohdentamaan
toimenpiteita tarkemmin.Tassa tehdaan tiivista yhteistyota myos tyo-
terveyshuollon kanssa.

Luottamushenkildpuolelle on mahdollista kohdentaa avustavia toi-
menpiteita, mikali tydnantaja nakee tarpeelliseksi. Yhtena vaihtoeh-
tona voisi olla vaikkapa keskusteluavun tarjoaminen ongelmatilan-
teissa. Vastaavasti poliittisten puolueiden ryhmakokouksiin on saata-
villa ulkopuolista keskusteluapua, jos tata toivotaan.

Kunnanjohtajan ollessa esteellinen esittelijana toimii vs. hallintojohta-
ja.

Vs. hallintojohtaja:
Kunnanhallitus paattaa

1) merkita tiedoksi hallintotoimen/henkildstdpuolen antaman selvityk-
sen asiasta

2) esittda valtuustolle aloitteen toteamista loppuun kasitellyksi
Paatos:
Kunnanjohtaja Antti Jamsén poistui esteellisena (hallintolaki 28

§/asianosaisuus) taman asian kasittelyn ajaksi.

Kunnanhallituksen jasen Tuula Mertaniemi teki varajasen Yrjo Vaa-
ran kannattaman vastaesityksen asian palauttamisesta valmisteluun.



Esitys perusteluineen poytakirjan liitteena.

Puheenjohtaja Pekka Rajala totesi, etta koska on tehty kannatettu
esitys asian palauttamisesta valmisteluun, on suoritettava aanestys.
Puheenjohtaja teki seuraavan aanestysesityksen, joka hyvaksyttiin:
Ne, jotka ovat asian kasittelyn jatkamisen kannalla, danestavat JAA.
Ne, jotka kannattavat Mertaniemen esitysta asian palauttamisesta
valmisteluun, danestavat El.

Suoritetussa nimenhuutoaanestyksessa annettiin seitseman (7)
jaa-aanta ja kaksi (2) ei-aanta.

Jaa-aania antoivat Akseli Erkkila, Raili Fagerholm, Merja Korva,
Vuokko Mantymaa, Pekka Rajala, Tarmo Salonen ja Marita Toiva-
nen. Ei-aania antoivat Tuula Mertaniemi ja Yrjo Vaara.

Puheenjohtaja totesi, ettd aanin 7-2 paatettiin jatkaa asian kasittelya.

Puheenjohtaja totesi, etta vs. hallintojohtajan esitys on tullut kunnan-
hallituksen paatokseksi.

Puheenjohtajan esityksesta poytakirja tarkastettiin taman asian osal-
ta kokouksessa.



