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Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämissuunnitelma 2021-2024, PTH-
ohjausryhmä

Tilannekuva, 
kehittämistarpeet ja 
tavoitteet, pth-ohryn

teams-pajat

08/2020 – 2/2021

Järjestämissuunnitel
matyön organisointi

3-4/2021

• Yhteistyö kunnat, Länsi-Pohja, 
Poske, Saamelaiskäräjät, Raku-
hanke, Tulsote-hanke

Yhteistyörakenteiden ja 
toimenpiteiden kirjaukset
4 - 6/21

• Tarkat toimenpiteet ja resurssit
vuodelle 2021

• Alustavat toimenpiteet ja resusointi
vuosille 2022-2024

Suunnitelman käsittely, 
neuvottelut
8 – 10 /2021 
• LSHP ja SaKä
• käsittely kunnissa

Suunnitelman
hyväksyminen
LSHP valtuusto
12/2021



Linjauksia järjestämissuunnitelman 2021  - 2024 
valmisteluun, luonnos pth-ohry 22.2.2021

Tukeudutaan mahdollisimman paljon aiempaan sote-valmisteluun, sote-hankkeiden suunnittelutyöhön ja 
hankkeisiin, olemassa oleviin verkostoihin, alueelliseen hyte-turvallisuustyöhön, THL-arviointiin. 

Viedään eteenpäin hankkeissa sovittuja yhteisiä kehittämistoimia ja resurssien puitteissa harkiten muita 
todettuja kehittämistarpeita. Kukin organisaatio myös omassa toiminnassaan voi viedä eteenpäin aiemmassa 
yhteistyössä tunnistettuja kehittämiskohteita.  

Valmistellaan ja edistetään asioita, jotka ovat hyödyllisiä ja mahdollisia nykyrakenteessa mutta myös 
nopeuttavat mahdollisen sote-toimeenpanon käynnistymistä, yhteistyön tiivistäminen koko Lapin alueella ja 
hankkeiden kanssa

Vuosina 2022 – 2024 varaudutaan siihen, että yhteistyö kohdentuu sote-uudistuksen toimeenpanoon.

Painopiste järjestämissuunnitelmassa järjestämisen ja yhteistyörakenteiden toimivuuteen, kehittämisohjelman 
sijaan



Tarpeet ja tavoitteet järjestämissuunnitelmassa 2021 -
2014, pth-ohry 22.2.2021

Väestön palvelutarpeista nousevat painopisteet

• Mielenterveyden ongelmien ennaltaehkäisy sekä hyvä hoito ja kuntoutus

• Ikääntyneiden hyvän elämän ja toimintakyvyn edistäminen sekä palvelutarpeisiin vastaaminen

• Saamen kielen ja kulttuurin mukaisten palvelujen edistäminen

• Valtimosairauksien ennaltaehkäisy, hyvä hoito ja kuntoutus. 

Palveluiden toimivuudesta nousevat tavoitteet

• Palveluiden yhdenmukaistaminen

• Palvelujen parempi yhteentoimivuus (so-te ja perus-erikois)

• Ennaltaehkäisevien ja perustason palveluiden riittävyys, resursointi

• Lääkehoidon, lääkehuollon ja lääkitystiedon yhteentoimivuus alueella

Yhteistyötarpeet sote-järjestämisessä ja tuottamisessa, toimintaympäristön muutos

• Osaamisen ennakointi ja rekrytointi, osaamisen yhteiskäyttö
• Saamenkielisten ja kulttuurinmukaisten palvelujen järjestäminen ja tuottaminen yhteistyössä
• Tiedontuotannon ja tiedolla johtamisen kyvykkyyden parantaminen
• Digitalisaation toimeenpano
• Asiakas- ja potilastietojärjestelmien yhtenäistäminen
Varautuminen sote-uudistuksen toimeenpanoon



Järjestämissuunnitelmassa 2021 – 2024 kuvattavat ja sovittavat 
asiat, ”keinot” pth-ohry 22.2.: 

Palvelujen järjestämisen ja tuottamisen kuvaus ja kehittäminen suunnitelmakaudella LSHP alueella

•Pth, sos, esh, erityishuolto

•Päivystyspalvelujen kokonaisuus, ajantasaisen tiedon ylläpito ja muutoksenhallinta ☺

•Tukipalvelujen järjestämisen yhteistyö ☺

•Saamen kielen ja kulttuurin mukaiset palvelut ja yhteistyörakenteet ☺

•Lääkinnällinen kuntoutus + apuvälinepalvelut ☺

•Työterveyshuollon järjestämisen tavat ☺

•Tulsote-hankkeen tuella tehtävä kehittäminen

Alueellisen yhteistyön kuvaus ja sen kehittäminen suunnitelmakaudella, yhteistyö LPSHP, Poske ja hankkeet

•Verkostojen vahvistaminen ja koordinointi ☺

•Yhteiset hankkeet: meneillään olevat ja tuleva hankekehittäminen, rahoituksen hakeminen

•Palveluketjujen hallintamalli, Tulsote-hankeen palveluketjut sekä valtimosairaudet ☺

•Tietojärjestelmien yhteensovittamisen, polku eteenpäin

•Tiedolla johtamisen kehittäminen

•Digitalisaation edistämisen yhteistyö

•Laatu, asiakas- ja potilasturvallisuus, lääkitysturvallisuus painopisteenä ☺

•Osaamisen ennakoinnin toimintamallin päivittäminen ☺

•Yhteistyö erityistilanteisiin varautumisessa, asetuksessa edellytys terveydenhuollon osalta. ☺

•Yhteistyö  väestön hyvinvoinnin ja terveyden seurannassa ja hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä ☺

•Eri tahojen tehtävät ja resurssit edellä olevan tueksi,  ml. LSHP:n vastuut, PTH-yksikön tehtävien määrittely

☺ = 

järjestämissuunnitelman 

valmisteluvastuu sovittu

PTH-ohryn
seuraava 
kokous on 13.4.



Keskustelu:
• Kunnan terveiset järjestämissuunnitelman 2021 – 2024 valmisteluun?

• Valtimosairauksien palveluketjun kehittämiseen hanke, yhteistyö laajasti,  
myös yritysten kanssa, esim. kaupat ja ravintolat

• Terveystietoisuuden lisääminen, koronan oppien hyödyntäminen 
terveysviestinnässä ja vapaaehtoisessa tekemisessä

• Kuntien yhteistyö ja osallistuminen on ollut hyvää
• Koulutustarjonta sairaanhoitopiiristä on hyvä

• Järjestämissuunnitelman laatiminen epävarmassa tilanteessa, miten 
varmistetaan että työ ei mene hukkaan?
• Pitäisi hyödyntää Lapin maakunnan palvelujen järjestämisen valmistelussa
• Huoli liiallisesta hankkeisiin tukeutumisessa

• Kunnan näkemykset ja toiveet LSHP:n ja pth-yksikön roolista 
alueellisessa yhteistyössä? Sote+ tai sote-


