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Tekninen lautakunta paatti kokouksessaan 3.12.2020 § 135 julistaa
kiinteistonhoitajan toimen haettavaksi. Toimi on ollut haettavana
17.12.2020-11.1.2021 valisen ajan.

Tehtavassa edellytetaan kiinteisto-, sahko- tai LVIA-alan ammatilli-
nen tutkinto. Lisaksi on edellytetty kokemusta kiinteistonhuollon alal-
ta, voimassa olevaa henkildauton ajokorttia sekd oman auton kayt-
toa.

Terveyskeskusalueella olevan kiinteistonhoitajan koulutuksen eduksi
katsottaisiin sahkdasentajan tutkinto ja mahdollinen sahkodpatevyys
2, eli S2: soveltuva perustutkinto, esim. sahkoasentaja, ja sen jal-
keen hankittu kolmen vuoden tydkokemus sahkolaitteistojen rakenta-
miseen ja toiden johtamiseen perehdyttavista toista.

Hakemuksia saapui seitseman kappaletta.

Hakuilmoitus, ansiovertailu ja yhteenveto hakijoista oheismateriaali-
na.

Tekninen johtaja:

Henkilovaalissa tekninen lautakunta paattaa valita kiinteistonhoitajan
toimeen Hartikainen Tommi Kristian. Perusteena koulutus, tyokoke-
mus, ja niiden perusteella syntynyt kokonaisarvio. Valitun tulee en-
nen toimen vastaanottamista esittaa hyvaksytty laakarintodistus ter-
veydentilastaan. Koeaika on 6 kuukautta.

Paatos:

Tekninen johtaja muutti esityksensa seuraavaksi:

Tekninen lautakunta paattaa jarjestaa tyohaastattelutilaisuuden,
johon kutsutaan hakijoista Pentti Nilivaara, Pertti Raaterova ja Tapio
Jaskari. Haastattelijoina toimivat tekninen johtaja, kiinteistopaallikkd
ja huoltomestari seka halukkaat lautakunnan jasenet.

Muutettu esitys hyvaksyttiin.



Kiinteistonhoitajahaastattelut pidettiin maanantaina 15.2.2021, johon
osallistuivat kaikki kutsutut hakijat. Haastattelijoina toimi tekninen
johtaja, kiinteistopaallikko ja huoltomestari.

Tekninen johtaja:

Henkildvaalissa tekninen lautakunta paattaa valita kiinteistonhoitajan
toimeen Pertti Raaterovan. Perusteena koulutus, tydokokemus, suori-
tettu haastattelu ja niiden perusteella syntynyt kokonaisarvio. Valitun
tulee ennen toimen vastaanottamista esittda hyvaksytty laakarinto-
distus terveydentilastaan. Koeaika on 6 kuukautta.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.



