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Henkilostd- ja koulutussuunnitelma on tyonantajalle lakisaateinen
suunnitelma ammatillisen osaamisen yllapitamiseksi ja edistamisek-
si. Henkilosto- ja koulutussuunnitelmassa ennakoidaan toiminnassa
tapahtuvia muutoksia, joilla on henkiléston rakennetta, maaraa tai
ammatillista osaamista koskevaa merkitysta, ja suunnitellaan tarvit-
tavia toimenpiteita henkilostoasioissa.

Kittilan kunnassa henkilosto- ja koulutussuunnitelma tehtiin ensim-
maista kertaa syksylla 2019. Henkilostopaallikkd on yhteistydssa toi-
mialojen kanssa valmistellut henkilosto- ja koulutussuunnitelman pai-
vitykset vuodelle 2021.

Kunnanjohtaja:
Yhteistoimintaelin kdy keskustelun henkildsto- ja koulutussuunnitel-
masta

Paatos:
Kaytiin keskustelu henkilosto- ja koulutussuunnitelmasta, joka ete-
nee kunnanhallitukseen vahvistettavaksi.

Keskustelussa todettiin, etta resurssipankkia hyodynnetaan henkilos-
ton tydjarjestelyja valmisteltaessa.

(Lisatietoja: Henkilostopaallikkd Taina Aspelund, puh. 040 545 5793)

Kittilan kunnan laatuaan toinen henkilésto- ja koulutussuunnitelma
on valmisteltu henkilostohallinnon toimesta. Suunnitelmasta on pyy-
detty myoOs yhteistoimintaelimen kannanotto.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Kittilan kunnan henkilosto- ja kou-
lutussuunnitelman vuodelle 2021 oheisen liitteen mukaisena.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Asia kasiteltiin kunnanhallituksen kokouksessa 1.12.2020.



Poytakirja muodostunut jatkokokouksen 7.12.2020 jalkeen.



