
Kunnanhallitus § 461 17.11.2020

Ahman askeleet - projektipäällikön valinta

364/01.01.01/2020, 200/00.01.05/2020

Khall 17.11.2020 § 461
Kittilän kunnassa on ollut sisäisesti haettavana Ahman askeleet pro-
jek ti pääl li kön työsuhde ajalle 1.11.2020-28.2.2023. Ahman Askeleet
-han ke on Euroopan sosiaalirahaston Kestävää kasvua ja työtä
2014-2020 ohjelmasta rahoitettavaksi haettu Kittilän työpajan ke hit-
tä mis han ke. Kittilän työpajoja kehitetään kokonaisvaltaisesti neljän
erik seen määritellyn toisiinsa limittyvän työpaketin avulla. Työ pa ke-
teis sa kehitetään yksilövalmennusta, yritysyhteistyötä, osa työ ky kyis-
ten työmarkkina-asemaa sekä toteutetaan kierrätyspajapilotointi.

Hakuilmoituksen mukaisesti projektipäällikkö vastaa hankkeen hal lin-
noin nis ta sekä toimenpiteiden etenemisestä yhdessä työpajan hen ki-
lös tön kanssa. Projektipäällikön kelpoisuusvaatimuksena on so vel tu-
va korkeakoulututkinto.

Työtehtävässä toivottiin näkemystä yhteiskunnanpalveluiden vai ku-
tuk ses ta yksilöön ja lähiyhteisöön, erinomaisia vuorovaikutus-ja ver-
kos to yh teis työ tai to ja, erinomaista paineensietokykyä ja on gel man rat-
kai su tai to ja, kykyä itsenäiseen työskentelyyn sekä mo niam ma til lis ta
tiimi- ja verkostoyhteistyön osaamista.

Hakuilmoituksen mukaan arvostetaan kokemusta työl li syy den hoi dos-
ta, kokemusta osatyökykyisten työelämävalmiuksien edis tä mi ses tä,
tietämystä sosiaali- ja terveydenhuollonpalveluista sekä tieto- tai toa
työpajatoiminnasta. Paikallisen toimintaympäristön tuntemus ja
hankehallinnon osaaminen katsotaan eduksi.

Palkkaus on KVTES:in mukaan.

Määräaikaan 29.10.2020 klo 14:00 tehtävään haki kaksi henkilöä
San na Kuusela ja Miia Ritola. Hakemukset oheismateriaalina. Haas-
tat te lut järjestettiin tiistaina10.11.2020 Teamsin kautta. Haas tat te li joi-
na toimivat vs. hallintojohtaja ja henkilöstöpäällikkö.

Hakuilmoitus ja hakijoiden hakemusasiakirjat oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus päättää

1) valita Ahman askeleet projektipäällikön tehtävään ajalle
1.12.2020- 28.2.2023 Sanna Kuuselan  soveltuvan koulutuksen, työ-
ko ke muk sen ja haastattelussa ilmenneiden henkilökohtaisten omi-



nai suuk sien perusteella.

2) valita varalle Ahman askeleet projektipäällikön tehtävään Miia Ri-
to lan

3) että tehtävässä maksettava palkkataso määräytyy Kvtes:in mu kai-
ses ti, tehtäväkohtainen palkka 3000 euroa /kk 

4) tehtävässä on kuuden (6) kuukauden koeaika

5) valitun on esitettävä hyväksyttävä lausunto terveydentilastaan

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.
__________


