Kunnanhallitus

§ 137 31.03.2020

Harri Mattilan korvausvaatimus/Tyosyrjinnasta johtuva tasa-arvolain mukainen hyvitys
ja vahingonkorvauslakiin perustuva ansionmenetyskorvaus

55/01.01.01/2015

Khall 31.03.2020 § 137

(Lisatietoja: Kunnanjohtaja Antti Jamsén, puh. 040 745 9830)
Asian taustaa:

Korkein hallinto-oikeus on antanut paatoksen 5.2.2020 liittyen Kitti-
lan kunnanvaltuuston paatokseen 13.12.2017 (93 §) ottaa Kittilan
kunnanjohtajan virkasuhteeseen Sanna Ylinampa ajalle
1-1-2020-31.12.2018.

Korkein hallinto-oikeus on kumonnut Harri Mattilan valituksesta Kitti-
lan kunnanvaltuuston paatoksen, jolla hallinto-oikeus ja hylannyt
Harri Mattilan valituksen valtuusto paatoksesta ja velvoittanut hanet
korvaamaan Sanna Ylinamman oikeudenkayntikuja 1000 eurolla vii-
vastyskorkoineen.

Kittilan kunta on velvoitettu korvaamaan Harri Mattilan oikeuden-
kayntikuluja 1500 eurolla viivastyskorkoineen. Korkein hallinto-oikeus
on hylannyt Sanna Ylinamman vaatimuksen oikeudenkayntikulujen
korvaamisesta.

Kittilan kunnanhallitus on merkinnyt asian tiedoksi kokouksessaan
2.3.2020.

Harri Mattilan korvausvaatimus

Harri Mattila on Kittilan kirjaamoon saapuneella kirjeellaan 6.3.2020
vaatinut Kittilan kuntaa suorittamaan Tasa-arvolakiin perustuvaa tyo-
syrjinnan hyvitysta padomaltaan 18 130 euroa lisattyna korkolain
mukaisella vuotuisella 7 % viivastyskorolla KHO:n paatdksen ajan-
kohdasta 5.2.2020 lukien maksupaivaan saakka.Mattila perustaa va-
lituksensa tasa-arvolain 7 §:aan (kielletty syrjinta).

Mattila viittaa valituksessaan myos tasa-arvolain 1 § ja 4 §:4an seka
6 §:aan.Mattilan nakemyksen mukaan Kittilan kunta on rikkonut ta-
sa-arvolain 7 § asetettua sukupuolen syrjinnan kieltoa ja 8 § ty6hon-
oton syrjinnan kieltoa. Viittauksia on myos tasa-arvolain 8 §:aan.
KHO:n paatds on Mattilan mukaan vahvistanut Kittilan kunnan syyl-
listyneen tyosyrjinnan kiellon rikkomiseen.

Mattila vetoaa vahingonkorvausvaateessaan tasa-arvolain 11 §:aan,



jonka mukaan se, joka on rikkonut 8 §:ssa tarkoitettua syrjinnan kiel-
toa, on velvollinen maksamaan loukatulle hyvitysta.Mattilan mukaan
kunta on lainvastaisen paatoksen lisaksi jalkikateisten paatdosperus-
telujen ja valituksesta annettujen selitysten ja vastineiden kautta se-
ka viestinnassaan toteuttanut tydsyrjintaa virkavaalissa.

Tasa-arvolain 12 § mukaan hyvitysta on vaadittava kanteella, joka
on pantava vireille karajaoikeudessa. Tyohonottotilanteessa kanne
on nostettava vuoden kuluessa syrjinnan kiellon rikkomisesta.

Mattilan mukaan menettelyn luonne ja pitkakestoisuus ja negatiivi-
nen julkisuus puoltaa hyvityskorvauksen enimmaismaaran eli 18 130
euron maksamista.

Vastaavasti Harri Mattila on vaatinut vahingonkorvauslakiin perustu-
vaa ansionmenetyksen korvausta paaomaltaan yhteensa 100 000
euroa lisattyna korkolain mukaisella 7 % vuotuisella viivastyskorolla
KHO:n paatdksen ajankohdasta 5.2.2020 lukien maksupaivaan
saakka.

Korkeimman hallinto-oikeuden nakemys tasa-arvon soveltamisesta
arvioi, etta Mattila on jatetty valitsematta kunnanjohtajan virkaan su-
kupuolensa vuoksi. Asiassa on syntynyt tasa-arvolain 8 § 1 momentit
1 kohdassa tarkoitettu syrjintaolettama. Kittilan kunnanvaltuuston
menettely kunnanjohtajan virkasuhteen tayttamisessa on tasa-arvo-
lain 7 § mukaisena kiellettyna syrjintana.

Edella mainitusta johtuen Kittilan kunnan tulee harkita suorittavaksi
tasa-arvolakiin perustuvaa tydsyrjinnan hyvitysta paaomaltaan 18
130 euroa lisattyna korkolain mukaisella vuotuisella 7 % viivastysko-
rolla KHO:n paatdksen ajankohdasta 5.2.2020 lukien maksupaivaan
saakka.

Vahingonkorvauksen osalta peruslahtokohtana voidaan pitaa Vahin-
gonkorvauslain 3:2,2 "tehtavan suorittamiselle sen laatu ja tarkoitus
huomioon ottaen kohtuudella asetettavia vaatimuksia ei ole nouda-
tettu”. Tassa tapauksessa Kittilan kunnan toiminnassa ei ollut tuotta-
musta. Se ettd KHO on paatynyt hallintopaatéksen kumoamiseen ei
viela sinallaan osoita tuottamuksen olemassaoloa.

Harri Mattila on vaatinut vahingonkorvauslakiin perustuvaa ansion-
menetyksen korvausta paaomaltaan yhteensa 100 000 euroa lisatty-
na korkolain mukaisella 7 % vuotuisella viivastyskorolla KHO:n paa-
toksen ajankohdasta 5.2.2020 lukien maksupaivaan saakka.

Vaaditun vahingonkorvauksen maaraa on syyta sovitella. Lahtokoh-
taisesti voitaneen todeta, etta ansionmenetysta ei voi korvata jos
korvattavaa menetysta ei ole. Oletettavasti Harri Mattilalla on vuonna



2018 ollut ansiotuloja.

Kunnanjohtaja:
Kunnanhallitus

1) merkitsee tiedoksi Harri Mattilan vaatimuksen tydsyrjinnasta johtu-
vaa tasa-arvolain mukaista hyvitysvaadetta ja vahingonkorvauslakiin
perustuvaa ansionmenetyshyvitysvaadetta koskien

2) paattaa todeta, etta Kittilan kunta on rikkonut KHO:n paatoksen
5.2.2020 mukaisesti kunnanjohtajan virkavaalissa (paatds Kvalt
13.12.2017 § 93) tasa-arvolakia ja maksaa Harri Mattilalle tasa-arvo-
lakiin perustuvaa tydsyrjinnan hyvitysta padomaltaan 18 130 euroa li-
sattyna korkolain mukaisella vuotuisella 7 % viivastyskorolla KHO:n
paatoksen ajankohdasta 5.2.2020 lukien maksupaivaan saakka.

3) paattaa valtuuttaa hallinto-osaston jatkamaan neuvotteluja Harri
Mattilan kanssa liittyen hanen vahingonkorvauslakiin perustamaansa
ansionmenetyskorvausvaadetta koskien.

Lahtokohtana tassa neuvottelussa voitaneen kayttaa tuomioistuin-
ten antamia ennakkoratkaisuja vastaavantyyppisissa ansionmene-
tysta koskevissa tapauksissa.

4) paattaa antaa hallinto-osastolle valtuudet kayttaa Harri Mattilan
vahingonkorvausvaadetta koskien asiassa vahingonkorvausmenette-
lyyn erikoistunutta lakiasiantoimistoa Kittilan kunnan hyvaksyman la-
kiasiaintoimintoja koskevan puitesopimuksen mukaisesti siina ta-
pauksessa etta neuvotteluissa ei edistyta

5) paattaa, ettd vahingonkorvausvaadetta koskeva ansionmenetys-
asia tuodaan kunnanhallitukselle tiedoksi Harri Mattilan antaman
vastauksen jalkeen

Paatos:
Kunnanhallituksen varajasen Marita Toivasen vastaesitys:

1) merkitsee tiedoksi Harri Mattilan vaatimuksen tydsyrjinnasta johtu-
vaa tasa-arvolain mukaista hyvitysvaadetta ja vahingonkorvauslakiin
perustuvaa ansionmenetyshyvitysvaadetta koskien

2) paattaa todeta, etta Kittilan kunta on rikkonut KHO:n paatéksen
5.2.2020 mukaisesti kunnanjohtajan virkavaalissa (paatos Kvalt
13.12.2017 § 93) tasa-arvolakia.

3) paattaa valtuuttaa hallinto-osaston jatkamaan neuvotteluja Harri
Mattilan tyOsyrjinnasta johtuvaan tasa-arvolain mukaiseen hyvitys-
vaateeseen ja vahingonkorvauslakiin perustamaansa ansionmene-
tyskorvausvaateeseen liittyen.



Lahtokohtana tassa neuvottelussa voitaneen kayttaa tuomioistuinten
antamia ennakkoratkaisuja vastaavantyyppisissa tapauksissa.

4) paattaa antaa hallinto-osastolle valtuudet kayttaa Harri Mattilan

hyvitys- ja vahingonkorvausvaadetta koskien asiaan erikoistunutta

lakiasiantoimistoa Kittilan kunnan hyvaksyman lakiasiaintoimintoja
koskevan puitesopimuksen mukaisesti siina tapauksessa etta neu-
votteluissa ei edistyta

5) paattaa, etta hyvitys- ja vahingonkorvausvaadetta koskeva asia
tuodaan kunnanhallitukselle tiedoksi Harri Mattilan antaman vastauk-
sen jalkeen

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Pekka Rajalan tiedusteli, onko
kunnanhallitus yksimielisesti Marita Toivasen vastaesityksen kannal-
la. Saatuaan mydntavan vastauksen puheenjohtaja totesi, etta kun-
nanhallituksen yksimieliseksi paatokseksi tuli Marita Toivasen teke-
ma vastaesitys.



