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(Lisätietoja: Ravintopalvelupäällikkö p. 040 5410 137)

Kittilän kunnan teknisen toimen ravintopalveluissa on ollut kaksi
mää rä ai kai ses ti palkattua ravitsemistyöntekijää koulukeskuksessa
yk si ja Sirkan koululla toinen.

Ravintopalveluiden vuoden 2020 talousarviossa on tavoitteena kah-
den määräaikaisen ravitsemistyöntekijän vakinaistaminen. Ta lous ar-
vi oon on varattu määrärahat näiden henkilöiden vakinaistamiseen.

Määräaikaisista ravitsemistyöntekijöistä toinen työskentelee Sirkan
kou lul la, missä tarvitaan dieettikokkia. Virpi Heiniemi on työs ken nel-
lyt Sirkan koululla yhtäjaksoisesti elokuusta 2018. Hän on am ma til-
taan sekä suurtalous- että dieettikokki. Hän on suorittanut vii mei sim-
pä nä koulutuksena suurtalouskokin ammattitutkinnon vuonna 2018.

Marja Uotila on suorittanut hotelli-, ravintola- ja suurtalousalan pe rus-
tut kin non vuonna 1995. Hän on työskennellyt yhtäjaksoisesti syys-
kuus ta 2018 pääasiassa koulukeskuksessa sekä sijaisten puut teen
vuoksi vanhainkodilla ja terveyskeskuksessa.

Kvtes työsopimuslaki 26.1.2001/55

3 §
"Työsopimus on voimassa toistaiseksi, jollei sitä ole perustellusta
syys tä tehty määräaikaiseksi. Toistuvien määräaikaisten työ so pi mus-
ten käyttö ei ole sallittua silloin, kun määräaikaisten työ so pi mus ten
lukumäärä tai niiden yhteenlaskettu kesto taikka niistä muo dos tu va
kokonaisuus osoittaa työvoimatarpeen pysyväksi".

5 §
"Jos työnantajan ja työntekijän välillä on tehty useita peräkkäisiä,
kes key ty mät tö miä tai vain lyhytaikaisin keskeytyksin jatkuvia mää rä-
ai kai sia, työsuhteen katsotaan työsuhde-etuuksien määräytymisen
kan nal ta jatkuneen yhdenjaksoisena".

Tekninen johtaja:
Tekninen lautakunta päättää, että Virpi Hei nie mel le ja Marja Uotilalle
tehdään toistaiseksi voimassa olevat työ so pi muk set.

Päätös:



Esitys hyväksyttiin.
__________


