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Kittilän kunnassa on ollut haettavana Kittilän työpajan yk si lö val men-
ta jan työsuhde.

Hakuaika oli 30.9.2019 - 15.10.2019.

Hakuilmoituksessa kuvattiin yksilövalmentajan tehtävien sisältö.

Työpajan yksilövalmentajan tehtävän sisältöä muutetaan niin, että
sii hen aikaisemmin sisältyneet esimiestehtävät yhdistetään nykyisen
työ pa jan koordinaattorin tehtäviin 1.12.2019 alkaen. Näin yk si lö val-
men ta jan on mahdollista keskittyä paremmin varsinaiseen yk si lö val-
men nuk seen; valmennettavien ohjaamiseen ja ohjaajien tu ke mi seen,
kun valmentautujia integroidaan työelämään. Esimiestehtävän jär jes-
te lys tä kerrottiin myös haastattelutilaisuuksissa.

Tehtävään haki yhdeksän (9) hakijaa, joista haastateltiin kolme.
Haas tat te li joi na toimivat hallintojohtaja ja henkilöstöpäällikkö.
Yksi (1) hakija peruutti hakemuksensa hakuajan päätyttyä.

Hakemusten ja haastattelujen perusteella yksilövalmentajaksi esi te-
tään valittavaksi Hanna Takalo-Kähkönen ja hänen kieltäytymisensä
va ral le Sanna Kuusela.

Yksilövalmentajan tehtäväkohtainen palkka on 2403,89 eu roa/kuu-
kau si.

Koeaika on 4 kk.

Vt. kunnanjohtaja:
1. Kunnanhallitus päättää valita Kittilän työpajan yksilövalmentajan
teh tä vään 1.12.2019 alkaen sairaanhoitaja (AMK) Hanna Ta ka-
lo-Käh kö sen ja hänen kiel täy ty mi sen sä varalle oikeustradenomi
(AMK), sosionomi (AMK) San na Kuuselan.

2. Yksilövalmentajan tehtäväkohtainen palkka on 2403,89 euroa/kk
ja koeaika neljä kuukautta.

Päätös:



Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.
__________


